
 
 

ประกาศเทศบาลตําบลลําน้ําพอง 
เรื่อง  เจตนารมณ์นโยบายงดการให้ ไม่รับของขวัญ ของกํานัลหรือประโยชน์อ่ืนใด (NO  Gift  Policy) 

................................................. 
  
  เทศบาลตําบลลํานํ้าพอง   อําเภอนํ้าพอง   จังหวัดขอนแก่น    ในฐานะท่ีเป็นส่วนหน่ึงของ
กลไกในการขบัเคลื่อนภารกิจของรัฐ ได้ตระหนักและให้ความสําคัญย่ิงทีจ่ะสนองเจตนารมณ์ด้าน      คุณธรรม  
จริยธรรมและความโปร่งใส  ปลอดจากการทุจริตภายในองค์กร  ถือว่าเป็นองค์ประกอบและเป็นสาระสําคัญที่
ส่วนราชการจะต้องมีและพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมองค์กร    โดยการให้หรือรับของขวัญ    ทรัพย์สนิ    หรือ
ประโยชน์อ่ืนใดในโอกาสต่างๆ  ควรจะมีแนวทางปฏิบัติที่ถูกต้องชัดเจน  ทั้งน้ี  เพ่ือเป็นการป้องกันความเสี่ยง
หรือผลกระทบที่อาจทําให้ภาพลักษณ์ของเทศบาลตําบลลํานํ้าพองเสียหาย         โดยเฉพาะเรื่องการแสวงหา
ผลประโยชน์ที่มิควรได้ตามกฎหมาย    ตลอดจนถึงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนทีอ่าจเกิดขึ้นได้  ในการน้ี
เทศบาลตําบลลํานํ้าพองจึงได้กําหนดแนวทางปฏิบัติ  สําหรับผู้บริหาร ข้าราชการ และพนักงานเทศบาลตําบล
ลํานํ้าพอง  ดังน้ี 
   ๑.  ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงาน จะไม่รับของขวัญ  ของกํานัลทุกชนิดใน
ก่อน/ขณะ/หลงั ปฏิบัติหน้าที่  โดยไม่แสวงหาผลประโยชน์ที่มิควรได้ตามกฎหมาย   และห้ามเรียกรอ้ง     เรียก
รับหรือรับของขวัญ  ทรัพย์สนิ หรือผลประโยชน์อ่ืนใดจากผู้ที่มีความเกีย่วข้อง    หรือมีส่วนได้เสียในการปฏิบัติ
หน้าที่ไม่ว่ากรณีใด  ที่อาจจะมีผลกระทบต่อการตัดสินใจในการปฏิบัติงาน      หรือปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรฐาน      
จริยธรรม  ยกเว้น  กรณีการรับทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยา   ตามหลักเกณฑ์และจํานวนที่
กฎหมายกําหนด 
   ๒.  กรณมีีความจําเป็นต้องรับหรือต้องให้ของขวัญ     ทรพัย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด    โดย
ธรรมจรรยา  หรือตามปกติจารีตประเพณีนิยม   เพ่ือรักษามิตรภาพ   ไมตรี   ตลอดจนถึงความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างบุคคล    ต้องตรวจสอบให้แน่ใจหรอืแน่ชัดว่าได้ปฏิบัติตามกฎหมาย   กฎ  ระเบียบต่างๆ  ที่เก่ียวข้อง
ครบถ้วนแล้ว ทั้งน้ี ของขวัญ ทรัพย์สิน  หรอืผลประโยชน์อ่ืนใดที่มีการรับหรือให้ระหว่างกันน้ัน   ต้องมีมูลค่า 
ในการรับแต่ละบุคคล  แต่ละโอกาส  ไม่เกิน  ๓,๐๐๐  บาท 
   ๓.  ห้ามเรี่ยไรเงินหรือทรัพย์สินอ่ืนใดจากผูใ้ต้บังคับบัญชา         หรือจากหน่วยงานเอกชน  
ประชาชน  เพ่ือจัดหาของขวัญหรือผลประโยชน์อ่ืนใดให้แก่ผู้บังคับบัญชาหรือผู้บริหาร    สําหรับการอวยพร  
ควรใช้บัตรอวยพร  การลงนามในสมุดอวยพร  หรือใช้บัตรแสดงความยินดีแทนการให้ของขวัญ  เพ่ือเป็นการ
เสริมสร้างทัศนคติในการประหยัดแก่บุคลากรและเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงาน 
   ๔.  การต้อนรบัผู้บังคับบัญชาหรือผู้บริหาร ควรให้การต้อนรับตามสมควรตามประเพณีนิยม  
กรณีที่มีความจําเป็นต้องจัดงานเลี้ยงรับรอง  ให้จัดแบบเรียบง่าย  ประหยัด  อาหารท่ีจัดเลี้ยงควรเป็นอาหาร
ประจําถิ่น  จัดหาง่าย  ราคาประหยัด  รวมทั้งการจัดหาที่พักให้เป็นไปตามระเบียบกฎหมายที่เก่ียวข้อง  และ 
ไม่จําเป็นต้องมีของขวัญหรือของที่ระลึก 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
  

    ประกาศ  ณ  วันที่   ๓  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
                        
 
 

(นายภาณุวัฒน์   พงษ์สมบัติ) 
นายกเทศมนตรีตําบลลํานํ้าพอง 


