
 
 
 
 

ประกาศเทศบาลตําบลลําน้ําพอง 

เรื่อง  มาตรการออกคําส่ังมอบหมายของนายกเทศมนตรี ปลัดเทศบาลและหัวหน้าส่วนราชการ 

--------------------------------------------------- 
  ตามยุทธศาสตร์ชาติ  ว่าด้วย  การป้องกันและปราบปรามการทุจริต         ระยะท่ี 3  (พ.ศ. 
๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)  และการจัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน          ได้
กําหนดให้หน่วยงานของรัฐแสดงเจตจํานงทางการเมือง  ในการต่อต้านการทุจริต    ด้วยการจัดทําแผนปฏิบัติ
การป้องกันการทุจริตให้ได้มาตรฐาน  ดังนั้น  เทศบาลตําบลลําน้ําพองจึงกําหนดมาตรการออกคําสั่งมอบหมาย
ของนายกเทศมนตรี  ปลัดเทศบาล และหัวหน้าส่วนราชการ   ซ่ึงได้ตระหนักและให้ความสําคัญกับการป้องกัน
ปราบปรามการทุจริต  จึงได้กําหนดมาตรการออกคําสั่งมอบหมายของนายกเทศมนตรี  ปลัดเทศบาล     และ
หัวหน้าส่วนราชการ  ดังนี ้
   ๑.  นายกเทศมนตรีมีอํานาจมอบหมายการปฏิบัติราชการ      ให้แก่รองนายกเทศมนตรีได้  
มาตรา๔๘  เอกูนวิสติ  กําหนดให้ปลัดเทศบาลเป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานเทศบาล  มีอํานาจหน้าท่ีอ่ืนตามท่ี
กฎหมายกําหนด  หรือตามท่ีนายกเทศมนตรีมอบหมาย 
   ๒.  จัดทําคําสั่งมอบหมายของนายกเทศมนตรี  ปลัดเทศบาล  และหัวหน้าส่วนราชการได้แก่  
นายกเทศมนตรีลงนามมอบหมายให้รองนายกเทศมนตรี             นายกเทศมนตรีมอบหมายให้ปลัดเทศบาล  
ปลัดเทศบาลมอบอํานาจให้หัวหน้าส่วนราชการ  เป็นต้น  เพ่ือเป็นการกระจายอํานาจหน้าท่ีในการสั่ง  อนุญาต  
อนุมัติของผู้บริหารทุกระดับ 
   ๓.  ออกคําสั่งมอบหมายงานในการสั่ง  อนุญาต  อนุมัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  
หนังสือสั่งการ  แล้วแต่กรณี คือ 
         ๓.๑  จัดทําหนังสือแจ้งเวียนให้ทุกส่วนราชการ  และผู้รับมอบอํานาจให้ปฏิบัติราชการ
แทน  และสําเนาแจ้งประชาสัมพันธ์ให้ทุกหน่วยงานทราบ 
         ๓.๒  ให้ผู้มอบหมายงานตามคําสั่ง  รายงานผลการปฏิบัติงานตามคําสั่งท่ีได้รับ
มอบหมาย 

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

 ประกาศ ณ วันท่ี    ๓   เดือน กรกฎาคม  พ.ศ.  256๒ 

 

    
 (นายวรวิทย์  พันธ์สวัสด์ิ) 

         ปลัดเทศบาล  ปฏิบัติหน้าท่ี 
 นายกเทศบาลตําบลลําน้ําพอง 

 
 
 

 


