
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

เทศบาลตําบลลํานํ้าพอง
อําเภอ นํ้าพอง   จังหวัดขอนแก่น

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 74,505,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทั่วไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป รวม 10,974,051 บาท

งบบุคลากร รวม 6,816,851 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,848,320 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 725,760 บาท

(1.1) ประเภทเงินเดือนนายกฯ /รองนายกฯ    ตั้งไว้    725,760    บาท
        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนของผู้บริหารท้องถิ่นได้แก่นายกเทศมนตรีและ
รองนายกเทศมนตรีตามอัตราที่กําหนดในระเบียบกระทรวง
มหาดไทย   ว่าด้วยเงินเดือน  ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทน
อื่น  ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รอง
ประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศ
บาล พ.ศ. 2554       ดังนี้
(1.1.1)   เงินเดือนนายกเทศมนตรี    ตั้งไว้  345,600  บาท 
       เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรี  อัตราเดือนละ  28,800
 บาท  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  345,600  บาท
(1.1.2)  เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี      ตั้งไว้  380,160  บาท 
        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รองนายกเทศมนตรี จํานวน  2
 คน อัตรา     เดือนละ  15,840  บาท/คน  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  380,160
  บาท
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เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 180,000 บาท
(1.2) ประเภทเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก 
 ตั้งไว้   180,000.    บาท 
       เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกเทศมนตรี/รองนายก
เทศมนตรี ตามอัตราที่กําหนดในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
เดือน  ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอื่น  ของนายก
เทศมนตรี          รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล   รอง
ประธานสภาเทศบาล   สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศ
บาล พ.ศ. 2554   ดังนี้
(1.2.1) ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกเทศมนตรี ตั้งไว้ 72,000 บาท 
          เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก
เทศมนตรี        อัตราเดือนละ  6,000  บาท  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  72,000
   บาท
(1.2.2) ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งรองนายกฯ ตั้งไว้ 108,000  บาท 
        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งรองนายก
เทศมนตรี  จํานวน  2  อัตรา อัตราเดือนละ 4,500 บาท /คน   รวมเป็น
เงินทั้งสิ้น   108,000  บาท  

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 180,000 บาท
(1.3) เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายกฯ  ตั้งไว้ 180,000 บาท 
          เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษของผู้บริหารได้แก่นายกเทศมนตรี
และรองนายกเทศมนตรีตามอัตราที่กําหนดในระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยเงินเดือน  ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอื่น  ของนายก
เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554
      ดังนี้
(1.3.1)  ค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี   ตั้งไว้   72,000  บาท 
           เพื่อจ่ายเป็น เงินค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรีอัตราเดือน
ละ  6,000 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  72,000   บาท
(1.3.2) ค่าตอบแทนพิเศษรองนายกเทศมนตรี  ตั้งไว้  108,000 บาท
          เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนพิเศษรองนายกเทศมนตรี  จํานวน 2  
อัตรา อัตราเดือนละ 4,500 บาท /คน รวมเป็นเงิน 108,000 บาท 
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เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 207,360 บาท

(1.4)  ประเภทเงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
          ตั้งไว้ 207,360 บาท  
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี /
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีตามอัตราที่กําหนดในระเบียบกระทรวง
มหาดไทย
ว่าด้วยเงินเดือน  ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอื่น ของนายก
เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554   
 ดังนี้

(1.4.1) ค่าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตรี  ตั้งไว้ 120,960 บาท    
          เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายก
เทศมนตรี อัตรา       เดือนละ  10,080  บาท  รวมเป็นเงินทั้ง
สิ้น   120,960   บาท
(1.4.2) ค่าตอบแทนที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  ตั้งไว้  86,400  บาท  
          เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี  อัตรา        เดือนละ  7,200  บาท  รวมเป็นเงินทั้ง
สิ้น   86,400   บาท  

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 1,555,200 บาท
(1.5) เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล  ตั้งไว้  1,555,200 บาท
        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล  ตามอัตราที่กําหนดใน
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน  ค่าตอบแทนและ
ประโยชน์   ตอบแทนอื่น ของนายกเทศมนตรี  รองนายก
เทศมนตรี  ประธานสภา เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา
เทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่าย
ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ  
สภาเทศบาล พ.ศ. 2554  ดังนี้
(1.5.1) ค่าตอบแทนประธานสภาเทศบาล  ตั้งไว้  190,080  บาท
       เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภาฯ  อัตราเดือนละ 15,840บาท  
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 190,080   บาท
(1.5.2)  ค่าตอบแทนรองประธานสภาเทศบาล  ตั้งไว้    155,520
   บาท      
     เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรองประธานสภา อัตราเดือนละ12,960 บาท
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 155,520 บาท
(1.5.3) ค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล   ตั้งไว้  1,209,600   บาท
       เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล  จํานวน  10
  คน               อัตราเดือนละ 10,080  บาท  รวมเป็นเงินทั้ง
สิ้น   1,209,600 บาท
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เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,968,531 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,483,235 บาท

2.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล    ตั้งไว้  2,483,235   บาท 
         เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลของสํานักปลัดพร้อม
ทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท.0809.2
/ว138 ลว.30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมการคํานวณภาระค่าใช้
จ่าย ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น    จํานวน 8 อัตรา ดังนี้
1. ตําแหน่ง ปลัดเทศบาล ระดับ กลาง  รวมเป็นเงิน       478,560 บาท
2. ตําแหน่ง รองปลัดเทศบาล ระดับต้น รวมเป็นเงิน      317,520 บาท
3.ตําแหน่ง หัวหน้าสํานักปลัด ระดับต้น รวมเป็นเงิน     417,600 บาท
4. ตําแหน่ง หัวหน้าฝ่ายอํานวยการ  ต้น รวมเป็นเงิน    104,235 บาท
5. ตําแหน่ง หัวหน้าฝ่ายธุรการ  ต้น  รวมเป็นเงิน         336,360 บาท
6. ตําแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล        รวมเป็นเงิน        342,720 บาท
7. ตําแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน รวมเป็นเงิน   260,520 บาท
8. ตําแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ    รวมเป็นเงิน            225,720 บาท

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 274,500 บาท
 2.2 ประเภทเงินประจําตําแหน่ง    ตั้งไว้  274,500  บาท  
        เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง  ปลัดเทศบาล/รองปลัด
เทศบาล /       หัวหน้าสํานักปลัด /หัวหน้าฝ่ายต่าง ๆ เป็นเงินค่าตอบแทน
รายเดือน
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท.0809.2/ว 138 ลว.30
 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย ด้านการบริหาร
งานบุคคล ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    ดังนี้
 (2.2.1) เงินประจําตําแหน่งพนักงานเทศบาล  ตั้งไว้ 190,500
 บาท แยก 
1. ตําแหน่ง ปลัดเทศบาล  กลาง              รวมเป็นเงิน  84,000  บาท
2. ตําแหน่ง รองปลัดเทศบาล ต้น            รวมเป็นเงิน  42,000  บาท
3. ตําแหน่ง หัวหน้าสํานักปลัด  ต้น         รวมเป็นเงิน  42,000  บาท
4. ตําแหน่ง หัวหน้าฝ่ายอํานวยการ  ต้น   รวมเป็นเงิน   4,500  บาท
5.  ตําแหน่ง หัวหน้าฝ่ายธุรการ  ต้น         รวมเป็นเงิน 18,000 บาท

(2.2.2)   เงินค่าตอบแทนพิเศษ  ตั้งไว้  84,000    บาท
         เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษของปลัดเทศบาลที่มีสิทธิได้รับค่า
ตอบแทนพิเศษเป็นรายเดือน เดือนละ 7,000  บาท  ตามประกาศคณะ
กรรการพนักงานเทศบาลจังหวัดขอนแก่น  เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
กับการ บริหารงานบุคคลของเทศบาล (ฉบับที่  64) พ.ศ. 2559  ลงวัน
ที่  22  เมษายน  2559  รวมเป็นเงินสิ้น    84,000   บาท 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,118,928 บาท
2.3 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้ 1,118,928  บาท  แยกเป็น
(2.3.1) ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   ตั้งไว้  1,118,928. บาท 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้าง      ทั่วไปที่ปฏิบัติงานในสํานักปลัด  เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ
.กท.     และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138  ลงวันที่ 30 ธันวาคม  2558
  เรื่อง     ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงาน
บุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้
1.ตําแหน่ง ผช.นักทรัพยากรบุคคล         รวมเป็นเงิน  223,650  บาท
2.ตําแหน่ง ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล      รวมเป็นเงิน  263,466  บาท
3. ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ      รวมเป็นเงิน 148,932  บาท
4. ตําแหน่ง นักการภารโรง                    รวมเป็นเงิน 118,440  บาท
5.  ตําแหน่ง นักการภารโรง                   รวมเป็นเงิน108,000  บาท
6. ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์             รวมเป็นเงิน118,440  บาท
7. ตําแหน่ง ผช.เจ้าพนักงานธุรการ         รวมเป็นเงิน 138,000  บาท
  

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 91,868 บาท
 (2.3.2)ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง   ตั้งไว้  91,868 บาท
         เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
ตาม     ภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ที่ปฏิบัติงานในสํานักปลัด เป็นไป
ตาม    หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138
   ลง             วันที่ 30 ธันวาคม 2558    เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
คํานวณภาระ            ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น          รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  91,868     บาท ดังนี้
 1. ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ รวมเป็นเงิน     10,448 บาท
 2. ตําแหน่ง นักการภารโรง               รวมเป็นเงิน     24,000 บาท
 3. ตําแหน่ง นักการภารโรง               รวมเป็นเงิน     12,000 บาท
 4. ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์         รวมเป็นเงิน     24,000 บาท
 5. ตําแหน่ง ผช.เจ้าพนักงานธุุรการ     รวมเป็นเงิน    21,420 บาท
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งบดําเนินงาน รวม 3,912,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 512,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 210,000 บาท

 (2.1.1)  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      ตั้งไว้   210,000  บาท  แยกเป็น
 (1)  ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ    ตั้งไว้    200,000    บาท 
           เพื่อจ่ายเป็นประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส)ให้แก่
พนักงานเทศบาล  พนักงานครูเทศบาล  ลูกจ้าง พนักงานจ้างของ
เทศบาล  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทน  อื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่
พนักงานส่วน      ท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2557
(2)ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบคัดเลือก/สอบแข่งขัน ตั้งไว้10,000
 บาท
       เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ดําเนินการสอบ หมายถึง ผู้ซึ่ง
ประธานกรรมการแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่ต่าง ๆ อันเกี่ยวเนื่องกับการ
ดําเนินการสอบ แต่ไม่หมายความรวมถึงผู้ที่มาตรฐานกําหนดตําแหน่ง
กําหนดให้มีหน้าที่เกี่ยวกับการสอบในส่วนราชการหรือหน่วยงานนั้น  การ
สอบแข่งขัน  สอบคัดเลือก   หรือคัดเลือก และการสอบรับทุน  โดยปฏิบัติ
ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุดที่ กค 0409.6/0.30 ลงวันที่ 25
 เมษายน 2549 

ค่าเบี้ยประชุม จํานวน 10,000 บาท
(1) ประเภท ค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล    ตั้งไว้  10,000   บาท
         เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมกรรมการในคณะกรรมการสามัญ  คณะ
กรรมการวิสามัญ และคณะกรรมการสามัญประจําสภาเทศบาล  ได้รับ
ค่า  ตอบแทนประเภทค่าเบี้ยประชุมรายครั้ง  เฉพาะครั้งที่มาประชุม ครั้ง
ละ   250 บาท(สองร้อยห้าสิบบาท) สําหรับประธานกรรมการของแต่ละ
คณะ      ให้ได้รับเบี้ยประชุมเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งในสี่งของอัตราเบี้ยประชุมดัง
กล่าว       การประชุมของคณะกรรมการในวันเดียวกันมากกว่าหนึ่งครั้ง
ให้ประธานกรรมการและกรรมการได้รับเบี้ยประชุมเพียงครั้ง
เดียว เช่น  การประชุมกรรมการสภาเทศบาลตําบลลํานํ้าพอง การประชุม
พิจารณาร่างเทศบัญญัติ   งบประมาณของเทศบาลฯลฯ  ซึ่งปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย       ว่าด้วยเงินเดือน  ค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอื่น ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธาน
สภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 162,000 บาท
(2.1.3)  ประเภทค่าเช่าบ้าน/ค่าเช่าซื้อ     ตั้งไว้  162,000.  บาท
            เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/ค่าเช่าซื้อบ้าน  ของพนักงาน
เทศบาล       ตามสิทธิที่เบิกได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
เช่าบ้านของ      ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 3)               พ.ศ.  2559
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 130,000 บาท
(2.1.4) ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   ตั้งไว้ 130,000. บาท 
           เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของผู้บริหารท้อง
ถิ่น  พนักงานเทศบาลและผู้ที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย         ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น            พ.ศ.  2541  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  3) พ
.ศ. 2549 และ        หนังสือที่ มท 0809.3/ว4522 ลว 9 สิงหาคม 2559
 เรื่อง ประเภท           และอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน

ค่าใช้สอย รวม 1,905,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่ากําจัดสิ่งปฏิกูล ขยะมูลฝอยและอื่น ๆ จํานวน 5,000 บาท
  1.  ค่ากําจัดสิ่งปฏิกูล ขยะมูลฝอย และอื่นๆ    ตั้งไว้  5,000  บาท
          เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการกําจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลต่าง ๆ
 ตักถ่ายสิ่งปฏิกูลในสํานักงาน  หรือจ้างเหมาเอกชน หรือหน่วยงานอื่น
นําขยะมูลฝอยหรือสิ่งปฏิกูลไปกําจัด รวมถึงค่าบริการซัก
ฟอก เช่น พรม      ผ้าม่าน ฯลฯ   และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เตา
มหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1536ลงวัน
ที่ 19 มีนาคม 2561
 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ่ายประจําปีที่เบิกในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค

ค่าจ้างเหมาทําความสะอาด จํานวน 195,000 บาท
2.   ค่าจ้างเหมาบุคคลทําความสะอาด  ตั้งไว้    195,000  บาท
           เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอก ในการทําความ
สะอาด    สํานักงานได้แก่  ทําความสะอาดอาคาร  ผ้าม่าน  ห้องประชุม
สภา             ห้องคณะผู้บริหาร  ห้องปลัดเทศบาล  ทําความสะอาดพื้น
อาคารทุกพื้นที่    ภายใต้โครงสร้างอาคารสํานักงานเทศบาล
 - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1536
          ลงวันที่  19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบ    การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปี  ที่เบิกในลักษณะค่า
ใช้สอย        วัสดุและค่าสาธารณูปโภค

ค่าจ้างเหมาบริการต่่างๆ จํานวน 100,000 บาท
3.   ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ       ตั้งไว้    100,000   บาท 
           เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้แก่ผู้รับจ้างทําการอย่าง
ใด        อย่างหนึ่งซึ่งมิใช่การประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม เสริมสร้าง
ครุภัณฑ์           หรือสิ่งก่อสร้างและอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับ
จ้าง เช่น ค่าจ้างทําของ     ค่าจ้างเหมาบุคคล  ค่าจ้างเหมาสูบนํ้า  ค่าจ้าง
เหมาแบกหามสัมภาระ
ค่าบริการกําจัดปลวก ค่าจ้างเหมาการจัดทําวิจัย  ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้องกับการจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย  ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1536  ลงวันที่  19 มีนาคม 2561
 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณราย
จ่ายประจํา
ปีที่เบิกในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค
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ค่าจ้างเหมาปรับปรุงเว็ปไซต์ จํานวน 20,000 บาท
4.    ค่าจ้างเหมาปรับปรุงเว็ปไซต์   ตั้งไว้  20,000   บาท  
         เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาปรับปรุง เว็ปไซต์ และ/หรือค่าเช่าพื้น
ที่ เว็ปไซต์พร้อมจดทะเบียนหรือต่ออายุโดเมนเนม
 (Domain Name)          ต่อไป สําหรับเว็ปไซต์เทศบาลตําบลลํานํ้า
พอง ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค.0526.7/ว139 ลงวันที่ 25
 ธันวาคม 2544

ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดี จํานวน 100,000 บาท
5.   ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดี  ตั้งไว้ 100,000  บาท 
         เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ในระหว่างแก้ต่างคดี การดําเนิน
คดี หรือค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษาของศาล เช่น ค่าฤชา
ธรรมเนียม ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีและการบังคับคดีตามคํา
พิพากษา ค่าดําเนินการเกี่ยวกับคดีที่มิใช่ค่าฤชาธรรมเนียม  ค่าเบี้ยเลี้ยง
พยาน หรือ ผู้ต้องหา และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ

ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ ถ่ายเอกสาร จํานวน 50,000 บาท
6.  ค่าจ้างเหมาบริการ ถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ    
  ตั้งไว้  50,000 บาท
          เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บปกหนังสือ เข้าปกหนังสือ สมุด
ต่างๆ  เช่น  สมุดลงเวลาลูกจ้างฯ  สมุดอยู่เวรยาม เทศบัญญัติ
ประจําปี       แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  แผนดําเนินงาน   เอกสารอื่นๆ  และ
ถ่ายเอกสารต่างๆ  ที่เกี่ยวข้องกับทางราชการ  ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย            ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1536  ลงวันที่  19
 มีนาคม 2561 เรื่อง         หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีที่เบิกในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและ
ค่าสาธารณูปโภค
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 50,000 บาท
(1) ค่ารับรอง     ตั้งไว้   30,000   บาท 
            เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล/คณะ
กรรมการ/คณะทํางาน ที่ได้รับการแต่งตั้งในเขตเทศบาลตําบลลํานํ้าพอง
หรือส่วนราชการให้ปฏิบัติงานในพื้นที่  เช่น ค่าอาหาร  ค่าเครื่องดื่ม
ค่า ของขวัญ  ค่าพิมพ์เอกสาร  ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง
รวมทั้งค่าบริการด้วย  และค่าใช้จ่ายอื่นซึ่งจําเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการ
รับรองเพื่อเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่ไปนิเทศ
งานตรวจงานหรือเยี่ยมชม ทัศนศึกษาดูงาน  และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยว
ข้อง ตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่  มท. 0808.4 / ว. 2381
 ลงวันที่ 28กรกฎาคม  2548โดยให้ตั้งงบประมาณได้ไม่เกินปีละ1
 %  ของรายได้จริงในปีที่ล่วงมา (โดยไม่ร่วมเงินรายได้จากเงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ  เงินกู้  เงินจ่ายขาดเงินสะสม)  

 (2) ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น  หรือคณะกรรมการ  หรือ
คณะอนุกรรมการ     ตั้งไว้     20,000       บาท  
      เพื่อเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะ
กรรมการ   หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย  หรือ
ระเบียบ  หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย  หรือการประชุม
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน ฯลฯ เช่น  ค่า
อาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มต่างๆ  ใช้ในการรับรองและค่าบริการ
อื่นๆ  ซึ่งจําเป็นต้องจ่ายเกี่ยวกับการเลี้ยงรับรองการประชุม      ตาม
หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย   ที่   มท. 0808.4  / ว.  2381  ลงวัน
ที่   28กรกฎาคม  2548 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน จํานวน 10,000 บาท

 1.    ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน   ตั้งไว้ 10,000  บาท 
          เพื่อจ่ายเป็นค่าชดใช้หรือทดแทนความเสียหายหรือค่าสินไหม
ทดแทนที่เกิดขึ้นแก่ทรัพย์สินหรือแก่บุคคล หรือการผิดสัญญารวมทั้ง
ทรัพย์สินที่ต้องคืนให้แก่ผู้เสียหาย รวมถึงเงินช่วยเหลือพนักงานหรือ
ลูกจ้างที่ต้องหาคดีอาญา และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ จํานวน 200,000 บาท
2.   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ     ตั้งไว้   200,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก  ค่าลงทะเบียนการเข้าอบรม  ค่าบริการจอดรถยนต์ ณ  ท่า
อากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ   ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน  และค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็น ให้แก่ คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล  และลูกจ้างที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ
กระทรวงหมาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้า
หน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  3) พ.ศ
. 2559 ฉบับปัจจุบัน
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ค่าใช้จ่ายสําหรับการเลือกตั้ง จํานวน 800,000 บาท
3.   โครงการเลือกตั้้งท้องถิ่น     ตั้งไว้   800,000     บาท
           เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการเลือกตั้งของเทศบาล  กรณีต่าง ๆ
  ได้แก่ ครบวาระ ยุบสภา  และแทนตําแหน่งที่ว่างอีกทั้งให้ความร่วมมือ
และการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสําหรับการเลือกตั้งสภาผู้แทน
ราษฎร  และ/หรือสมาชิกวุฒิสภาตามที่กฎหมายกําหนดและค่าใช้จ่ายอื่นที่
จําเป็น ฯลฯ  เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมาก ที่มท
.0808.2/ว3028  ลงวันที่่     6 มิถุนายน  2561
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและเปลี่ยน
แปลง ฉบับที่ 2 หน้า 20 ลําดับที่ 4

ค่าพวงมาลัยช่อดอกไม้และพวงมาลา จํานวน 5,000 บาท
4.   ค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้  และพวงมาลา  ตั้งไว้  5,000  บาท 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ที่มีความจําเป็น
เหมาะสม  เช่น  ค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้  พวงหรีด  กระเช้า
ดอกไม้        พวงมาลา ฯลฯ สําหรับพิธีการต่าง ๆ ตามความจําเป็นใน
วาระและโอกาส       ที่สําคัญ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท0803.3/ว 735 ลงวันที่ 16 มีนาคม 2561

โครงการฝึกอบรม เพิ่มศักยภาพผู้บริหารสมาชิกสภาเทศบาล และพนักงาน
เทศบาล

จํานวน 200,000 บาท

5.  โครงการฝึกอบรมเพิ่มศักยภาพ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล
ตําบลลํานํ้าพองพนักงานเทศบาล    ตั้งไว้  200,000   บาท 
           เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  ค่าวิทยากร   ค่าอาหารและ
เครื่องดื่ม   ค่าของที่ระลึก  ค่าใช้สถานที่จัดฝึกอบรม ค่าบัตรผ่าน
ประตู  และค่าทัศนศึกษาดูงาน   เช่น  ค่าพาหนะเดินทาง   ค่าที่พัก   ค่า
เบี้ยเลี้ยง ค่าวัสดุ ที่ใช้ในการฝึกอบรมและทัศนศึกษา  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
  ที่เกี่ยวข้อง 
 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง พ.ศ.2559
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและเปลี่ยน
แปลง ฉบับที่ 2 หน้า 19 ลําดับที่ 1  

โครงการวันเทศบาล จํานวน 20,000 บาท
 6.   โครงการวันเทศบาล   ตั้งไว้  20,000  บาท 
         เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเทศบาล   การจัด
กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์  การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการปฏิบัติงาน
ของเทศบาล  ฯลฯ
- ตามระเบียบกระทรงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัดงานการ
จัดการแข่งขันและส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและเปลี่ยน
แปลง ฉบับที่ 2 หน้า 20 ลําดับที่ 3
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 150,000 บาท
รายจ่ายเพื่อบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน   ตั้งไว้ 150,000
    บาท        
             เพื่อจ่ายเป็นเพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์   ที่ชํารุดเสีย
หาย  เสื่อมสภาพไม่สามารถใช้การได้ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องถ่าย
เอกสาร  เครื่องพิมพ์ดีด  รถยนต์  รถจักรยานยนต์  โต๊ะ เก้าอี้  ตู้เก็บ
เอกสาร เครื่องปรับอากาศ  เครื่องรับโทรศัพท์ ถังดับเพลิง วิทยุสื่อ
สาร เครื่องทํานํ้าเย็น พัดลม เครื่องขยายเสียง รถยนต์ต่าง ๆ ที่ใช้ในสํานัก
งานเทศบาล ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2
/ว1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561

ค่าวัสดุ รวม 430,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 70,000 บาท

1.   วัสดุสํานักงาน                ตั้งไว้   70,000   บาท  
             เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ
  เช่น กระดาษ หมึก    ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด  ยางลบ เป๊ก  เข็ม
หมุด นํ้าดื่ม แผ่นยางรองตัด กระดาษคาร์บอน  ตรายาง ซอง ธงชาติ สิ่ง
พิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือจ้างพิมพ์  ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ  ตะแกรง
วางเอกสาร ตะกล้าใส่ขยะ คัทเตอร์  แล็คซีนติดสันปก  ป้ายจราจร  ป้าย
ติดตั้งโต๊ะ  ป้ายชื่อติดโต๊ะทํางาน  ป้ายบอกทิศทาง ป้ายบอกสถานที่ ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว1248ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท0808.2/ว 0444 ลง
วันที่ 24 มกราคม 2561

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท
2.  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ             ตั้งไว้   10,000  บาท
            เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ที่เกี่ยวกับไฟฟ้าและ
วิทยุ เช่น ฟิวส์ สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า โคมไฟ  เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า เทป
พันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า   ขาหลอดฟลูออเรส
เซนส์  ลูกถ้วยสายอากาศ คอนเดนเซอร์เบรกเกอร์มูฟวิ่งคอยส์
สตาร์ทเตอร์  บัลลาร์ตสายอากาศ ลําโพง  ไส้สปอร์ตไรด์ อุปกรณ์ระบบ
เสียงตามสาย ถ่านวิทยุสื่อสาร เครื่องรับโทรทัศน์  จานรับสัญญานดาว
เทียม ไมโครโฟน ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 50,000 บาท
3. วัสดุงานบ้านงานครัว           ตั้งไว้  50,000 บาท
           เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น แปรง ไม้กวาด  ถัง
ขยะ เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่นอน ผ้าห่ม ปลอกหมอน ผ้าปูโต๊ะ ถ้วยชาม ช้อน
ส้อม แก้วนํ้า จานรอง กระจกเงา  ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248ลงวันที่ 27
 มิถุนายน 2559,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว1536 ลง
วันที่ 19 มีนาคม 2561และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท0808.2/ว
 0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
4.  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง           ตั้งไว้  50,000    บาท   
              เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแบตเตอรี่  ยางนอก  ยางใน  สาย
ไมล์      เพลา ตลับลูกปืน   นํ้ามันเบรก เบาะรถ ไขควง  น๊อต
และ สกรู  กระจกมองข้างรถยนต์   หม้อนํ้ารถยนต์  กันชนรถยนต์  เบาะ
รถยนต์    ฟิล์มกรองแสง  เข็มขัดนิรภัย   กระจก ล็อคเกียร์  หัวเทียน และ
อะไหล่เครื่องยนต์ต่างๆ  ฯลฯ  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248ลงวันที่ 27
 มิถุนายน 2559,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว1536 ลง
วันที่ 19 มีนาคม 2561และหนังสือกระทรวงมหาดไทย   ที่มท0808.2/ว
 0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 150,000 บาท
5.  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น     ตั้งไว้  150,000  บาท 
             เพื่อจ่ายเป็นค่านํ้ามันดีเซล   นํ้ามันเบนซิน  นํ้ามันจาร
บี          นํ้ามันเครื่อง  นํ้ามันก๊าด  นํ้ามันเตา  ถ่าน  แก๊สหุงต้ม  และ
นํ้ามัน        ไฮโดรลิคต่าง ๆ และสําหรับเครื่องมือเครื่องใช้ในการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ พร้อมทั้งสนับสนุนผู้ประสบภัยแล้งเช่น  รถ
บรรทุกนํ้าฯลฯ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่
สุด ที่ มท 0808.2/ว1248ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559,หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที่มท 0808.2/ว1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ที่มท0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
6.    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่       ตั้งไว้   10,000   บาท
           เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ต่าง ๆ  เช่น  กระดาษ
เขียนโปสเตอร์  พู่กัน สี  ฟิล์ม   ฟิล์มสไลด์  เทปบันทึกเสียงหรือ
ภาพ  (ภาพยนตร์ วีดีโอเทป แผ่นซีดี)  รูปสี   หรือขาวดําที่ได้จากการล้าง
อัดขยาย   ภาพถ่ายดาวเทียม  การจัดทําสปอร์ตโฆษณา การจ้างโฆษณา
ทางสถานีวิทยุกระจายเสียงสถานีโทรทัศน์ฯลฯ  เป็นไปตามหนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248ลงวันที่ 27
 มิถุนายน 2559,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว1536 ลง
วันที่ 19 มีนาคม 2561      และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท0808.2
/ว 0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561

วัสดุเครื่องแต่งกาย จํานวน 10,000 บาท
7.   วัสดุเครื่องแต่งกาย                ตั้งไว้  10,000  บาท  
           เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องแต่งกายที่ใช้ปฏิบัติงานเป็นส่วนรวม
หรือป้องกันอันตราย  เช่น เสื้อแขนยาว  หรือแขนสั้น และกางเกงขา
ยาว (ชุดหมี) ถุงมือยางหรือหนัง ผ้าปิดปากปิดจมูก เสื้อกั๊กสะท้อน
แสง รองเท้ายางหุ้มส้นสูงใต้เข่า (รองเท้าบู๊ต) ฯลฯ โดยปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.3/ว 1024 ลงวันที่ 23 มีนาคม 2547
,หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2
/ว1248ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท
 0808.2/ว1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561และหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที่มท0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561

วันที่พิมพ์ : 4/12/2561  15:12:35 หน้า : 12/78



วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
8. วัสดุคอมพิวเตอร์          ตั้งไว้   50,000   บาท
           เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ  เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครื่อง
คอมพิวเตอร์   คีบอร์ด  เม๊าส์  พริ๊นเตอร์  โปรแกรม ตลับผงหมึกสําหรับ
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์  แฮนดิสก์ไดท์(เครื่องบันทึกข้อมูล) ฯลฯ เป็นไป
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2
/ว1248   ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท
 0808.2/ว1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561และหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที่มท0808.2/ว 0444
  ลงวันที่ 24 มกราคม 2561

วัสดุเครื่องดับเพลิง จํานวน 30,000 บาท
9.  วัสดุเครื่องดับเพลิง            ตั้งไว้     30,000    บาท    
          เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อท่อดูด  หัวฉีด  สายส่งนํ้าดับเพลิง ข้อต่อ 
ข้อแยก  เครื่องดับเพลิงเคมี  ผงเคมีแห้ง  พร้อมตู้เก็บสายพับเพลิงและ
เครื่องมือเครื่องใช้ในการป้องกันและระงับอัคคีภัย ฯลฯ เป็นไปตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248
   ลง
วันที่ 27 มิถุนายน 2559,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2
/ว1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่
มท0808.2/ว 0444  ลงวันที่ 24 มกราคม 2561

ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,065,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 650,000 บาท

1.   ค่าไฟฟ้า                     ตั้งไว้     670,000    บาท      
        เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสํานักงาน  และในที่สาธารณะภายในเขต
เทศบาล ฯลฯ  เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2
/ว1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561

ค่านํ้าประปา ค่านํ้าบาดาล จํานวน 100,000 บาท
2.    ค่านํ้าประปา                   ตั้งไว้  100,000  บาท   
        เพื่อจ่ายเป็นค่านํ้าประปาที่ใช้ในสํานักงานเทศบาลตําบลลํานํ้าพอง
และในที่สาธารณะภายในเขต เทศบาล ฯลฯ 

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 200,000 บาท
3.   ค่าโทรศัพท์            ตั้งไว้   200,000    บาท 
            เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ที่ใช้ในสํานักงาน เช่นค่าโทรศัพท์พื้น
ฐาน  ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ ค่าโทรศัพท์ทางไกลภายในประเทศ ค่า
โทรศัพท์ทางไกลระหว่างประเทศ และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นระหว่างการใช้
บริการ เช่น ค่าเช่าเครื่อง  ค่าเช่าหมายเลขโทรศัพท์  ให้หมายความรวม
ถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับ
การใช้บริการ 

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 15,000 บาท
4.    ค่าบริการไปรษณีย์       ตั้งไว้  15,000  บาท
         เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตรา
ไปรษณีย์ยากร  ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ หรือค่าชําระค่าฝากเป็นรายเดือนให้กับ
ที่ทําการไปรษณีย์  ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการ
คลังภาครัฐแบบอิเล็คทรอนิกส์  (GFMIS) 
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ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 100,000 บาท
5. ค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม       ตั้งไว้   100,000  บาท
          เพื่อจ่ายเป็น ค่าโทรภาพหรือโทรสาร (FACSIMILE)  ค่าเทเล็ก
ซ์ (TELEX)  ค่าวิทยุติดตามตัว  ค่าวิทยุสื่อสาร  ค่าสื่อสารผ่านดาว
เทียม        ค่าบํารุงรักษา   ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์
เน็ต (INTERNET) ค่าเช่าอินเตอร์เน็ตรายเดือน  รวมถึงอินเตอร์
เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่นๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี  ค่าเช่าช่องสัญญาณดาว
เทียม  เป็นต้น  และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
ดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยว
กับการใช้บริการ    (หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท. 0313.4/ว 1889
   ลงวันที่  15  กรกฎาคม  2541)  และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่าย
เพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว 

งบลงทุน รวม 195,200 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 195,200 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เครื่องทําลายเอกสาร จํานวน 24,600 บาท
1.     เครื่องทําลายเอกสาร     ตั้งไว้   24,600   บาท  
      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องทําลายเอกสาร จํานวน 1 เครื่อง
 ราคาเครื่องละ 24,600   รายละเอียดดังนี้
 -  แบบตัดละเอียด
 - ขนาดที่กําหนดเป็นแบบทําลายขั้นตํ่าต่อครั้ง
 - ขนาดกระดาษหลังทําลายกว้างระหว่าง 3-4  มิลลิเมตร และความยาว
ระหว่าง 25-40 มิลลิเมตร

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว1248ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและเปลี่ยน
แปลง ฉบับที่ 2 หน้า 36 ลําดับที่ 5

เครื่องปรับอากาศ จํานวน 64,800 บาท
2.   เครื่องปรับอากาศ        ตั้งไว้    64,800   บาท 
         เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ (ชนิดแขวน มีระบบฟอก
อากาศ)  จํานวน  2 เครื่อง ๆ ละ 32,400 บาท รายละเอียดดังนี้
 -   ขนาดที่กําหนดเป็นขนาดไม่ตํ่ากว่า 24,000 บีทียู
 -   ราคาที่กําหนดเป็นราคารวมค่าติดตั้ง
 - เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการทําความเย็นขนาดไม่
เกิน 40,000 บีทียู ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟเบอร์ 5
 - ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบสําเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความ
เย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน
 - เครื่องปรับอากาศที่มีระบบฟอกอากาศ เช่น แผ่นฟอกอากาศ ตะแกรง
ไฟฟ้า (Electric grids) หรือ เครื่องผลิตประจุไฟฟ้า (lonizer) เป็น
ต้น สามารถดักจับอนุภาค ฝุ่นละออง และอุปกรณ์สามารถทําความสะอาด
ได้ (ชนิดตั้งพื้นหรือแขน,ชนิดติดผนัง)
 - มีความหน่วงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร์
  (ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  2561  สํานักงบประมาณ)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว1248ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและเปลี่ยน
แปลง ฉบับที่ 2 หน้า 36 ลําดับที่ 7
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ตู้เก็บอุปกรณ์ห้องประชุมสภา จํานวน 7,000 บาท
3.    ตู้เก็บอุปกรณ์ห้องประชุมสภา   ตั้งไว้    7,000   บาท 
         เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บอุปกรณ์ห้องประชุมสภา  จํานวน  1
  ตัว ๆละ 7,000  บาท  รายละเอียดดังนี้
  -  ตู้เก็บเอกสารบานเลื่อนบนกระจก ล่างกระจก
  -  ตอนบนมีชั้นวาง 2 ชั้น ตอนล่างมีชั้นวาง 2 ชั้น
  -  ผลิตจากเหล็กหนาคุณภาพสูง 
   - มีการเคลือบผิวเหล็กและอบด้วยความร้อน
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว1248ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและเปลี่ยน
แปลง ฉบับที่ 2 หน้า 37 ลําดับที่ 11

ถังต้มนํ้าไฟฟ้า จํานวน 20,000 บาท
4.    ถังต้มนํ้าไฟฟ้า            ตั้งไว้ 20,000  บาท
            เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อถังต้มนํ้าไฟฟ้า จํานวน 2 ถัง ราคาถัง
ละ 10,000  บาท เป็นจํานวนเงิน  20,000  บาท รายละเอียดดังนี้ 
     - ถังต้มนํ้าสามารถปรับอุณหภูมิได้,ตัวถังทําจากแสตนเลส,มีฝาจุก   มี
ที่ระบายไอนํ้าเปิดและปิดโดยการหมุน,มีหลอดแก้วบอกระดับนํ้า,ความจุ
นํ้าไม่ตํ่ากว่า 14 ลิตร,กําลังไฟ 2,400 วัตต์
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว1248ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและเปลี่ยน
แปลง ฉบับที่ 2 หน้า 37 ลําดับที่ 10

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
เครื่องบันทึกวิดีโอ จํานวน 35,000 บาท

1.   เครื่องบันทึกวีดีโอ        ตั้งไว้ 35,000  บาท 
         เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ เครื่องบันทึกวีดีโอ  จํานวน 1 เครื่อง ราคา
เครื่องละ 35,000 บาท รายละเอียดดังนี้
 -หน้าจอแสดงผล มีขนาดไม่ตํ่ากว่า 2.5 นิ้ว
 - Optical  Zoom ไม่ตํ่ากว่า 10x
 - มุมเลนส์กล้องไม่ตํ่ากว่า  20 มิลลิเมตร
 - ความละเอียดของภาพถ่ายวีดีโอ ไม่ตํ่ากว่า 8 ล้านพิกเซล
 - ความละเอียดของภาพนิ่ง ไม่ตํ่ากว่า 18 ล้านพิกเซล
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว1248ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและเปลี่ยน
แปลง ฉบับที่ 2 หน้า 35 ลําดับที่ 3

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
ตู้เก็บวัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 14,000 บาท

1.  ตู้เก็บวัสดุงานบ้านงานครัว      ตั้งไว้  14,000  บาท
         เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บวัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 2 หลัง
 ราคาหลังละ 7,000  บาท เป็นเงิน 14,000  บาท รายละเอียดดังนี้
  - ตู้เอกสารบานเลื่อน บนกระจก ล่างทึบ
  - ตอนบนมีชั้นวาง 2 ชั้น ตอนล่างมีชั้นวาง 2 ชั้น
  - ผลิตจากเหล็กหนาคุณภาพสูง ผ่านกระบวนการรีดเย็น
  - เคลือบผิวด้วยฟอสเฟต พ่นสีด้วยระบบ ENAMEL และอบด้วยความ
ร้อน
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว1248ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและเปลี่ยน
แปลง ฉบับที่ 2 หน้า 37 ลําดับที่ 11
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
คอมพิวเตอร์ จํานวน 16,000 บาท

 1.  เครื่องคอมพิวเตอร์         ตั้งไว้ 16,000  บาท  
           เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ จํานวน 1 เครื่อง
 ราคาเครื่องละ 16,000  บาท รายละเอียดดังนี้
    - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core)  
    - มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 3.5 GHz 
 หรือ ดีกรีจํานวน 1 หน่วย
   -  มีหน่วยความจําหลัก (RAM)  ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่
น้อยกว่า 4 GB 
    - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive)  ชนิด SATA หรือดีกว่าขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB  หรือ ชนิด Solid State Drive
 ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB 
    -  มี DVD – RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
    -  มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่าจํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง  
    -  มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0  หรือดีกว่าไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง
    -  มีแป้นพิมพ์และเม้าส์
    -  มีจอภาพแบบ LED  หรือดีกว่า มี Contrast Ratio  ไม่น้อย
กว่า 600:1  และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จํานวน 1 หน่วย

(เกณฑ์ราคากลางและคุณพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  ประจําปี 2561)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว1248ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและเปลี่ยน
แปลง ฉบับที่ 2 หน้า 35 ลําดับที่ 1
- หนังสืออําเภอนํ้าพองที่ ขก 0418/3894 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560
 เรื่อง การปรับปรุงหลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติการจัดระบบ
คอมพิวเตอร์ ของกระทรวงมหาดไทย

เครื่องพิมพ์ จํานวน 7,900 บาท
2.   เครื่องพิมพ์              ตั้งไว้  7,900  บาท 
          เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิด LED ขาว
ดํา 
 ชนิด Network จํานวน 1 เครื่อง  รายละเอียดดังนี้
     - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
     - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 27 หน้าต่อนาที (ppm)
     - สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้
     - มีหน่วยความจํา (Memory )ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB
     - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่
น้อยกว่า 1 ช่อง
     - มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ10/100 Base-T  หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
 สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (wifi)ได้
     - มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
     - สามารถใช้ได้กับ A4 , Letter, Legal และ Custom

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและเปลี่ยน
แปลง ฉบับที่ 2 หน้า 35 ลําดับที่ 1
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เครื่องสํารองไฟฟ้า จํานวน 5,900 บาท
3.   เครื่องสํารองไฟฟ้า ขนาด 1 kVA  ตั้งไว้  5,900  บาท
        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟ้า จํานวน 1 เครื่อง 
 ราคาเครื่องละ 5,900  บาท รายละเอียดดังนี้
- มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 1 kVA  (600 Watts)
- สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
    (เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
 ประจําปี  2561)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและเปลี่ยน
แปลง ฉบับที่ 2 หน้า 35 ลําดับที่ 1

งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการจัดงานรัฐพิธี และงานพิธีเนื่องในโอกาสสําคัญ จํานวน 30,000 บาท
(1)  อุดหนุนการจัดงานรัฐพิธีและราชพิธี อําเภอนํ้าพอง  ตั้งไว้ 30,000
 บาท 
       เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ที่ว่าการอําเภอนํ้าพอง  ภายใต้
โครงการจัดงานรัฐพิธี  และงานพิธีเนื่องในโอกาสสําคัญ   มีวัตถุประสงค์
เพื่อให้ทุกภาคส่วนได้ร่วมแสดงออกถึงความจงรักภักดี  และรําลึกพระ
มหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ  สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์  พระบรมราชินินาถ  และพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่
หัว  รัชกาลที่  5 ที่มีต่อปวงชนชาวไทย  ฯลฯ ตั้งงบประมาณตาม  หนังสือ
อําเภอนํ้าพอง ที่  ขก 0418/2334   ลงวันที่  16 กรกฎาคม  2561
 เรื่อง  ขอส่งแผนงาน/
 โครงการขอรับเงินอุดหนุน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท.0808.2/ว3616 ลงวัน
ที่ 24 มิถุนายน 2559
- หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่มท.0808.2/ว1791 ลงวันที่  3
 เมษายน 2560
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564  หน้า 85 ลําดับที่  2

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการขับเคลื่อนศูนย์ดํารงธรรมอําเภอนํ้าพอง จํานวน 20,000 บาท
  (2)  อุดหนุนเพิ่มประสิทธิภาพการขับเคลื่อนงานศูนย์ดํารง
ธรรม          อําเภอนํ้าพอง  ตั้งไว้  20,000  บาท
         เพื่อจ่าย เป็นเงินอุดหนุนให้แก่ ที่ว่าการอําเภอนํ้าพอง  ในการขับ
เคลื่อนการปฏิบัติงานศูนย์ดํารงธรรมอําเภอนํ้าพอง  โดยตั้งงบประมาณ
ตาม หนังสืออําเภอนํ้าพองด่วนที่สุด ที่ขก 0418/2335   ลงวันที่  16
 กรกฎาคม  2561   เรื่อง  โครงการขอรับสนับสนุนงบประมาณจาก
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท.0808.2/ว3616 ลงวัน
ที่ 24 มิถุนายน 2559และหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่มท
.0808.2/ว1791 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564  หน้า 85 ลําดับที่ 1
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 625,720 บาท
งบบุคลากร รวม 538,320 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 538,320 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 349,320 บาท

(1.1)  ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล     ตั้งไว้   349,320  บาท   
           เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลของสํานัก
ปลัด           งานวางแผนสถิติและวิชาการ พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงิน
เดือน  ตามประกาศและอัตรา ที่ก.ท. กําหนด รวมเป็นเงินทั้ง
สิ้น  349,320  บาท รายละเอียดดังนี้
1. ตําแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  รวมเป็นเงิน 349,320  บาท
เป็นไปตามหนังสือ กจ. กท. และก.อบต. ที่มท 0809.2/วส 138 ลงวัน
ที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใข้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 189,000 บาท
    (1) ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   ตั้งไว้  189,000    บาท  
             เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  
ที่ปฏิบัติงานในสํานักปลัด   แผนงานวางแผนสถิติและวิชาการ รวมเป็น
เงินตลอดปีงบประมาณทั้งสิ้น  189,000     บาท รายละเอียดดังนี้
1. ตําแหน่ง ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน รวมเป็นเงินตลอดปีงบ
ประมาณทั้งสิ้น  189,000  บาท
เป็นไปตามหนังสือ กจ. กท. และก.อบต. ที่มท 0809.2/วส 138 ลงวัน
ที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใข้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการเปลี่ยนแปลง/เพิ่มเติม แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี และแผนชุมชน จํานวน 20,000 บาท
   (1)  โครงการเปลี่ยนแปลง/เพิ่มเติม แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี และ
แผนชุมชน    ตั้งไว้  20,000  บาท 
             เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  รวม
ทั้ง  ค่าอาหารว่างและ เครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่ากระดาษ เครื่องเขียน
แบบพิมพ์  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาบริการเย็บเล่มและเข้า
ปก ค่าถ่ายเอกสารและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็นฯลฯหรือค่าใช้จ่ายอย่างอื่นที่
มีลักษณะ
เดียวกัน โดยถือปฏิบัติตามตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมาก ที่มท
 0808.2/ว 3028 ลงวันที่  6 มิถุนายน 2561
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0891.4/ว 856 ลงวันที่  12
 มีนาคม 2553
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564  หน้า 140 ลําดับ
ที่ 9
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งบลงทุน รวม 67,400 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 67,400 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอี้สํานักงาน จํานวน 3,500 บาท
1.    เก้าอี้สํานักงาน             ตั้งไว้ 3,500  บาท 
         เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สํานักงาน จํานวน  1  ตัว ราคาตัว 
ละ 3,500   บาท  รายละเอียดดังนี้
  -  เป็นเก้าอี้แบบบุหนังเทียม  มีล้อเลื่อน
  -  ขนาดไม่ตํ่ากว่า  55 x 55 x 80 เซนติเมตร
  - สามารถโยกเอน และหมุนได้รอบตัว
  - สามารถปรับระดับความสูงของเก้าอี้ได้
- เป็นไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27  มิถุนายน 2559 และเป็นไปตามแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและเปลี่ยน
แปลง ฉบับที่ 2 หน้า 36 ลําดับที่ 6

ตู้เก็บเอกสาร จํานวน 5,500 บาท
2.   ตู้เหล็ก           ตั้งไว้  5,500  บาท
              เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร จํานวน 1 หลัง
 ราคาหลังละ 5,500  บาท รายละเอียดดังนี้
- แบบ 2 บาน มีมือจับชนิดบิด
- มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น
- คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.)

- เป็นไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27  มิถุนายน 2559  และเป็นไปตามแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและเปลี่ยน
แปลง ฉบับที่ 2 หน้า 37 ลําดับที่ 13

โต๊ะทํางาน จํานวน 6,500 บาท
3.  โต๊ะทํางาน ระดับ 3-6     ตั้งไว้   6,500   บาท  
       เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทํางาน  ระดับ  3-6  จํานวน  1  ตัว
  รายละเอียดดังนี้
 - ขนาดไม่น้อยกว่า  120 x 60 x 75  เซนติเมตร
 - พื้นโต๊ะด้านบนเป็นไม้ มีความหนาไม่น้อยกว่า 25 มิลลิเมตร
 - ปิดผิวด้วยเมลามีน  ทนการขีดข่วน
- เป็นไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27  มิถุนายน 2559  และเป็นไปตามแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและเปลี่ยน
แปลง ฉบับที่ 2 หน้า 35 ลําดับที่ 4
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ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
เครื่องบันทึกเสียง จํานวน 15,000 บาท

1.  เครื่องบันทึกสียง   ตั้งไว้ 15,000  บาท 
         เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องบันทึกเสียง จํานวน  1  เครื่อง 
ราคาเครื่องละ 15,000  บาท รายละเอียดดังนี้
- หน่วยความจําไม่ตํ่ากว่า 3 GB
- การเชื่อมต่อคอมพิวเตอร์ได้
- มีไมโครโฟนในตัว สเตอริโอ (S-Mic)
- การชาร์จด้วยการเชื่อมต่อ USB ได้
- ประเภทแบตเตอรี่ที่ให้มา แบตเตอรี่ลิเธียมในตัว
- เป็นไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27  มิถุนายน 2559  และเป็นไปตามแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและเปลี่ยน
แปลง ฉบับที่ 2 หน้า 35 ลําดับที่ 2
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครื่องคอมพิวเตอร์ จํานวน 22,000 บาท

1.    เครื่องคอมพิวเตอร์               ตั้งไว้ 22,000  บาท
          เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ จํานวน 1 เครื่อง 
 ราคาเครื่องละ 22,000  บาท รายละเอียดดังนี้ 
-    มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU)  ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
จํานวน 1 หน่วย
-   มีหน่วยความจําแบบ Cache Memory  ขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB มี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า  3.0 GHz
-  มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ  โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง
หรือดีกว่า ดังนี้ 
1)  เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความ
จํา ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
 2)  มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวล
กลาง แบบ Graphics  Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความ
จําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า  2 GB หรือ
 3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้หน่วย
ความจําหลักในการแสดงภาพนาดไม่น้อยกว่า  2 GB
  - มีหน่วยความจํา (RAM)  ชนิด DDR4 หรือดีกว่า  มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
  - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive)  ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid  State Drive  ขนาดความจุ
ไม่น้อยกว่า 120 GB จํานวน  1 หน่วย
  - มี DVD-RW หรือดีกว่า  จํานวน  1  หน่วย
  - มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)  
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่าจํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
  - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB  2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
  - มีจอภาพแบบ  LED  หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600:1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว  จํานวน 1 หน่วย
เป็นไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27  มิถุนายน 2559
(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอม
พิวสเตอร์ ประจําปี 2561)
และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและ
เปลี่ยนแปลงฉบับที่ 2 หน้า 40  ลําดับที่ 13
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เครื่องพิมพ์ จํานวน 9,000 บาท
2.   เครื่องพิมพ์        ตั้งไว้  9,000  บาท  
       เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction ชนิดเลเซอร์ หรือ
ชนิด LED ขาวดํา จํานวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 9,000  บาท  ราย
ละเอียดดังนี้
 - เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น Printer, Copier,Scanner 
และ FAX ภายในเครื่องเดียวกัน
 - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
 - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 27 หน้าต่อนาที (ppm)
 - มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า  128 MB
 - สามารถแสกนเอกสารขนาด A4 ได้
 - มีความละเอียดในการแสกนสูงสุด ไม่น้อยกว่า 1,200x 1,200 dpi
 - มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed)
 - สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้
 - สามารถทําสําเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สําเนา
 - สามารถย่อและขยายได้ถึง 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์
 - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
 - มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย ( Network Interface) 
แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่าจํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
 - มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
 - สามารถใช้ได้กับ  A4, Letter,Legal และCustom
เป็นไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27  มิถุนายน 2559

(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอม
พิวสเตอร์ ประจําปี 2561)
และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564เพิ่มเติมและ
เปลี่ยนแปลงฉบับที่ 2 หน้า 40 ลําดับที่ 13

เครื่องสํารองไฟฟ้า จํานวน 5,900 บาท
3.   เครื่องสํารองไฟ        ตั้งไว้  5,900  บาท 
      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟ้า ขนาด 1 kVA  จํานวน 1
 เครื่อง ราคาเครื่องละ  5,900  บาท รายละเอียดดังนี้
 - มีกําลังไฟด้านนอกไม่น้อยกว่า 2 kVA  (600 Watts)
 - สามารถสํารองไฟได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
-  เป็นไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27  มิถุนายน 2559
(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอม
พิวสเตอร์ ประจําปี 2561)
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564  เพิ่มเติมและ
เปลี่ยนแปลงฉบับที่ 2 หน้า  40  ลําดับที่ 13
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งานบริหารงานคลัง รวม 3,930,148 บาท
งบบุคลากร รวม 2,931,248 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,931,248 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,026,568 บาท

1. หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจํา)                      ตั้งไว้  2,026,568.-บาท
         เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงาน
เทศบาล ตามประกาศและอัตราที่ ก.ท.กําหนด ตามหนังสือสํานักงาน 
กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงาน
บุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  รวม 12 เดือน ดังนี้
1. ตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง               จํานวน  498,600 บาท
2. ตําแหน่งหน.ฝ่ายพัฒนารายได้              จํานวน  356,160 บาท
3. ตําแหน่งหน.ฝ่ายบริหารงานคลัง            จํานวน  266,040 บาท
4. ตําแหน่งจพง.พัสดุ ชํานาญงาน              จํานวน  239,640 บาท
5. ตําแหน่งนวช.การเงินและบัญชีปฏิบัติการ จํานวน 266,040 บาท
6. ตําแหน่งนวช.จัดเก็บรายได้ ปฏิบัติการ   จํานวน  237,600 บาท
7. ตําแหน่ง จพง.จัดเก็บรายได้                   จํานวน  79,620  บาท
8. ตําแหน่ง นวช.การเงินและบัญชี              จํานวน  82,868 บาท 

      
เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 78,000 บาท

2.  เงินประจําตําแหน่ง                                ตั้งไว้  78,000 บาท
          เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง ต้น , 
หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ ต้น ,หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง ต้น
ที่ปฏิบัติงานในกองคลัง ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดขอนแก่น เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขกับการบริหารงานบุคคล
ของเทศบาล (ฉบับที่ 64)พ.ศ.2559 ลงวันที่ 22 เมษายน 2559
รวม 12 เดือน เป็นเงิน 78,000 บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 774,396 บาท
 3.   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                 ตั้งไว้ 774,396 บาท
               เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไปที่ปฏิบัติงานในกองคลัง  รวม 12 เดือน ตาม
หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 จํานวน  5  อัตรา ดังนี้
1.  ตําแหน่ง ผช.นักวิชาการพัสดุ            จํานวน 189,000 บาท
2.  ตําแหน่ง ผช.จพง.การเงินและบัญชี    จํานวน 150,696 บาท
3.  ตําแหน่ง ผช.จพง.จัดเก็บรายได้         จํานวน 144,900 บาท
4.  ตําแหน่ง ผช.จพง. การเงินและบัญชี   จํานวน 144,900 บาท
5.  ตําแหน่ง ผช.จพง.ธุรการ                  จํานวน 144,900 บาท
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เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 52,284 บาท
4.   เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง      ตั้งไว้  52,284 บาท
            เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
ตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ที่ปฏิบัติงานในกองคลัง เป็นไป
ตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138
 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  52,284  บาท ดังนี้
1.  ตําแหน่ง ผช.นักวิชาการพัสดุ            จํานวน      -           บาท
2.  ตําแหน่ง ผช.จพง.การเงินและบัญชี    จํานวน      8,724.  บาท
3.  ตําแหน่ง ผช.จพง.จัดเก็บรายได้         จํานวน    14,520.  บาท
4.  ตําแหน่ง ผช.จพง. การเงินและบัญชี    จํานวน   14,520.  บาท
5.  ตําแหน่ง ผช.จพง.ธุรการ                   จํานวน   14,520.  บาท
 

งบดําเนินงาน รวม 960,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 520,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 250,000 บาท

1   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 
     ส่วนท้องถิ่น  งบประมาณตั้งไว้      250,000 บาท ดังนี้
 1.1 เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ตั้งไว้150,000 บาท
          เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษให้แก่
พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างของเทศบาลตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็น
รายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557

    
1.2   ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง ตั้งไว้ 100,000 บาท
          เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่รับผิดชอบ
การจัดซื้อจัดจ้าง ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 หนังสือด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว 1966
ลงวันที่ 26 กันยายน 2560 และระเบียบฯหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท
2  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้   30,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างที่ปฏิบัติงานในกองคลัง ที่มีสิทธิได้รับ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
 

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 150,000 บาท
3.  ค่าเช่าบ้าน                      ตั้งไว้  150,000 บาท
           เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน, ค่าเช่าซื้อบ้านหรือผ่อนชําระ
เงินค่าเช่าซื้อบ้านของพนักงานเทศบาลตามสิทธิที่ได้รับตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่3) พ.ศ. 2559 และหนังสือสั่งการ
ที่เกี่ยวข้อง
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 90,000 บาท
  4.  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     ตั้งไว้     90,000.   บาท 
           เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ พนักงานเทศบาล
และผู้ที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2541 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  3) พ.ศ. 2549 และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง

ค่าใช้สอย รวม 220,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 50,000 บาท
1.  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       ตั้งไว้    50,000   บาท 
          เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้แก่ผู้รับจ้างทําการอย่างใด
อย่างหนึ่งซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างทําของ  
ค่าจ้างเหมาบุคคล  ค่าจ้างเหมาสูบนํ้า  ค่าจ้างเหมาแบกหามสัมภาระ  
ค่าจ้างเหมาจัดทําป้ายประชาสัมพันธ์ หรือสิ่งพิมพ์  ค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับการจ้างเหมบริการต่าง ๆ ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยที่มท 0808.2/ว0444 ลงวันที่ 24มกราคม 2561
 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 120,000 บาท

2.  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ     ตั้งไว้  120,000 บาท
       เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  
ค่าลงทะเบียนการเข้าอบรม  ค่าบริการจอดรถยนต์ ณ  ท่าอากาศยาน 
ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็น ให้แก่ พนักงานเทศบาลและลูกจ้างที่มีสิทธิ
เบิก
ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นพ.ศ. 2555  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง
 (ฉบับที่  2) พ.ศ. 2559  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายใน การฝึกอบรมแลเข้ารับการอบรมของเจ้าหน้าที่
 ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
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โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 30,000 บาท
3. โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีเเละทะเบียนทรัพย์  ตั้งไว้  30,000 บาท
      เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลในการจัดทําหรือปรับปรุงข้อมูลแผนที่
ภาษีเเละทะเบียนทรัพย์สินเเละจัดทําฐานข้อมูลในการจัดเก็บรายได้ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น  การจัดทําฐานข้อมูลที่ดินเเละสิ่งก่อ
สร้าง  เพื่อรองรับการจัดเก็บภาษีที่ดินเเละสิ่งก่อสร้างตามที่กฎหมาย
กําหนด ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษีเเละทะเบียน
ทรัพย์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2550  เเละหนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  ด่วนมาก  ที่  มท  0808.3/ว 462  ลงวันที่  29
 กุมภาพันธ์  2551  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท  0808.3/ว 67
 ลงวันที่  9  มกราคม  2555  เเละหนังสือกรมปกครองท้องถิ่น  มท
  0808.3/ว 483 
 ลงวันที่  19  กุมภาพันธ์  2561  และ เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
 พ.ศ. 2561-2564  หน้า 20 ลําดับที่ 5
   

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
3.รายจ่ายเพื่อบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้   20,000.บาท 
             เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือค่าซ่อมแซมทรัพย์สินที่ชํารุด
เสียหาย  เสื่อมสภาพไม่สามารถใช้การได้  เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์
เครื่องถ่ายเอกสาร  เครื่องพิมพ์ดีด รถยนต์  รถจักรยานยนต์ โต๊ะ เก้าอี้
ตู้เก็บเอกสาร  เครื่องปรับอากาศ   เครื่องรับโทรศัพท์  วิทยุสื่อ
สาร             เครื่องทํานํ้าเย็น พัดลม เครื่องขยายเสียง  ที่ใช้ในสํานักงาน
เทศบาล ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว1536
ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561

ค่าวัสดุ รวม 205,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 75,000 บาท

 1. ประเภท  วัสดุสํานักงาน     ตั้งไว้    75,000 บาท
          เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น ใบเสร็จรับ
เงิน  กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ เป๊ก เข็มหมุด นํ้า
ดื่ม แผ่นยางรองตัด ตะแกรงวางเอกสาร ตะกล้าใส่ขยะ  คัทเตอร์  แล็คซีน
ติดสันปก ป้ายจราจร ป้ายติดตั้งโต๊ะ ป้ายชื่อติดตั้งโต๊ะทํางาน ป้ายบอกทิศ
ทาง  อื่นๆฯลฯ   เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
 0808.2/ว 0444 ลงวันที่  24  มกราคม 2561

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 30,000 บาท
 2.   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง     ตั้งไว้  30,000  บาท  
          เพื่อจ่ายเป็น ค่าจัดซื้อแบตเตอรี่  ยางนอก  ยางใน  สายไมล์ 
เพลา  ตลับลูกปืน นํ้ามันเบรก ไขควง  น๊อตและ สกรู กระจกมองข้าง
รถยนต์  หม้อนํ้ารถยนต์  กันชนรถยนต์  เบาะรถยนต์  ฟิล์มกรองแสง
 เข็มขัดนิรภัย กระจก ล็อคเกียร์ หัวเทียน ที่ปัดนํ้าฝน  และอะไหล่
เครื่องยนต์ต่างๆ ฯลฯ เป็นไป  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19  มีนาคม  2561 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยที่มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 50,000 บาท
 3.  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น     ตั้งไว้    50,000   บาท 
          เพื่อจ่ายเป็น  ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น  ค่านํ้ามันดีเซล 
นํ้ามันเบนซิน  จาระบี  นํ้ามันเครื่อง   นํ้ามันก๊าด  และนํ้ามันไฮโดรลิค
ต่าง ๆ   สําหรับรถยนต์ส่วนกลาง จักรยานยนต์ส่วนกลาง  ฯลฯ  เป็นไป
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 1536  ลงวันที่  19
 มีนาคม  2561  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่มท 0808.2/ว 0444
ลงวันที่ 24  มกราคม  2561

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
  4.  ประเภท วัสดุคอมพิวเตอร์     ตั้งไว้   50,000   บาท   
           เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ  เช่น แผ่นชีดีหรือ
จานบันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครื่อง
คอมพิวเตอร์   คีบอร์ดเม๊าส์พริ๊นเตอร์  โปรแกรม  ตลับผงหมึกสําหรับ
เครื่องพิมพ์ และเครื่องถ่ายเอกสาร  แฮนดิสก์ไดท์(เครื่องบันทึก
ข้อมูล)ฯลฯ  เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว
 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม  2561 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่มท
 0808.2/ว 0444
 ลงวันที่ 24  มกราคม  2561

 
ค่าสาธารณูปโภค รวม 15,000 บาท
ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 15,000 บาท

1.  ประเภท ค่าบริการโทรศัพท์         ตั้งไว้  15,000.บาท
              เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ที่ใช้ในสํานักงาน เช่น ค่าโทรศัพท์
พื้นฐาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ ค่าโทรศัพท์ทางไกลภายในประเทศ
ค่าโทรศัพท์ทางไกลระหว่างประเทศ  และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นระหว่าง
การใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเครื่อง  ค่าเช่าหมายเลขโทรศัพท์ ให้หมายความ
รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการดังกล่าว
 และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ ฯลฯ
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งบลงทุน รวม 38,900 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 38,900 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ ชนิดติดผนัง(มีระบบฟอกอากาศ) ขนาด 15,000 บี
ทียู จํานวน 1 เครื่อง

จํานวน 20,000 บาท

1.  จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ ชนิดติดผนัง          ตั้งไว้ 20,000 บาท
           เพื่อจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ ชนิดติดผนัง (มีระบบฟอกอากาศ)
ขนาด15,000 บีทียู ราคารวมค่าติดตั้ง งบประมาณตั้งไว้ 20,000บาท  
โดยมีคุณลักษณะเฉพาะพอสังเขป ดังนี้
      1.   ขนาดที่กําหนดเป็นขนาดไม่ตํ่ากว่า 15,000 บีทียู
      2.   ราคาที่กําหนดเป็นราคาที่รวมค่าติดตั้ง
      3.   เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการทําความเย็นขนาด  
 ไม่เกิน 40,000 บีทียู   ต้องได้รับการรับรองมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์         อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
     4.  ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบสําเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่ง
ความเย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน
     5.  เครื่องปรับอากาศที่มีระบบฟอกอากาศ เช่น แผ่นฟอกอากาศ
 ตะแกรงไฟฟ้า(Electric grids)หรือเครื่องผลิตประจุไฟฟ้า (Ionizer)
 เป็นต้น ความสามารถดักจักอนุภาค ฝุ่นละออง และอุปกรณ์ สามารถ
 ทําความสะอาดได้  ชนิดติดผนัง   
     6.  มีความหน่วงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร์
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและ
เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2 หน้า 38 ลําดับที่ 18

  

จัดซื้อโต๊ะทํางาน  จํานวน  3 ตัว จํานวน 18,900 บาท
2.  จัดซื้อโต๊ะทํางาน                          ตั้งไว้  18,900  บาท  
      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทํางาน  จํานวน 3 ตัว ๆละ 6,300 บาท
  เพื่อใช้ในงานสํานักงานกองคลัง   รายละเอียด  ดังนี้
       -โต๊ะทํางาน   ขนาด 180 (W) x 80 ( D)  x75 (H) CM
       -โต๊ะด้านบนเป็นไม้มีความหนาไม่น้อยกว่า  25  มิลลิเมตร
        - ปิดผิววด้วยเมลามีน  ทนการขีดข่วน
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและ
เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2 หน้า 3ค ลําดับที่ 17
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 2,668,120 บาท

งบบุคลากร รวม 2,073,120 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,073,120 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,098,600 บาท

(1.1) หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจํา)     ตั้งไว้    1,098,600    บาท   
(1.1.1)   ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล   ตั้งไว้  1,098,600  บาท 
      เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลของสํานักปลัด  แผนงาน
รักษาความสงบภายใน  พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน  ตามประกาศและ
อัตรา ที่ก.ท. กําหนด รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,098,600  บาท รายละเอียดดัง
นี1้. ตําแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายปกครอง       รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   356,160
 บาท
2.ตําแหน่ง จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยรวมเป็นเงิน 399,720
บาท
3.ตําแหน่ง นิติกร                          รวมเป็นเงินทั้งสิ้น     342,720
  บาท
เป็นไปตามระเบียบ กจ. กท. และก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 18,000 บาท
       (1.1.2)  ประเภทเงินประจําตําแหน่ง     ตั้งไว้  18,000  บาท   
           เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง   หัวหน้าฝ่ายปกครอง  ตาม
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดขอนแก่น เรื่อง หลัก
เกณฑ์และเงื่อนไขกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล (ฉบับที่  64) พ.ศ
. 2559   ลงวันที่  22  เมษายน  2559  รวมเป็นเงิน18,000 บาท ราย
ละเอียดดังนี้
1. ตําแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายปกครอง รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   18,000.บาท

เป็นไปตามระเบียบ กจ. กท. และก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 868,518 บาท
(1) ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   ตั้งไว้    868,518     บาท 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราว ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  และ
พนักงานจ้างทั่วไป  ที่ปฏิบัติงานในสํานักปลัด  แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  868,518     บาท รายละเอียดดังนี้ 
1. ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกัน รวมเป็นเงิน   140,364  บาท
2. ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์   รวมเป็นเงิน         143,010   บาท
3. ตําแหน่ง พนักงานดับเพลิง       รวมเป็นเงิน         149,184  บาท
4. ตําแหน่ง พนักงานดับเพลิง       รวมเป็นเงิน         136,080   บาท
5. ตําแหน่ง พนักงานดับเพลิง       รวมเป็นเงิน         147,798   บาท
6. ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์    รวมเป็นเงิน         152,082   บาท
เป็นไปตามระเบียบ กจ. กท. และก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 88,002 บาท
  (2)  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้     88,002     บาท
           เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างตาม
ภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  ที่ปฏิบัติงานในสํานักปลัด    แผนงานการ
รักษาความสงบภายใน  รวมเป็นเงินตลอดปีงบประมาณทั้งสิ้น  88,002
     บาท ดังนี้
1. ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกัน รวมเป็นเงินทั้งสิ้น      19,056
  บาท
2. ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์          รวมเป็นเงินทั้งสิ้น       16,410
 บาท
3. ตําแหน่ง พนักงานดับเพลิง              รวมเป็นเงินทั้งสิ้น      10,236
  บาท
4. ตําแหน่ง พนักงานดับเพลิง              รวมเป็นเงินทั้งสิ้น       23,340
 บาท
5. ตําแหน่ง พนักงานดับเพลิง              รวมเป็นเงินทั้งสิ้น      11,622
 บาท
6. ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์           รวมเป็นเงินทั้งสิ้น        7,338
 บาท
เป็นไปตามระเบียบ กจ. กท. และก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

งบดําเนินงาน รวม 460,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 220,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 220,000 บาท

 (2.1.1)  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของอปพร.และเจ้าหน้าที่ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย     ตั้งไว้  220,000 บาท 
      เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของ อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน  เจ้าหน้าที่ป้องกันฯ เจ้าหน้าที่ตํารวจ  และผู้ปฏิบัติราชการอัน
เป็นประโยชน์  ในการอํานวยความสะดวก และรักษาความปลอดภัยใน
การจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2560 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2559

ค่าใช้สอย รวม 240,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการจัดตั้งจุดตรวจบริการประชาชนในช่วงเทศกาลวันสําคัญต่าง ๆ จํานวน 20,000 บาท
(1)  โครงการตั้งจุดตรวจและบริการประชาชนในช่วงเทศกาลวันสําคัญ
ต่างๆ  ตั้งไว้    20,000  บาท   
               เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   ค่าตอบ
แทน  ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าตอบแทนอื่นๆ  ค่าวัสดุสํานักงาน  ค่าวัสดุอื่นๆ ฯลฯ
  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็นถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น     ด่วนที่สุด ที่ มท 0804.5/ว 1634 ลงวันที่ 22
 กันยายน 2557 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่
มท 0810.4/ว 661 ลงวันที่ 9 มีนาคม 2561  เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  )  หน้า  85  ลําดับที่ 9
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โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเนื่องในโอกาสพระ
ราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2562

จํานวน 100,000 บาท

2.    โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเนื่องใน
โอกาส
พระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2562
               ตั้งไว้   100,000   บาท  
         เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติการ
ดําเนินการหรือสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ  ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมาก ที่มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่  6
 มิถุนายน 2561  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564
)  เพิ่มเติม และเปลี่ยนแปลง  (ฉบับที่ 2)  หน้า  30  ลําดับที่ 1

โครงการป้องกันและแก้ไขอุบัติเหตุทางถนน จํานวน 30,000 บาท
3.  โครงการป้องกันและแก้ไขอุบัติเหตุทางถนน   ตั้งไว้  30,000  บาท
           เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมในการแก้ไขปัญหาจุดเสี่ยง
และลดอุบัติเหตุในชุมชน เช่น  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
ป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับโครงการ  และค่าวัสดุงาน
จราจร เช่น  สีสะท้อนแสง  กระจกโค้ง ฯลฯ  ถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0804.5/ว 1634 ลงวันที่ 22
 กันยายน 2557 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่
มท 0810.4/ว 661 ลงวันที่ 9 มีนาคม 2561 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้อง
ถิ่นสี่ปี
 (พ.ศ.2561-2564)  ปรับปรุง เพิ่มเติม (ฉบับที่ 1)  หน้า  7 ลําดับที่ 2

โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน 30,000 บาท
4.โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตั้งไว้ 30,000
 บาท
         เพื่อจ่ายเป็น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม     ค่าวัสดุสํานักงาน  ค่า
วัสดุอื่นๆ ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็นเกี่ยวกับโครงการฝึกซ้อมแผน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564)    หน้า  83 ลําดับที่ 6 
-ตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550

โครงการฝึกอบรมเพิ่มศักยภาพสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จํานวน 50,000 บาท
5.   โครงการฝึกอบรมเพิ่มศักยภาพสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน   ตั้งไว้  50,000  บาท   
         เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   ค่าวัสดุสํานัก
งาน  ค่าวัสดุอื่นๆ ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็นเกี่ยวกับโครงการฝึก
อบรมเพิ่มศักยภาพสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า  82 ลําดับ
ที่ 3
-ตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550
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โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน 10,000 บาท
6.  โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
 ตั้งไว้   10,000   บาท
            เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุสํานัก
งาน  ค่าวัสดุอื่นๆ ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็นเกี่ยวกับโครงการส่ง
เสริมการมีส่วนร่วมในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า  81 ลําดับ
ที่ 2
-  ตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550  

งบเงินอุดหนุน รวม 135,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 135,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โครงการสนับสุนนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อใช้เป็นสถานที่กลาง สําหรับ อปท.ในเขตพื้นที่อําเภอ
นํ้าพอง

จํานวน 35,000 บาท

      (3)  อุดหนุนโครงการสนับสนุนศูนย์ปฏิบัติการในการช่วยเหลือของ
ประชาชน  ตั้งไว้  35,000   บาท 
             เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือสนับสนุนในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อใช้เป็น “สถานที่กลาง” สําหรับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตอําเภอนํ้าพอง   เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปี 
(พ.ศ. 2561-2564) เพิ่มเติม และเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2)  หน้าที่ 22  
ลําดับที่ 10

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
อุดหนุนที่ทําการปกครองจังหวัดขอนแก่น "ตามโครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดจังหวัดขอนแก่น"

จํานวน 30,000 บาท

(1)   อุดหนุนที่ทําการปกครองจังหวัดขอนแก่น    ตั้งไว้   30,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นงบประมาณสนับสนุน แก่ที่ทําการปกครองจังหวัด
ขอนแก่น ตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดจังหวัด
ขอนแก่น   ตามนโยบายรัฐบาล และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วน
มาก ที่มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่  6 มิถุนายน 2561  เป็นไปตามแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที่ 175  ลําดับที่ 1

อุดหนุนที่ว่าการอําเภอนํ้าพอง "ตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดอําเภอนํ้าพอง"

จํานวน 70,000 บาท

  (2)  อุดหนุนที่ว่าการอําเภอนํ้าพอง          ตั้งไว้   70,000  บาท     
        เพื่อจ่ายเป็นงบประมาณสนับสนุน แก่ที่ทําการปกครองอําเภอนํ้า
พอง ตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  โดยตั้งงบประมาณ
ตามหนังสืออําเภอนํ้าพอง ที่  ขก 0418/2334  ลงวันที่  16
 กรกฎาคม 2561  เรื่อง  ขอส่งแผนงาน/โครงการขอรับเงินอุดหนุน
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วน
มาก ที่มท 0808.2/ว 3028
 ลงวันที่  6 มิถุนายน 2561  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
. 2561-2564) หน้าที่ 175  ลําดับที่ 1
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 8,651,215 บาท

งบบุคลากร รวม 564,908 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 564,908 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 394,988 บาท

1.     เงินเดือนพนักงานเทศบาล  ตั้งไว้ 394,988  บาท
         เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลของกองการศึกษา ทั้ง
เงินปรับปรุงเงินเดือนตามประกาศและอัตราที่ ก.ท.กําหนด ดังนี้
1. ตําแหน่งผู้อํานวยการกองการศึกษา (นักบริหารการศึกษา) รวมเป็น
เงินตลอดปีงบประมาณทั้งสิ้น 105,908 บาท
2. ตําแหน่งนักวิชาการศึกษา รวมเป็นเงินตลอดปีงบประมาณทั้ง
สิ้น 289,080  บาท

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 10,500 บาท
2.   เงินประจําตําแหน่ง   ตั้งไว้  10,500  บาท 
         เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง ดังนี้
1. ตําแหน่งผู้อํานวยการกองการศึกษา (นักบริหารการศึกษา) รวมเป็น
เงินตลอดปีงบประมาณทั้งสิ้น 10,500  บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 141,624 บาท
3.    ค่าจ้างพนักงานจ้าง   ตั้งไว้  141,624  บาท 
           เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ  และ
พนักงานจ้างทั่วไป  ที่ปฏิบัติงานของกองการศึกษา แผนงานการศึกษา
รวมเป็นเงินตลอดปีงบประมาณทั้งสิ้น  141,624  บาท  ดังนี้
1. ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 141,624   บาท

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 17,796 บาท
4.    เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  17,796  บาท
         เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไปที่ปฏิบัติงานของกองการศึกษา แผนงานการ
ศึกษารวมเป็นเงินตลอดปีงบประมาณทั้งสิ้น  17,796  บาท ดังนี้
1.ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  17,796  บาท

งบดําเนินงาน รวม 6,322,253 บาท
ค่าตอบแทน รวม 296,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 200,000 บาท

1.  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ฯ     ตั้งไว้ 200,000
 บาท
          เพื่อจ่ายเป็นประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  (โบนัส)  ให้แก่
พนักงานเทศบาล  พนักงานครูเทศบาล  ครูผู้ดูแลเด็ก  พนักงานจ้างของ
เทศบาล บุคลากรสนับสนุนการสอน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
2.  ค่าเช่าบ้าน      ตั้งไว้      36,000     บาท
             เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/ค่าเช่าซื้อ ของพนักงานเทศบาลตาม
สิทธิ ที่เบิกได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้า
ราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3)   พ.ศ
.   2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 60,000 บาท
3.  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                   ตั้งไว้   60,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล ครูผู้
ดูแลเด็ก และผู้มีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2541
 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  3) พ.ศ.  2549

ค่าใช้สอย รวม 4,232,453 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าโฆษณาเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ จํานวน 5,000 บาท
1.  ค่าโฆษณาเผยแพร่และประชาสัมพันธ์        ตั้งไว้   5,000  บาท
         เพื่อจ่ายเป็นค่าโฆษณาข่าวสารทางวิทยุกระจาย
เสียง  โทรทัศน์  หนังสือพิมพ์  ป้ายประกาศ  การจัดพิมพ์แผ่นพับ  ป้ายไว
นิล หรือสื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ  เพื่อเผยแพร่กิจกรรม ข่าวสาร ต่าง ๆ ของ
โรงเรียนเทศบาลลํานํ้าพอง และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  2  ศูนย์   

ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จํานวน 336,000 บาท
2.  ค่าจ้างเหมาต่างบริการต่างๆ            ตั้งไว้  336,000 บาท
      เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ  เช่น จ้างเหมาบริการบุคคลภาย
นอก , จ้างเหมาบริการทําความสะอาดโรงเรียนเทศบาลฯ,  ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ทั้ง 2  ศูนย์  ค่าระวางบรรทุก  ค่าขนย้าย  ค่าซักฟอก และค่าบริการ
อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ฯลฯ  เป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่  19 มีนาคม  2561

ค่าจ้างเหมาบริการรถรับส่งนักเรียน จํานวน 800,000 บาท
3.   ค่าจ้างเหมาบริการรถรับส่งนักเรียน        ตั้งไว้    800,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรถรับ-ส่ง นักเรียน ของโรงเรียน
เทศบาลลํานํ้าพอง  และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  2  ศูนย์ ที่อยู่ภายในเขต
เทศบาลตําบล
ลํานํ้าพอง อาศัยพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
 ตาม มาตรา 16(9) (10) และ
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 ตาม มาตรา 50 (7) 

ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 (ฉ.2)  หน้าที่  17
    ลําดับ   ที่  12

ค่าตักสิ่งปฏิกูล จํานวน 10,000 บาท
4.  ค่าตักสิ่งปฏิกูล                     ตั้งไว้   10,000 บาท
            เพื่อจ่ายเป็นค่าตักสิ่งปฏิกูลต่าง ๆ ในโรงเรียนเทศบาลลํานํ้า
พอง และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง  2 ศูนย์  และรายการอื่น ๆ ที่เข้าลักษณะ
สิ่งปฏิกูล ฯลฯเป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
 1536 ลงวันที่  19 มีนาคม  2561
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ค่าถ่ายเอกสาร เข้าปกหนังสือ ค่าเย็บหนังสือ จํานวน 5,000 บาท
5.  ค่าถ่ายเอกสาร เข้าปกหนังสือ ค่าเย็บหนังสือ     ตั้งไว้   5,000 บาท
           เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บปกหนังสือต่าง ๆ  ถ่ายเอกสาร
สี   ค่าเข้าปกหนังสือสื่อการเรียนการสอน สําหรับนักเรียน ใบความ
รู้  หรือค่าจ้างเหมาบริการทําอย่างใดอย่างหนึ่ง และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยว
ข้อง

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท
1.   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ      ตั้งไว้   10,000  บาท
          เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล /คณะ
ทํางาน/คณะกรรมการต่าง ๆ ที่มีคําสั่งให้ปฏิบัติในพื้นที่เทศบาลตําบลลํา
นํ้าพอง เช่น  ค่าอาหาร  ค่าเครื่องดื่ม  ค่าของขวัญ  ค่าพิมพ์เอกสาร  ค่าใช้
จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมทั้งค่าบริการด้วย  และค่าใช้จ่ายอื่น
ซึ่งจําเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการรับรองเพื่อเป็นค่ารับรองในการต้อนรับ
บุคคลหรือคณะบุคคลที่ไปนิเทศงานตรวจงานหรือเยี่ยมชม  ทัศนศึกษาดู
งาน  และเจ้าหน้าที่
ที่เกี่ยวข้อง

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จํานวน 69,640 บาท

   1.  ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน       ตั้งไว้   69,640 บาท
         เพื่อจ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ดังนี้
    -  ระดับอนุบาล  คนละ 215 บาท/ภาคเรียน  *28 คน
    -  ระดับประถมศึกษา  คนละ 240  บาท/ภาคเรียน *120 คน
ตามหนังสือ กระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวัน
ที่ 19 มิถุนายน 2561 ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน
ศึกษา และตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติม และ
เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) หน้าที่   15 ลําดับที่ 7

ค่าเครื่องแบบนักเรียน จํานวน 51,600 บาท
2.  ค่าเครื่องแบบนักเรียน                    ตั้งไว้   51,600 บาท
        เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องแบบนักเรียน สําหรับเด็กนักเรียนในเขตฯดังนี้
       -  ระดับอนุบาล  คนละ 300 บาท/ปี  *28 คน
       -  ระดับประถมศึกษา  คนละ 360  บาท/ภาคเรียน *120 คน
ตามหนังสือ กระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวัน
ที่ 19 มิถุนายน 2561 ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน
ศึกษา และตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติม และ
เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) หน้าที่   15 ลําดับที่ 7

ค่าเครื่องอุปกรณ์การเรียน จํานวน 52,400 บาท
 3.  ค่าเครื่องอุปกรณ์การเรียน                       ตั้งไว้  52,400 บาท
          เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องอุปกรณ์การเรียน สําหรับเด็กนักเรียนภายใน
เขตเทศบาลตําบลลํานํ้าพอง  ดังนี้
       -  ระดับอนุบาล  คนละ 100 บาท/ภาคเรียน *28 คน
       -  ระดับประถมศึกษา  คนละ 195 บาท/ภาคเรียน *120 คน
ตามหนังสือ กระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวัน
ที่ 19 มิถุนายน 2561 ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน
ศึกษา และตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติม และ
เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) หน้าที่   15 ลําดับที่ 7
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ค่าจัดการเรียนการสอน จํานวน 275,600 บาท
4.  ค่าจัดการเรียนการสอน           ตั้งไว้   275,600 บาท
        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน ค่ารายหัวเด็กนักเรียนภายใน
เขตฯ  ดังนี้
      -  ระดับอนุบาล คนละ  850 บาท/ภาคเรียน
(28  คน  * 850  บาท /2 ภาคเรียน= 47,600  บาท)
      -       ระดับประถมศึกษา คนละ 950 บาท/ภาคเรียน
(120  คน  * 950  บาท /2 ภาคเรียน= 228,000  บาท)
ตามหนังสือ กระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวัน
ที่ 19 มิถุนายน 2561 ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน
ศึกษา และตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติม และ
เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) หน้าที่   15 ลําดับที่ 7

ค่าจัดการเรียนการสอนรายหัวสําหรับศพด.2ศูนย์ จํานวน 129,200 บาท
5.  ค่าจัดการเรียนการสอนรายหัวสําหรับ ศพด. 2 ศูนย์ ตั้งไว้ 129,200
 บาท
         ค่าจัดการเรียนการสอนรายหัวสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 2
 ศูนย์  ดังนี้
           (จํานวน  76 คน*1,700 บาท  ต่อคนต่อปี) ตามหนังสือ กระทวง
มหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561
 ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา และตตามแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติม และเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2
) หน้าที่   16   ลําดับที่ 9

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท
6.  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ     ตั้งไวั   100,000 บาท
           เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรเช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่
พัก  ค่าลงทะเบียนการเข้าอบรม   ค่าบริการจอดรถยนต์   ณ   ท่า
อากาศยาน    ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ    ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน และค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็น  ให้แก่ พนักงานเทศบาล พนักงานครู
เทศบาล ครูผู้ดูแลเด็ก  บุคลากรทางการศึกษาและพนักงานจ้างที่มีสิทธิ
เบิกได้  ตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555  และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่  3) พ.ศ. 2559
(เดิมตั้งไว้ 200,000  บาท สภาเทศบาล แปรญัตติลดจํานวนเงินที่ขอ
จ่าย คงเหลือ 100,000  บาท )

ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา จํานวน 20,000 บาท
7.   ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา     ตั้งไว้    20,000
 บาท
          เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาตาม
หนังสือ กระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19
 มิถุนายน 2561 ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน
ศึกษา และตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติม และ
เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) หน้าที่   14 ลําดับที่ 5
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ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา/ปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียน จํานวน 100,000 บาท
8.  ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา/ปรับปรุงห้องสมุดฯ       ตั้งไว้  100,000
 บาท 
            เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน ตาม
หนังสือ กระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19
 มิถุนายน 2561 ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน
ศึกษา และตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติม และ
เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) หน้าที่   14 ลําดับที่ 5

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากร จํานวน 36,000 บาท
9.   ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากร                ตั้งไว้   36,000 บาท
             เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายนการพัฒนาบุคคลกร 12 คน*3,000     
ตามหนังสือ กระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวัน
ที่ 19 มิถุนายน 2561 ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน
ศึกษา และตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติม และ
เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) หน้าที่   14 ลําดับที่ 5

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียน จํานวน 50,000 บาท
10.  ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียน   ตั้งไวั  50,000
 บาท
           เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียน เป็น
ไปตามหนังสือ กระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลง
วันที่ 19 มิถุนายน 2561 ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา และตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่ม
เติม และเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) หน้าที่  14  ลําดับที่ 5

ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา จํานวน 21,000 บาท
11.    ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ป้องกันยาเสพติด
         ในสถานศึกษา        ตั้งไว้     21,000     บาท
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ป้องกันยาเสพติดในสถาน
ศึกษา   ดังนี้
  -  โรงเรียน     15,000   บาท
  -  ครูแกนนําโรงเรียนละ  1  คน ๆ ละ 3,000  บาท
  -  เจ้าหน้าที่ อปท. ๆ ละ 1 คน ๆ ละ 3,000  บาท
เป็นไปตามหนังสือ กระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 
ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา และตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่ม
เติม และเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) หน้าที่   14  ลําดับที่ 5

ค่าใช้จ่ายในการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (อายุ 3-5 ปี) จํานวน 72,320 บาท
12.  ค่าใช้จ่ายในการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   ตั้งไว้ 72,320
 บาท
         เพื่อจ่ายเป็น  ค่าใช้จ่ายในการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
(อายุ 3-5 ปี)  จํานวน  2 ศูนย์ ดังนี้
  - ค่าหนังสือเรียนคนละ 200.บาทต่อปี            จํานวน 64 คน
  - ค่าอุปกรณ์การเรียนคนละ 200 บาทต่อปี      จํานวน 64 คน
  -  ค่าเครื่องแบบนักเรียนคนละ 300 บาทต่อปี   จํานวน 64 คน
  -  ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนคนละ 430 บาทต่อปี จํานวน 64 คน
ตามหนังสือ กระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวัน
ที่ 19 มิถุนายน 2561 ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน
ศึกษา และตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติม และ
เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) หน้าที่   16   ลําดับที่ 9
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ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียน จํานวน 16,800 บาท
13.  ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียน                ตั้งไวั    16,800 บาท
          เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียนดังนี้
- ระบบ ADSL  เป็นเงิน   9,600  บาท
- ระบบ WIFI  เป็นเงิน     7,200 บาท
เป็นไปตามหนังสือ กระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274
 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา และตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่ม
เติม และเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) หน้าที่   14  ลําดับที่ 5

ค่าปัจจัยพื้นฐานสําหรับนักเรียนที่ยากจนระดับป.1-ป.6 จํานวน 48,000 บาท
14. ค่าปัจจัยพื้นฐานสําหรับนักเรียนที่ยากจนฯ       ตั้งไว้   48,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็นค่าปัจจัยพื้นฐานสําหรับนักเรียนที่ยากจน ระดับ ป.1-ป
.6  อัตราคนละ 500 บาท/คน/ภาคเรียน จํานวน 20 คน x 40/100ตาม
หนังสือ กระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19
 มิถุนายน 2561 ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน
ศึกษา และตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติม และ
เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) หน้าที่   15 ลําดับที่ 6

ค่าหนังสือเรียน จํานวน 90,493 บาท
15.  ค่าหนังสือเรียน                         ตั้งไว้    90,493  บาท
          เพื่อจ่ายเป็น ค่าหนังสือเรียน   สําหรับเด็กนักเรียนภายในเขตฯดัง
นี้
-  ระดับอนุบาล   คนละ 200บาท/ปี  จํานวน 28 คน             =  5,600
 บาท
- ระดับประถมศึกษาปีที1่ คนละ 625บาท/ปี  จํานวน 14 คน  = 8,750
 บาท
- ระดับประถมศึกษาปีที่ 2 คนละ 619 บาท/ปี จํานวน 18 คน =11,142
 บาท
- ระดับประถมศึกษาปีที่ 3 คนละ 622 บาท/ปี จํานวน 14 คน =  8,708
 บาท
-ระดับประถมศึกษาปีที่ 4 คนละ 673 บาท/ปี จํานวน 27 คน = 18,171
 บาท
- ระดับประถมศึกษาปีที่ 5 คนละ 806 บาท/ปี จํานวน 21 คน =21,762
 บาท
- ระดับประถมศึกษาปีที่ 6 คนละ 818 บาท/ปี จํานวน 20 คน =16,360
 บาท
ตามหนังสือ กระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวัน
ที่ 19 มิถุนายน 2561 ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน
ศึกษา และตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติม และ
เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) หน้าที่   15 ลําดับที่ 7

วันที่พิมพ์ : 4/12/2561  15:12:36 หน้า : 38/78



ค่าอาหารกลางวัน(เงินอุดหนุนทั่วไป) จํานวน 1,033,400 บาท
16.  ค่าอาหารกลางวัน     ตั้งไว้ 1,033,400 บาท 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา สําหรับ รร.เทศบาลลํานํ้าพอง และศุนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ดังนี้
-ค่าอาหารกลางวัน สําหรับ รร.เทศบาลลํานํ้าพอง 148 คน*200วัน*20
 บาท
-สําหรับศูนย์พัฒนาฯ 2 ศูนย์ จํานวน 76 คน*245 วัน*20 บาท

   ค่าอาหารกลางวัน ที่เทศบาลจ่ายสมทบ จํานวน  69,000 บาท 
เพื่อจ่ายให้ 
- รร.เทศบาลลํานํ้าพอง จํานวน 5 คน*200วัน*20 บาท
- ศูนย์พัฒนาฯ 2 ศูนย์ จํานวน 10 คน*245วัน*20 บาท
ตามหนังสือ กระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวัน
ที่ 19 มิถุนายน 2561 ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน
ศึกษา และตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติม และ
เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) หน้าที่   13 ลําดับที่ 3,4

โครงการครูภาษาพัฒนาผู้เรียน จํานวน 500,000 บาท
17.    โครงการครูภาษาพัฒนาผู้เรียน       ตั้งไว้   500,000 บาท
         เพื่อจ้างเหมาครูภาษาต่างประเทศมาสอนและส่งเสริมให้นักเรียน
เกิดความชํานาญในการใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีนมุ่งสู่ความเป็นสากล 
จํานวน  2 ภาคเรียน  ภาคเรียนละ 250 ชั่วโมง รวม 500 ชม./ปี
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564  หน้าที่   109   ลําดับที่ 6 
และ ฉบับปรับปรุงที่ 2   หน้า  12  ลําดับที่  1

โครงการจ้างเหมาครูสอนโรงเรียนเทศบาลลํานํ้าพอง จํานวน 300,000 บาท
18.  โครงการจ้างเหมาครูสอนในโรงเรียนเทศบาลฯ     ตั้งไว้ 300,000
 บาท
             เพื่อจ้างครูวิชาเอกวิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษา
ไทย คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ เทคโนโลยีสารสนเทศ มาสอนนักเรียนให้
ได้รับความรู้และความเข้าใจในวิชาการด้านต่าง ๆ 
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติม และเปลี่ยน
แปลง (ฉบับที่ 2) หน้าที่   17 ลําดับที่ 13

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
1.  ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม             ตั้งไว้   100,000 บาท
         เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ วัสดุสํานัก
งาน และอาคารสถานที่ เช่น เครื่อง คอมพิวเตอร์  เครื่องปรับอากาศ รถ
ยนต์  ตู้  โต๊ะ  หุ่น แบบจําลองภูมิประเทศ สื่อการเรียนการสอน  ปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคารสถานที่โดยรอบ กองการศึกษา  ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก โรงเรียนเทศบาลตําบลลํานํ้าพอง ฯลฯ 
  เป็นไปตามหนังสือกระทรวมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวัน
ที่ 19 มีนาคม 2561
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ค่าวัสดุ รวม 1,503,800 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 80,000 บาท

1.   ค่าวัสดุสํานักงาน                ตั้งไว้    80,000 บาท
             เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ
  เช่น กระดาษ หมึก    ดินสอ    ปากกา   ไม้บรรทัด   ยางลบ  เป๊ก    เข็ม
หมุด  นํ้าดื่ม  แผ่นยางรองตัด กระดาษคาร์บอน ตรายาง ซอง ธงชาติ สิ่ง
พิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือจ้างพิมพ์  ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ  ตะวาง
เอกสาร ตะกล้าใส่ขยะ  คัทเตอร์  แล็คซีนติดสันปก  ป้ายจราจร  ป้ายติด
ตั้งโต๊ะ  ป้ายชื่อติดโต๊ะทํางาน  ป้ายบอกทิศทาง ป้ายบอกสถานที่ ฯลฯ 
  เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวัน
ที่ 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561 

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 40,000 บาท
2.  ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว                   ตั้งไว้   40,000 บาท
           เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ    เช่น  แปรง  ไม้
กวาด  ถังขยะ  เข่ง  มุ้ง  ผ้าปูที่นอน  ผ้าห่มปลอกหมอน  ผ้าปูโต๊ะ  ถ้วย
ชาม  ช้อนส้อม  แก้วนํ้า  จานรอง นํ้ายาล้างห้องนํ้า นํ้ายาถูพื้น แป้ง   นํ้า
จืดที่ซื้อจากเอกชน  ฯลฯ
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536
   ลง      วันที่ 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561 

ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,218,800 บาท
3.  ค่าอาหารเสริม (นม)                        ตั้งไว้   1,218,800 บาท
           เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้กับเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก จํานวน 2 ศูนย์ นักเรียนโรงเรียนเทศบาลลํานํ้าพอง นักเรียน
โรงเรียนในสังกัด สพฐ. ขอนแก่น เขต 4 จํานวน 6 โรงเรียน  ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19
 มิถุนายน 2561
 และตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 128 ลําดับที่ 14

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 50,000 บาท
4.  ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                ตั้งไว้   50,000 บาท
       เพื่อจ่ายเป็นค่านํ้ามันดีเซล  นํ้ามันเบนซิน  นํ้ามันจารบี  นํ้ามัน
เครื่อง  นํ้ามันก๊าด  นํ้ามันเตา  ถ่าน  แก๊สหุงต้ม  และนํ้ามันไฮโดรลิ
คต่างๆ  และสําหรับรถยนต์ที่ใช้ประจําภายในกองศึกษาฯ
   เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลง
วันที่ 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561 
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
5.   ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่                      ตั้งไว้  5,000 บาท
              พื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ต่าง ๆ
 เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กัน สี ฟิล์ม  ฟิล์มสไลด์ เทปบันทึก
เสียง หรือภาพ (ภาพยนต์ วิดีโอเทป แผ่นซีดี แผ่นดีวีดี แฟร็กไดรท์)  รูป
สีหรือขาวดําที่ได้จากการล้างอัดขยาย ถ่ายดาวเทียม  การจัดทําสปอ
รตโฆษณา การจ้างโฆษณาทางสถานีวิทยุกระจายเสียง  ตามหนังสือ
กระทรวงหมาดไทยที่ มท 0307/ว 384 
 ลงวันที่  16 กุมภาพันธ์  2536 เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561 

วัสดุเครื่องแต่งกาย จํานวน 20,000 บาท
6.  ค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย                       ตั้งไว้   20,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องแต่งกายที่จําเป็นที่ต้องใช้ประกอบการ
เรียนการสอน  เช่น  ชุดนาฏศิลป์  ชุดดุริยางค์  ตามหนังสือกระทรวง
หมาดไทย    ที่ มท 0307/ว 384  ลงวันที่  16 กุมภาพันธ์  2536 เป็นไป
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561 

วัสดุกีฬา จํานวน 30,000 บาท
7.  ค่าวัสดุกีฬา                                ตั้งไว้   30,000 บาท
           เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ วัสดุและ  อุปกรณ์กีฬา เช่น ลูกฟุตบอล ลูก
วอลเลย์บอล ไม้แบดมินตัน ลูกแบดมินตัน  ตาข่าย ลูกบาสเกตบอล  ลูก
ตะกร้อ ฯลฯเป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท
8. ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์                  ตั้งไว้   40,000 บาท
          เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ  เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครื่อง
คอมพิวเตอร์   คีบอร์ด  เม๊าส์  พริ๊นเตอร์  โปรแกรม  ตลับผงหมึกสําหรับ
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ แฮนดิสก์ไดท์  (เครื่องบันทึกข้อมูล) ฯลฯ   
    เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536
 ลง        วันที่ 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561 
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วัสดุการศึกษา จํานวน 20,000 บาท
9.   วัสดุการศึกษา                       ตั้งไว้   20,000 บาท
          เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์ เพื่อการศึกษาแก่โรงเรียน
เทศบาลลํานํ้าพอง และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง  2  ศูนย์ เช่น  แผง
หนังสือ (เล็ก)  ที่วางหนังสือปรับระดับ   ฟันจําลองขนาดเล็ก  ร่างกาย
จําลองขนาด “10”  ชุดคําตรงข้าม  ชุดรูปสัตว์ติดแม่เหล็ก  หนังสือชุดอีสป
และ
นานาชาติ  สีเทียนขนาดจัมโบ้  สีเทียนกล่องเหล็ก  สีโปสเตอร์ชุดจิตกร
น้อย
  สีไม้ยาว  12  สี   ดินนํ้ามันไร้สาร  เกมฝึกกล้ามเนื้อมือ ชุดสัตว์  ลูกปัด
อนุบาล 60 เม็ด(มี 6 ทรง) ค้อนตอกเตียงนอน  ค้อนตอกลูกกลิ้ง ชุดร้อย
รูปทรงเลขาคณิต  ฯลฯเป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24 
มกราคม 2561 

ค่าสาธารณูปโภค รวม 290,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 150,000 บาท

1.   ค่าไฟฟ้า                                    ตั้งไว้   150,000 บาท
            เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า  โรงเรียนเทศบาลลํานํ้าพอง และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  2  ศูนย์  และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มา
ซึ่งบริการ
ดังกล่าว  และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ

ค่านํ้าประปา ค่านํ้าบาดาล จํานวน 50,000 บาท
2.  ค่านํ้าประปา ค่านํ้าบาดาล                  ตั้งไว้     50,000 บาท
          เพื่อจ่ายเป็นค่านํ้าประปา  โรงเรียนเทศบาลลํานํ้าพอง  และ ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  2  ศูนย์  และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มา
ซึ่งบริการดังกล่าว  และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 20,000 บาท
3.    ค่าบริการโทรศัพท์                          ตั้งไว้   20,000 บาท
             เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พื้นฐาน  ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ ที่ใช้ภาย
ในโรงเรียนเทศบาลลํานํ้าพอง และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้
ได้มาซึ่งบริการดังกล่าว  และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้
บริการ  เช่น  ค่าเช่าเครื่อง  ค่าเช่าเลขหมายโทรศัพท์   ค่าบํารุงรักษา
สาย ฯลฯ

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 70,000 บาท
4.  ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม             ตั้งไว้   70,000 บาท
             เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  เช่น  ค่า
โทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์  ค่าวิทยุติดตามตัว  ค่าวิทยุสื่อสาร  ค่าสื่อ
สารผ่านดาวเทียม  และค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับระบบอินเตอร์เน็ต  รวมทั้ง
อินเตอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่นๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี  ค่าเช่าช่อง
สัญญาณดาวเทียม  เป็นต้น  และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้
ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ

งบลงทุน รวม 150,000 บาท
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 150,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงอาคารเรียนประกอบ จํานวน 150,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารเรียนประกอบของ
โรงเรียนเทศบาลลํานํ้าพอง  โดยถือปฎิบัติตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่มท 0816.2/ว  3274  ลงวัน
ที่   19  มิถุนายน   2561
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งบเงินอุดหนุน รวม 1,614,054 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,614,054 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน) จํานวน 1,588,000 บาท
1.   เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน)
 สําหรับโรงเรียนที่สังกัด สพฐ.ขอนแก่น เขต 4 จํานวน 6
 โรงเรียน              
 ตั้งไวั 1,588,000 บาท  แยกเป็น
1. รร.บ้านด้วงหนองหญ้ารังกา จํานวน 64คน*20*200วัน =256,000
 บาท
2. รร.บ้านห้วยไผ่หนองโน จํานวน 101 คน*20*200วัน   =404,000
 บาท
3. รร.โคกสูงกุดนํ้าใส จํานวน 79 คน*20*200 วัน           =316,000
 บาท
4. รร.บ้านคํามืด  จํานวน 13 คน*20*200 วัน                  = 52,000
 บาท
5. รร.บ้านหนองหารจาง จํานวน 43 คน*20*200 วัน       =172,000
 บาท
6.รร.บ้านห้วยเสีอเต้น จํานวน 87 คน *20*200วัน          = 348,000
 บาท
  เทศบาลตั้งสมทบ  จํานวน 10 คน*20*200วัน                = 40,000
 บาท

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวัน
ที่ 19 มิถุนายน 2561 และตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564
  หน้า 176 ลําดับที่ 1

อุดหนุนประปาส่วนภูมิภาค สาขานํ้้าพอง จํานวน 26,054 บาท
2.   อุดหนุนการประปาส่วนภูมิภาค สาขานํ้าพอง    ตั้งไว้ 26,054 บาท
             เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ประปาส่วนภูมิภาค สาขานํ้าพอง 
ในการติดตั้งวางท่อประปาโรงเรียนเทศบาลลํานํ้าพอง ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ
.ศ. 2559
- หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลงวัน
ที่ 24 มิถุนายน 2559
- หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1791  ลงวันที่ 3
 เมษายน 2560
และตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที่  174   ลําดับ
ที่  2
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 7,349,664 บาท
งบบุคลากร รวม 7,021,464 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 7,021,464 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 5,206,980 บาท

(1)   ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล  ตั้งไว้    5,206,980  บาท 
           เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานครูเทศบาล  ที่ปฏิบัติงานใน
สถานศึกษา และครูผู้ดูแลเด็กทั้ง 2 ศูนย์  ทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนตาม
ประกาศและอัตราที่ ก.ท.กําหนด ดังนี้
1. ตําแหน่งผู้อํานวยการสถานศึกษา  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น       617,428
 บาท
2. ตําแหน่งรองผู้อํานวยการสถานศึกษา รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  403,352
 บาท
3.ตําแหน่งครู (คศ.2)        รวมเป็นเงินทั้งสิ้น                    970,532
 บาท
4.ตําแหน่งครู (คศ.1)         รวมเป็นเงินทั้งสิ้น               1,821,988
  บาท
5.ตําแหน่งครู (ครูผู้ช่วย)    รวมเป็นเงินทั้งสิ้น                   238,800
  บาท
6.ตําแหน่งครูผู้ดูแลเด็ก     รวมเป็นเงินทั้งสิ้น                 1,154,880
  บาท

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 621,600 บาท
(2)  ประเภทเงินประจําตําแหน่ง/เงินวิทยฐานะ    ตั้งไว้  621,600  บาท 
         เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าวิทยฐานะชํานาญการพิเศษ    ค่าวิทยฐานะ
ชํานาญการ  ค่าตอบแทนรายเดือนชํานาญการพิเศษ ให้แก่พนักงานครู
เทศบาล สังกัดโรงเรียนเทศบาลลํานํ้าพอง และครูผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กทั้ง 2 ศูนย์    ดังนี้
1.ตําแหน่งผู้อํานวยการสถานศึกษา  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   134,400   บาท
2. ตําแหน่งครู (คศ.2)                    รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   487,200
  บาท   

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,080,000 บาท
(3)  ประเภทค่าจ้างพนักงานจ้าง    ตั้งไว้  1,080,000  บาท 
               เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวให้แก่ พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ  และพนักงานจ้างทั่วไป บุคลากรสนับสนุนการสอน ของโรงเรียน
เทศบาล-
ลํานํ้าพองและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 2 ศูนย์     ดังนี้
1. ตําแหน่งผู้ช่วยครู        รวมเป็นเงินทั้งสิ้น                 394,884  บาท
2. ตําแหน่งผู้ดูแลเด็ก      รวมเป็นเงินทั้งสิ้น                 426,420  บาท
3. ตําแหน่งผู้ช่วยจพง.การเงินและบัญชี(สนับสนุนการสอน)  
                                            รวมเป็นทั้งสิ้น               150,696 บาท
4. ตําแหน่งนักการภารโรง        รวมเป็นเงินทั้งสิ้น        108,000   บาท
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เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 112,884 บาท
(4)   ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  112,884  บาท
              เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป บุคลากรสนับสนุนการสอน  ของ
โรงเรียนเทศบาลลํานํ้าพองและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 2 ศูนย์  
เป็นเงินตลอดปีงบประมาณทั้งสิ้น  112,884  บาท  ดังนี้

1. ตําแหน่งผู้ดูแลเด็ก      รวมเป็นเงินทั้งสิ้น                 92,160  บาท
2. ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี(สนับสนุนการสอน)   
                                   รวมเป็นเงินทั้งสิ้น                  8,724
  บาท           
3. ตําแหน่งนักการภารโรง      รวมเป็นเงินทั้งสิ้น         12,000 บาท   

งบดําเนินงาน รวม 210,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 210,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการเยี่ยมบ้านผู้ปกครอง จํานวน 10,000 บาท
1. โครงการเยี่ยมบ้านผู้ปกครอง   ตั้งไว้  10,000  บาท
               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเยี่ยมบ้านผู้
ปกครอง   สําหรับ  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กห้วยเสือเต้น  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
โคกสูง เช่น  ค่าแผ่นพับ  ค่าโฆษณาและประชาสัมพันธ์   วัสดุอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้องกับโครงการ ฯลฯ 
 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 110 ลําดับ
ที่ 7

โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง จํานวน 50,000 บาท
2. โครงการเรียรรู้สู่โลกกว้าง              ตั้งไว้  50,000  บาท
             เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง  เช่น  ค่าจ้าง
เหมารถรับจ้าง  ค่าบัตรผ่านประตู  ค่าบํารุงสถานที่  ค่าอาหากลางวัน ค่า
เบี้ยเลี้ยง  และ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ฯลฯ 
 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 116  ลําดับ
ที่ 19

โครงการวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 150,000 บาท
3. โครงการวันเด็กแห่งชาติ   ตั้งไว้  150,000   บาท  
          เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ  ประจําปีงบ
ประมาณ  2562   ของเทศบาลตําบลลํานํ้าพอง ได้แก่  ค่าของรางวัล ค่า
อาหาร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้องกับโครงการฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายค่า
ใช้จ่ายในการจัดงานแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 108   ลําดับ
ที่  4
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งบลงทุน รวม 118,200 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 118,200 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เครื่องปรับอากาศชนิดตั้งพื้นหรือแขวน(มีระบบฟอกอากาศ) จํานวน 40,200 บาท
1. เครื่องปรับอากาศชนิดตั้งพื้นหรือแขวนมีระบบฟอกอากาศ ต้ัง
ไว้ 40,200   บาท
                  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศชนิดตั้งพื้นหรือแขวน
ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโคกสูง จํานวน  1  เครื่อง ๆ 40,200
  บาท รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ปี 2561  ดังนี้
            - เครื่องปรับอากาศ ขนาดที่กําหนดไม่ตํ่ากว่า 30,000   บีที
ยู   เป็นชนิดตั้งพื้นหรือแขวนมีระบบฟอกอากาศ
           -ราคาที่กําหนดเป็นราคาที่รวมค่าติดตั้ง
           -  เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการทําความเย็น  ขนาด
ไม่เกิน  40,000  บีทียู ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม
 และฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์  5
          - ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบสําเร็จทั้งชุด  ทั้งหน่วยส่ง
ความเย็น  และหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน
         - เครื่องปรับอากาศที่มีระบบฟอกอากาศ เช่น   แผ่นฟอก
อากาศ    ตะแกรงไฟฟ้า (Electric grids) หรือเครื่องผลิตประจุ
ไฟฟ้า (lonizer)
 เป็น สามารถดักจับอนุภาคฝุ่นละออง  และอุปกรณ์
สามารถถอดทําความสะอาดได้ (ชนิดติดผนัง)
     -มีความหน่วงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร์
    -การติดตั้งเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน ประกอบด้วยอุปกรณ์ ดัง
นี้ สวิตซ์ 1 ตัว  ท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4
 เมตร                         สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 
ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ปี 2561
 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและเปลี่ยน
แปลง ฉบับที่ 2 หน้า 37 ลําดับที่ 12
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เครื่องปรับอากาศติดผนัง(มีระบบฟอกอากาศ)ศพด.2ศูนย์ จํานวน 56,000 บาท
2. เครื่องปรับอากาศติดผนัง(มีระบบฟอกอากาศ)ศพด.2ศูนย์ 
ตั้งไว้     56,000  บาท
              เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศชนิดติดผนัง  ให้
แก่  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง  2  ศูนย์ จํานวน  2  เครื่อง  ๆ ละ  28,000
  บาท  รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ปี  2561 ดังนี้
                     - เครื่องปรับอากาศ ขนาดที่กําหนดไม่ตํ่ากว่า 24,000   บี
ทียู   เป็นชนิดติดผนัง มีระบบ
ฟอกอากาศ
-ราคาที่กําหนดเป็นราคาที่รวมค่าติดตั้ง
-  เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการทําความเย็น  ขนาดไม่
เกิน  40,000  บีทียู  
ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัด
ไฟฟ้าเบอร์  5
- ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบสําเร็จทั้งชุด  ทั้งหน่วยส่งความ
เย็น  และหน่วย
ระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน
- เครื่องปรับอากาศที่มีระบบฟอกอากาศ เช่น   แผ่นฟอก
อากาศ        ตะแกรงไฟฟ้า 
(Electric grids) หรือเครื่องผลิตประจุไฟฟ้า (lonizer) เป็น สามารถดัก
จับอนุภาคฝุ่นละออง  และอุปกรณ์
สามารถถอดทําความสะอาดได้ (ชนิดติดผนัง)
     -มีความหน่วงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร์
    -การติดตั้งเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน ประกอบด้วยอุปกรณ์ ดัง
นี้ สวิตซ์ 1 ตัว     
ท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร
ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ปี 2561 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2 หน้า 37 ลําดับ
ที่ 12

ตู้เก็บเอกสาร(ตู้เหล็ก)(รร./ศพด.2ศูนย์) จํานวน 22,000 บาท
3.  ตู้เก็บเอกสาร(ตู้เหล็ก)(รร./ศพด.2ศูนย์   ตั้งไว้   22,000   บาท
      เพื่อจัดซื้อตู้เหล็ก  2  บาน (มอก.) จํานวน  4  หลัง ๆ ละ  5,500
  บาท  รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ปี 2561 ดังนี้
- มีมือจับชนิดบิด
- มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น
- คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 1134 ลง
วันที่ 9 มิถุนายน 2559
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและเปลี่ยน
แปลง ฉบับที่ 2 หน้า 37 ลําดับที่ 13

วันที่พิมพ์ : 4/12/2561  15:12:36 หน้า : 47/78



แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 5,727,816 บาท

งบบุคลากร รวม 3,051,416 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,051,416 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,450,988 บาท

1. ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล   ตั้ไว้ 1,450,988  บาท
            เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลที่ปฏิบัติงานในกอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งปรับปรุงเงินเดือน ตามตําแหน่งและ
อัตราที่  กท. กําหนด รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  1,450,988  บาท ดังนี้
1. ตําแหน่ง ผอ.กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  รวมเป็นเงิน 105,908
  บาท
2. ตําแหน่ง หน.ฝ่ายบริหารงานทั่วไป                รวมเป็นเงิน  91,920
  บาท
3. ตําแหน่ง หน.ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข       รวมเป็นเงิน 342,720
  บาท
4. ตําแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข                รวมเป็นเงิน   288,120
  บาท
5. ตําแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ                     รวมเป็นเงิน   280,440
  บาท
6. ตําแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ                     รวมเป็นเงิน   158,760
  บาท
7. ตําแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี        รวมเป็นเงิน  183,120
  บาท
เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก. อบต. ที่มท 0809.2/ว
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 660 บาท
2. เงินปรับเพิ่มค่าครองชีพพนักงาน   ตั้งไว้ 660  บาท
              เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพให้แก่พนักงานเทศบาล ที่ปฏิบัติงาน
ในกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 660 บาท ดังนี้
1.  เจ้าพนักงานธุรการ รวมเป็นเงินตลอดปีงบประมาณทั้งสิ้น  660 บาท
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 33,000 บาท
3. ประเภทเงินประจําตําแหน่ง    ตั้งไว้   33,000  บาท
              เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของผู้อํานวยการกองสาธารณ
สุขและสิ่งแวดล้อม หัวหน้าฝ่ายต่าง ๆ ที่ปฏิบัติงานในกองสาธารณสุขและ
สิ่ง  แวดล้อม ที่ได้รับเงินประจําตําแหน่ง  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 33,000
 บาท ดังนี้
1. ตําแหน่ง ผอ.กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม รวมเป็นเงิน 10,500
 บาท
2. ตําแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป           รวมเป็นเงิน  4,500
 บาท
3. ตําแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข รวมเป็นเงิน  18,000
 บาท
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,427,274 บาท
4. ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   ตั้งไว้ 1,427,274   บาท
          เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป  ที่ปฏิบัติงานในกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
รวมเป็นเงินตลอดปีงบประมาณทั้งสิ้น   1,427,274 บาท  ดังนี้
1. ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   รวมเป็นเงิน      155,358 บาท
2. ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   รวมเป็นเงิน      157,752 บาท
3. ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   รวมเป็นเงิน      150,696 บาท
4. ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   รวมเป็นเงิน      144,900 บาท
5. ตําแหน่ง  ผู้ช่วยจพง..การเงินและบัญชีรวมเป็นเงิน    144,900 บาท
6. ตําแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์             รวมเป็นเงิน   123,228 บาท
7. ตําแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์             รวมเป็นเงิน   118,440 บาท
8. ตําแหน่ง  คนงาน                              รวมเป็นเงิน   108,000 บาท
9. ตําแหน่ง  คนงาน                               รวมเป็นเงิน  108,000 บาท
10. ตําแหน่ง  คนงาน                            รวมเป็นเงิน   108,000 บาท
11. ตําแหน่ง  คนงาน                           รวมเป็นเงิน   108,000 บาท

เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก. อบต. ที่มท 0809.2/ว
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เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 139,494 บาท
5. ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง    ตั้งไว้  139,494   บาท 
             เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างตาม
ภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  ที่ปฏิบัติงานในกองสาธารณสุขและสิ่งแวด
ล้อม  รวมเป็นเงินตลอดปีงบประมาณทั้งสิ้น   139,494 บาท  ดังนี้
1. ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   รวมเป็นเงิน        4,062 บาท
2. ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   รวมเป็นเงิน       1,668  บาท
3. ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   รวมเป็นเงิน       8,724  บาท
4. ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   รวมเป็นเงิน      14,520 บาท
5. ตําแหน่ง  ผู้ช่วยจพง.การเงินและบัญชี รวมเป็นเงิน   14,520  บาท
6. ตําแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์          รวมเป็นเงิน     24,000  บาท
b7. ตําแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์   รวมเป็นเงิน          24,000  บาท
8. ตําแหน่ง  คนงาน                               รวมเป็นเงิน  12,000 บาท
9. ตําแหน่ง  คนงาน                               รวมเป็นเงิน  12,000 บาท
10. ตําแหน่ง  คนงาน                           รวมเป็นเงิน   12,000  บาท
11. ตําแหน่ง  คนงาน                           รวมเป็นเงิน   12,000 บาท
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งบดําเนินงาน รวม 2,416,400 บาท
ค่าตอบแทน รวม 252,400 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 100,000 บาท

(1) ประเภทค่าตอบแทนอื่นกรณีพิเศษ    ตั้งไว้   100,000     บาท 
               เพื่อจ่ายเป็นประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่
พนักงานเทศบาล,  พนักงานครูเทศบาล,  ลูกจ้าง, พนักงานจ้างของ
เทศบาล  ตามหนังสือที่ มท 0809.3/ว 380 ลว 26 ก.พ. 2558
 เรื่อง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และ ก.อบต. เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยว
กับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และ วิธีการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้อง
ถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็น
รายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ. 2557

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 122,400 บาท
(2)ประเภทค่าเช่าบ้าน/ค่าเช่าซื้อ     ตั้งไว้   122,400  บาท
                เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้านของพนักงานเทศบาล 
ตามสิทธิที่เบิกได้ตามระเบียบมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น แก้ไขเพิ่มเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2559   

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
(3) ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     ตั้งไว้ 30,000    บาท 
             เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล
กองสาธารณสุข และผู้ที่มีสิทธิเบิกได้ตามสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนัก
งานส่่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2549

ค่าใช้สอย รวม 1,689,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ จํานวน 11,000 บาท
(1.1) ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ     ตั้งไว้   11,000  บาท    
             เพื่อจ่ายเป็น ค่าลงโปรแกรมคอมพิวเตอร์  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่า
เย็บและเข้าปกหนังสือ ค่าจ้างทําป้ายประชาสัมพันธ์รณรงค์ต่างๆ และ
อื่น เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวัน
ที่ 19 มีนาคม  2561

ค่าจ้างเหมาบริการบุคคล จํานวน 1,198,000 บาท
(1.3) ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลหรือเอกชนในการบริการจัดการขยะ 
 ตั้งไว้  1,198,000      บาท 
           เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานขับรถขนขยะ,พนักงานประจํารถ
ขยะ,   ค่าจ้างเหมาบริการเอกชนในการบริหารจัดการระบบการบริหาร
ขยะทั้งระบบ เช่น ค่าจ้างเหมากําจัดขยะมูลฝอย,  ค่าจ้างเหมาการจัดการ
คัดแยกขยะ,       ค่าจ้างเหมาบุคคลจัดเก็บค่าธรรมเนียมขยะ ฯลฯ  
 เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 
19 มีนาคม  2561
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 30,000 บาท
( 3 ) ค่ารับรอง     ตั้งไว้    30,000   บาท 
         เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  เช่น
 ค่าอาหาร  ค่าเครื่องดื่มค่าของขวัญ  ค่าพิมพ์เอกสาร  ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยว
เนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมทั้งค่าบริการด้วย  และค่าใช้จ่ายอื่นซึ่งจําเป็น
ต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการรับรองเพื่อเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือ
คณะบุคคลที่ไปนิเทศงานตรวจงานหรือเยี่ยมชม ทัศนศึกษาดูงาน  และเจ้า
หน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่  มท. 0808.4
 / ว. 2381 ลงวันที่ 28กรกฎาคม  2548

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท

(2.1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ     ตั้งไว้  30,000  บาท 
              เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  และค่าลงทะเบียนการเข้าอบรม ค่าบริการ
จอดรถยนต์ ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการ
ใช้สนามบินและค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็น ให้แก่พนักงานเทศบาลและลูกจ้างที่
มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555  และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2559 
(เดิมตั้งไว้ 50,000  บาท สภาเทศบาล แปรญัตติลดจํานวนเงินที่ขอ
จ่าย คงเหลือ 30,000  บาท )

โครงการพัฒนาระบบแพทย์ฉุกเฉิน จํานวน 200,000 บาท
(2.2)    โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉิน
  เทศบาลตําบลลํานํ้าพอง   ตั้งไว้     200,000    บาท 
            เพื่อจ่ายเป็นค่าอบรมทบทวนความรู้การดูแลปฐมพยาบาลเบื้อง
ต้น และทักษะการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติการฉุกเฉินเป็นการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงาน รวมถึงค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานในระบบการ
แพทย์    ฉุกเฉิน การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย     ที่ มท0808.4/ว 1562ลว15 พฤษภาคม  2550 เรื่องการ
เบิกค่าตอบแทน  การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(เดิมตั้งไว้ 300,000  บาท สภาเทศบาล แปรญัตติลดจํานวนเงินที่ขอ
จ่าย    คงเหลือ 200,000  บาท )
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) หน้า 126
         ลําดับที่ 9

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 220,000 บาท
3. รายจ่ายเพื่อบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้  220,000  บาท
              เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ในกองาธารณสุขและสิ่งแวด
ล้อม
ที่ชํารุดเสียหาย เช่น  เครื่องคอมพิวเตอร์,รถยนต์กูชีพ,รถบรรทุก
ขยะ,เครื่องปรับอากาศ,เครื่องพ่นยุง,เครื่องเสียงแบบลากจูง,และรถ
จักรยานยนต์ฯลฯ 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 1536  ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
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ค่าวัสดุ รวม 475,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

(1)   วัสดุสํานักงาน    ตั้งไว้   30,000   บาท  
              เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ ต่าง ๆ
  เช่น กระดาษ หมึก    ดินสอ  ปากกา ไม้บรรทัด   ยางลบ  เป๊ก    เข็ม
หมุด  นํ้าดื่ม  แผ่นยางรองตัด กระดาษคาร์บอน ตรายาง ซอง ธงชาติ สิ่ง
พิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือจ้างพิมพ์  ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ  ตะแกรง
วางเอกสาร ตะกล้าใส่ขยะ   คัทเตอร์แล็คซีนติดสันปก  ป้ายจราจร  ป้าย
ติดตั้งโต๊ะ  ป้ายชื่อติดโต๊ะทํางาน  ป้ายบอกทิศทาง ป้ายบอกสถานที่ ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 1536 ลงวัน
ที่ 19 มีนาคม  2561 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่มท 0808.2/ว
 0444 ลงวันที่ 24  มกราคม  2561

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 100,000 บาท
(2) วัสดุงานบ้านงานครัว   ตั้งไว้  100,000 บาท 
                  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ สิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ เช่น แปรง ไม้
กวาด  ถังขยะ เข่ง  ผ้าปูที่นอน  ผ้าห่ม  ปลอกหมอน  ผ้าปูโต๊ะ  ถ้วย
ชาม ช้อนส้อม แก้วนํ้า  ถาดเสิร์ฟ  จานรองแก้ว  ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม  2561
 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
  มกราคม  2561

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
(3)  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง     ตั้งไว้  50,000     บาท   
                 เพื่อจ่ายเป็น ค่าจัดซื้อแบตเตอรี่  ยางนอก  ยางใน  สาย
ไมล์   เพลา  ตลับลูกปืน   นํ้ามันเบรก   เบาะรถ ไขควง  น๊อต
และ สกรู  กระจกมองข้างรถยนต์   หม้อนํ้ารถยนต์  กันชนรถยนต์  เบาะ
รถยนต์    ฟิล์มกรองแสง  เข็มขัดนิรภัย   กระจก ล็อคเกียร์    หัวเทียน ที่
ปัดนํ้าฝน  และอะไหล่เครื่องยนต์ต่างๆ ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม  2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
  มกราคม  2561

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 200,000 บาท
(4)วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น     ตั้งไว้    200,000     บาท  
                    เพื่อจ่ายเป็นค่านํ้ามันดีเซลนํ้ามันเบนซิน  จาระบี  นํ้ามัน
เครื่อง   นํ้ามันก๊าด  และนํ้ามันไฮโดรลิค ต่าง ๆ   สําหรับรถยนต์กู้ชีพ, รถ
ยนต์บรรทุกขยะ,เครื่องพ่นยุงและรถจักรยานยนต์  ฯลฯ 
 เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 1536 ลงวัน
ที่ 19 มีนาคม  2561 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่มท 0808.2/ว
 0444
 ลงวันที่ 24  มกราคม  2561

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 50,000 บาท
 (5) วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์    ตั้งไว้  50,000 บาท  
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ วิทยาศาสตร์ เช่น นํ้ายาฆ่าเชื้อเพื่อ
ควบคุมโรค ทรายอะเบท ยาพ่นกําจัดแมลงยุง ถุงมือหนัง  ถุงมือยาง  ผ้า
ปิดจมูก ค่าตรวจสอบตัวอย่างคุณภาพนํ้าอุปโภคและบริโภคใน
ชุมชน  และอุปกรณ์ตรวจวัดระดับนํ้าตาลในเลือด ฯลฯ  เป็นไปตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม  2561 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่มท 0808.2/ว 0444
 ลงวันที่ 24  มกราคม  2561
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วัสดุเครื่องแต่งกาย จํานวน 15,000 บาท
(6)วัสดุเครื่องแต่งกาย        ตั้งไว้    15,000   บาท     
                เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกายที่ใช้ปฏิบัติงานของ
พนักงานเก็บขยะ  เช่น ชุดเก็บขยะ   ถุงมือยางหรือหนัง   ผ้าปิดปาก-ปิด
จมูก   รองเท้ายางหุ้มส้นสูงใต้เข่า (รองเท้าบู๊ต)  ฯลฯ  เป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม  2561
 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
  มกราคม  2561

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
(7) วัสดุคอมพิวเตอร์      ตั้งไว้   30,000   บาท 
            เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ  เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครื่อง
คอมพิวเตอร์   คีบอร์ดเม๊าส์พริ๊นเตอร์  โปรแกรม ตลับผงหมึกสําหรับ
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์  แฮนดิสก์ไดท์(เครื่องบันทึกข้อมูล) ฯลฯ  เป็นไป
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม  2561 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่มท 0808.2/ว 0444
 ลงวันที่ 24  มกราคม  2561

งบเงินอุดหนุน รวม 260,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 260,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์

เงินอุดหนุนสําหรับดําเนินการตามแนวทางโครงการพระราชดําริด้าน
สาธารณสุข

จํานวน 260,000 บาท

(1) อุดหนุนคณะกรรมการชุมชน/หมู่บ้าน  ตั้งไว้    260,000  บาท  
             เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการดําเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดําริด้านสาธารณสุข  จํานวน 13 ชุมชน ๆละ    20,000 บาท 
 ตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่  มท
. 0808.2 / 23028   ลงวันที่  6  มิถุนายน 2561
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561- 2564)หน้า 177 ลําดับ
ที่ 1
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 6,811,790 บาท

งบบุคลากร รวม 3,343,290 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,343,290 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,578,420 บาท

(1) ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล  ตั้งไว้ 1,578,420   บาท
             เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลของกองช่างพร้อม
ทั้งปรับปรุงเงินเดือน ตามประกาศ และอัตราที่ก.ท. กําหนด ดังนี้
1. ตําแหน่ง  ผู้อํานวยการกองช่าง  ระดับกลาง รวมเป็นเงิน  437,400
  บาท 
2. ตําแหน่ง  หน.ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้างระดับต้นรวมเป็น 329,760
 บาท
3. ตําแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายการโยธาระดับต้น รวมเป็นเงิน        305,640
 บาท
4. ตําแหน่ง  นายช่างโยธาชํานาญงาน        รวมเป็นเงิน        254,280
 บาท
5. ตําแหน่ง  นายช่างโยธา                       รวมเป็นเงิน           79,620
 บาท
6. ตําแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ               รวมเป็นเงิน        171,720
 บาท 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 170,400 บาท
(2) ประเภทเงินประจําตําแหน่ง   ตั้งไว้ 170,400  บาท
              เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง  ผู้อํานวยการกองช่าง (นัก
บริหารงานช่าง) ระดับกลาง /หัวหน้าฝ่ายต่าง ๆระดับต้น /เงินค่าตอบแทน
รายเดือน  ดังนี้ 
   (1)  เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง    ตั้งไว้    103,200   บาท  
           เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง) ระดับกลาง  หัวหน้าฝ่ายต่าง ๆระดับต้น  ที่ปฏิบัติงาน
ในกองช่าง ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
ขอนแก่น     เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการบริหารงานบุคคลของ
เทศบาล (ฉบับที่ 64)  พ.ศ. 2559 ลงวันที่ 22 เมษายน 2559              
    (2) เงินค่าตอบแทนพิเศษ    ตั้งไว้    67,200    บาท   
         เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษของผู้อํานวยการกองช่างที่ได้
รับ    ค่าตอบแทนพิเศษเป็นรายเดือน  เดือนละ   5,600   บาท   ตาม
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดขอนแก่น เรื่องหลักเกณฑ์
และเงื่อนไขการบริหารงานบุคคลของเทศบาล (ฉบับที่ 64) พ.ศ. 2559
   ลงวันที่ 22 เมษายน 2559    

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 421,800 บาท
(3)  ประเภทค่าจ้างลูกจ้างประจํา   ตั้งไว้  421,800  บาท
                เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจําที่ปฏิบัติงานในกองช่าง  รวม
เป็นเงินตลอดปีงบประมาณ   421,800  บาท ดังนี้
1. ตําแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์   รวมเป็นเงิน  214,560  บาท  
2.  ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์   รวมเป็นเงิน  207,240  บาท  
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,072,134 บาท
(4)  ค่าตอบแทนจ้างพนักงานจ้าง    ตั้งไว้   1,072,134 บาท  
               เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป ที่ปฏิบัติงานในกองช่าง  รวมเป็นเงินตลอดปีงบ
ประมาณ
ทั้งสิ้น  1,072,134  บาท  ดังนี้
1. ตําแหน่ง  ผช.นายช่างโยธา    รวมเป็นเงิน                173,250 บาท  
2. ตําแหน่ง  ผช.นายช่างไฟฟ้า   รวมเป็นเงิน               142,884 บาท 
3. ตําแหน่ง  คนงาน   รวมเป็นเงิน                           108,000   บาท
4. ตําแหน่ง  คนงาน   รวมเป็นเงิน                           108,000   บาท
5. ตําแหน่ง  คนงาน   รวมเป็นเงิน                           108,000   บาท
6. ตําแหน่ง  คนงาน   รวมเป็นเงิน                           108,000   บาท
7. ตําแหน่ง  คนงาน   รวมเป็นเงิน                           108,000   บาท
8. ตําแหน่ง  คนงาน   รวมเป็นเงิน                           108,000   บาท
9. ตําแหน่ง  คนงาน   รวมเป็นเงิน                           108,000   บาท

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 100,536 บาท
 (5)  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  100,536      บาท 
                 เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างตาม
ภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ที่ปฏิบัติงานในกองช่าง  รวมเป็นเงินตลอด
ปีงบประมาณทั้งสิ้น   100,536     บาท   

งบดําเนินงาน รวม 1,653,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 300,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 160,000 บาท

        (1) ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ   ตั้งไว้    150,000
    บาท  
                 เพื่อจ่ายเป็นประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  (โบนัส)  
ให้แก่พนักงานเทศบาล  พนักงานครูเทศบาล  ลูกจ้าง  พนักงานจ้างของ
เทศบาล  ตามหนังสือ  กระทรวงหมาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท.0808.2/ว
 3072  ลงวันที่ 29   กันยายน    2557  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 พ.ศ. 2557  

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
  (2) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   ตั้งไว้  10,000
  บาท    
         เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างที่ปฏิบัติงานในกองคลัง ที่มีสิทธิได้รับ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
 

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 90,000 บาท
     (3) ประเภทค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อ   ตั้งไว้   90,000      บาท  
              เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่า/เช่าซื้อบ้านของพนักงานเทศบาลที่ปฏิบัติงาน
ในกองช่าง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้า
ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ
. 2559
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท
      (4)  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้   40,000      บาท   
              เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล
และลูกจ้างประจํา ที่ปฏิบัติงานในกองช่าง ที่มีสิทธิเบิกได้ตามสิทธิเบิกได้
ตามระเบียบฯกําหนดกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ
ศึกษาบุตรของพนักงานสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2541  และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549

ค่าใช้สอย รวม 733,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาแรงงานต่างๆ จํานวน 168,000 บาท
   (1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานต่างๆ    ตั้งไว้   168,000  บาท 
                เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ   เช่น พนักงานสูบนํ้า  ค่าจ้าง
แบกหามสัมภาระ   ค่าบริการกําจัดปลวก  บํารุงรักษาและดูแลต้นไม้  ตัด
หญ้า  ถางป่า  กําจัดวัชพืช  ปลูกต้นไม้    ตัดหญ้า ตัดต้นไม้  และทําความ
สะอาดดูแบบํารุงรักษาสวนสาธรณบึงปากถุงเทียว   และที่สาธารณะ
ประโยชน์  ค่าติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะประโยชน์  ฯลฯ  เป็นต้น  ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561

ค่าถ่ายเอกสาร/เย็บหนังสือ/เข้าปกหนังสือ ถ่ายแบบแปลน แผนที่ และ
พิมพ์เขียว

จํานวน 5,000 บาท

       (2) ค่าถ่ายเอกสาร/ เย็บหนังสือ/เข้าปกหนังสือถ่ายแบบแปลนแผนที่
และพิมพ์เขียว   ตั้งไว้   5,000  บาท 
              เพื่อจ่ายเป็นค่าเย็บเอกสาร/เย็บหนังสือเข้าปกหนังสือถ่ายแบบ
แปลนแผนที่และพิมพ์เขียว และเอกสาร่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับทาง
ราชการ ฯลฯ  

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 60,000 บาท

      (1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ    ตั้งไว้   60,000 บาท
                 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรและนอกราชอาณาจักรเช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่า
เช่าที่พักค่าลงทะเบียนการเข้าอบรม  ค่าบริการจอดรถยนต์ ณ  ท่า
อากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ    ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน และค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็น  
ให้แก่ พนักงานเทศบาล และลูกจ้างที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น 
พ.ศ.2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่2) พ.ศ.2559
(เดิมตั้งไว้ 135,000  บาท สภาเทศบาล แปรญัตติลดจํานวนเงินที่ขอจ่าย
 คงเหลือ 60,000  บาท )

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 500,000 บาท
(1) รายจ่ายเพื่อบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้   500,000
    บาท  
               เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อ
สร้างหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น  เช่น  โต๊ะ เก้าอี้ รถยนต์ รถ
จักรยานยนต์  เครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่องปรับอากาศ ฯลฯ รวมถึงรายจ่าย
เพื่อให้ได้มาซึ่งทรัพย์สินถาวร อันได้แก่ ครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ซึ่ง
หมายความรวมถึงรายจ่ายเพื่อการปรับปรุงซ่อมแซมทรัพย์สินถาวร ที่เป็น
การเพิ่มประสิทธิภาพในการใช้งานหรือเพิ่มมูลค่าทรัพย์สินหรือยืดอายุ
การใช้งาน รวมทั้งรายจ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น ค่าซ่อมแซมไฟฟ้า
สาธารณะ ถนน ทางเท้า ท่อระบายนํ้า เป็นต้น ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที่ มท. 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561
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ค่าวัสดุ รวม 420,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 15,000 บาท

(1) วัสดุสํานักงาน     ตั้งไว้  15,000  บาท
           เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ
 เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ เป๊ก เข็มหมุด นํ้า
ดื่ม แผ่นยางรองตัด ตะแกรงวางเอกสาร ตะกล้าใส่ขยะ  คัทเตอร์  แล็คซีน
ติดสันปก ป้ายจราจร ป้ายติดตั้งโต๊ะ ป้ายชื่อติดตั้งโต๊ะทํางาน ป้ายบอกทิศ
ทาง ป้ายบอกสถานที่ ฯลฯ 
  เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 
19 มีนาคม 2561
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่  24 
 มกราคม 2561

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 150,000 บาท
(2)  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ตั้งไว้   150,000  บาท
            เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ที่เกี่ยวกับไฟฟ้าและ
วิทยุ เช่น ฟิวส์ สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า โคมไฟ  เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า เทป
พันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า   ขาหลอดฟลูออเรส
เซนส์  ลูกถ้วยสายอากาศ คอนเดนเซอร์เบรกเกอร์
มูฟวิ่งคอยส์   สตาร์ทเตอร์  บัลลาร์ตสายอากาศ ลําโพง  ไส้สปอร์ต
ไรด์ อุปกรณ์ระบบเสียงตามสาย ถ่านวิทยุสื่อสาร เครื่องรับโทรทัศน์  จาน
รับสัญญานดาวเทียม ไมโคโพน ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวัน
ที่ 19 มีนาคม 2561
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่  24
  มกราคม 2561

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 80,000 บาท
(3)  วัสดุก่อสร้าง   ตั้งไว้   80,000   บาท
              เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ ทินเนอร์สีแปรง
ทาสี
อิฐหินทรายปูนซีเมนต์ปูนขาวสังกะสีคีมชะแลงจอบเสียมสิ่วเลื่อยค้อน ตี
ตะปูตะปูขนาดต่าง ๆถังเปล่านั่งร้านเหล็กลวดผูกเหล็กลวดเชื่อมหัวเชื่อม
ไฟฟ้าหัวเชื่อมแก๊สลมแก๊สหุงต้มเหล็กเส้นเหล็กต่าง ๆท่อนํ้า และอุปกรณ์
ประปา ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวัน
ที่ 19 มีนาคม 2561
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่  24
  มกราคม 2561

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
(4) วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้      50,000   บาท
            เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆเช่น แบตเตอรี่ ยางนอก
 ยางใน สายไมล์ เพลา ตลับลูกปืน นํ้ามันเบรก นํ้ามันเครื่อง เบาะรถ  หัว
เทียน ไขควง น๊อต สกรู กระจกมองข้างรถยนต์ หม้อนํ้ารถยนต์ กันชนรถ
ยนต์ ฟิล์มกรองแสง เข็มขัดนิรภัยอะไหล่เครื่องยนต์ต่างๆ ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 
19 มีนาคม 2561
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่  24 
 มกราคม 2561
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 100,000 บาท
(5)  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น      ตั้งไว้   100,000     บาท
            เพื่อจ่ายเป็นค่านํ้ามันดีเซล  นํ้ามันเบนซิน  นํ้ามันจารบี  นํ้ามัน
ก๊าช  นํ้ามันเตา  ถ่าน แก๊สหุงต้ม และนํ้ามันไฮโดรลิค  ต่าง ๆ  สําหรับรถ
ยนต์ที่ใช้ประจําภายในกองช่าง  เช่น  รถเกียร์   รถกระเช้า  ฯลฯ 
 เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 
19 มีนาคม 2561
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่  24 
 มกราคม 2561

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
(6)  วัสดุคอมพิวเตอร์      ตั้งไว้     20,000   บาท
           เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล  หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหับเครื่อง
คอมพิวเตอร์ คีบอร์ด เม๊าส์  พริ้นเตอร์ โปรแกรม ตลับผงหมึกสําหรับ
เครื่องพิมพ์เลเซอร์ แฮนดิสก์ไดร์ (เครื่องบันทึกข้อมูล) ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่
 19 มีนาคม 2561
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่  24 
 มกราคม 2561

วัสดุสํารวจ จํานวน 5,000 บาท
(7)  วัสดุสํารวจ   ตั้งไว้   5,000   บาท
               เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุสํารวจ และเครื่องใช้ต่าง ๆเช่น บันได
อลูมิเนียม เครื่องมือแกะสลัก เครื่องมือดึงสายโทรศัพท์ตลับเมตรเทปวัด
ระยะ และอื่นๆ ฯลฯเป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2
/ว 1536 
ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่  24
  มกราคม 2561

ค่าสาธารณูปโภค รวม 200,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 200,000 บาท

(1)  ค่าไฟฟ้า   ตั้งไว้  200,000   บาท 
              เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสถานีสูบนํ้าด้วยไฟฟ้า  ชุมชนห้วยเสือ
เต้น  หมู่ที่ 3 และ หมู่ 16  ชุมชนห้วยไผ่ หมู่ที่ 1  ตามหนังสือ มท
.0808.2/ว.4072 ลงวันที 15  กรกฎาคม  2559

งบลงทุน รวม 15,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 15,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอี้สํานักงาน จํานวน 2,500 บาท
(1)  เก้าอี้สํานักงาน  ตั้งไว้   2,500  บาท
          เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ จํานวน  2  ตัว  โดยมีลักษณะดังนี้
        -  เก้าอี้สํานักงานรับแขกโครงสร้างเหล็ก                                     
         -  กว้าง  53.9 ซม.  สูง  78.0  ซม.  ลึก  49.00 ชม.   
      เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท.0808/ว 1134  ลง
วันที่  9  มิถุนายน  2559 แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี พ.ศ.2561-2564  
เพิ่มเติมเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2)  หน้า 38 ลําดับที่  16                     
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ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จํานวน 11,000 บาท
(2)  ตู้เหล็กแบบ  2  บาน   ตั้งไว้ 11,000   บาท
         เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก แบบ 2  บาน จํานวน 2  ตู้  โดยมี
คุณลักษณะดังนี้
  -  มีมือจับชนิดบิด   
  -  มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น   
  -  คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.)
  เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท.0808/ว 1134
  ลงวันที่  9  มิถุนายน  2559 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี พ.ศ.2561-2564  เพิ่มเติมเปลี่ยนแปลง (ฉบับ
ที่ 2)  หน้า 38 ลําดับที่  15         

โต๊ะพับเอนกประสงค์ จํานวน 2,000 บาท
(3)   โต๊ะพับเอนกประสงค์   ตั้งไว้  2,000  บาท
        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะพับ  จํานวน 1  ตัว  โดยมีลักษณะดังนี้
 - โต๊ะ (Top) ผลิตจากไม้ Particle Board ปิดขอบ PVC Edge อย่าง
หนา                                                    
        -  เคลือบผิวด้วย Melamine Resin Film กันนํ้า ทนความ
ร้อน และรอยขีดข่วนได้ดี                                   
        -  โครงขาและคํ้าขาเหล็กพ่นสีเกล็ดเงิน Epoxy ป้องกันสนิม
        -  ขาโต๊ะพับเก็บได้                                                      
        -  รับนํ้าหนักได้สูงสุด 50-60
 กก.                                                   
        -  ขนาดสินค้า (กว้าง x ลึก x สูง) : 180 ? 60 x 75
 ซม. / ตัว            เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท.0808/ว
 1134  ลงวันที่ 
  9  มิถุนายน  2559 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี พ.ศ.2561-2564  เพิ่มเติมเปลี่ยนแปลง (ฉบับ
ที่ 2)  หน้า 38 ลําดับที่  16                      

งบเงินอุดหนุน รวม 1,800,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,800,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอําเภอนํ้าพอง จํานวน 1,800,000 บาท
(1)  อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอําเภอนํ้าพอง  ตั้งไว้ 1,800,000
  บาท
              เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอําเภอนํ้า
พอง  หมู่ 1,  6,   8, 11, 12  และ 14 ฐานอํานาจ  พรบ.เทศบาล พ.ศ
.2496  และแก้ไขถึงปัจจุบัน  มาตรา  51(7) เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ
.ศ. 2559
- หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลงวัน
ที่  24 มิถุนายน 2559
- หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1791 ลงวันที่ 3 
 เมษายน 2560
  แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  พ.ศ. 2561 – 2564   หน้า   173     ลําดับที่ 1
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 671,920 บาท

งบบุคลากร รวม 496,920 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 496,920 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 307,920 บาท

(1.1.1)  ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล     ตั้งไว้     307,920
     บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลของสํานัก
ปลัด  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงิน
เดือน  ตามประกาศและอัตรา ที่ก.ท. กําหนด รวมเป็นเงินตลอดปีงบ
ประมาณทั้งสิ้น  307,920     บาท  รายละเอียดดังนี้
1. ตําแหน่งนักพัฒนาชุมชน รวมเป็นเงินตลอดปีงบประมาณทั้ง
สิ้น 307,920  บาท 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท.0809.2/ว 138 ลว.30
 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย ด้านการบริหาร
งานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 189,000 บาท
     (1) ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้    189,000    บาท 
          เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  ที่ปฏิบัติ
งานในสํานักปลัด   แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน    รวมเป็นเงิน
ตลอดปีงบประมาณทั้งสิ้น  189,000    บาท รายละเอียดดังนี้
1. ตําแหน่ง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน รวมเป็นเงินตลอดปีงบประมาณทั้ง
สิ้น 189,000  บาท 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท.0809.2/ว 138 ลว.30
 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย ด้านการบริหาร
งานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

งบดําเนินงาน รวม 70,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรีและกลุ่มพัฒนาอาชีพ จํานวน 30,000 บาท
               (1)    โครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรีและกลุ่มพัฒนาอาชีพ 
 ตั้งไว้   30,000  บาท   
               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมการให้ความรู้เกี่ยวกับส่ง
เสริมอาชีพให้แก่กลุ่มพัฒนาสตตรีในพื้นที่รับผิดชอบเทศบาลตําบลลํานํ้า
พอง เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าของที่
ระลึก และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ โดยถือปฏิบัติตามตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมาก ที่มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่  6
 มิถุนายน 2561 ,ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วย
เหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2560,ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557, เป็นไปตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที่่  76 ลําดับที่ 3
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โครงการอบรมเด็กและเยาวชน จํานวน 40,000 บาท
(2)   โครงการอบรมเด็กและเยาวชน    ตั้งไว้   40,000    บาท  
             เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม เช่น ค่าวิทยากร ค่า
อาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าของที่ระลึก  เช่น ค่าพาหนะเดิน
ทาง ค่าที่พัก  ค่าวัสดุที่ใช้ในการฝึกอบรมและทัศนศึกษา  และค่าใช้จ่าย
อื่นๆที่เกี่ยวข้อง        โดยถือปฏิบัติตามตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ด่วนมาก ที่มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่  6 มิถุนายน 2561
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 แก้ไขจน
ถึง ฉบับปัจจุบัน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ปรับปรุง เพิ่ม
เติม (ฉบับที่ 1)  หน้าที่่  14 ลําดับที่ 1

งบเงินอุดหนุน รวม 105,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 105,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 65,000 บาท
         (2)  อุดหนุนป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด   ตั้ง
ไว้   65,000      บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการจัดฝึกอบรมและบําบัด
ฟื้นฟู ผู้ที่ติดยาเสพติด  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 2989  ลงวันที่  31  พฤษภาคม 2560  เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ
.ศ. 2559,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 3616 ลงวันที่่ 24 มิถุนายน 2559,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่
สุด  ที่มท 0808.2/ว 1791 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560   ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนมาก ที่มท 0808.2/ว 3028 ลงวัน
ที่  6 มิถุนายน 2561  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
. 2561-2564)  ปรับปรุง เพิ่มเติม (ฉบับที่ 1) หน้าที่ 32  ลําดับที่ 1

อุดหนุนอําเภอนํ้าพอง "ตามโครงการรวมพลังความสามัคคี รวมของดีนํ้า
พอง ประจําปี 2562"

จํานวน 40,000 บาท

               (1)  อุดหนุนจัดงานรวมพลังความสามัคคีของดีนํ้าพอง  ตั้ง
ไว้  40,000  บาท  
              เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ที่ทําการปกครองอําเภอนํ้า
พอง       ตามโครงการจัดงานรวมพลังความสามัคคีของดีนํ้าพอง  ตั้งงบ
ประมาณตามหนังสืออําเภอนํ้าพอง ที่  ขก 0418/2334  ลงวันที่  16
 กรกฎาคม 2561   เรื่อง  ขอส่งแผนงาน/โครงการขอรับเงินอุด
หนุน  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ด่วนมาก ที่มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่  6 มิถุนายน 2561  ,ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ
.ศ. 2559,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3616
 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่มท
 0808.2/ว 1791 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)  ปรับปรุง เพิ่ม
เติม (ฉบับที่ 1) หน้าที่ 35  ลําดับที่ 1
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 250,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 250,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 250,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการประเพณีรดนํ้าขอพรผู้สูงอายุ จํานวน 100,000 บาท
1. โครงการประเพณีรดนํ้าขอพรผู้สูงอายุ  ตั้งไว้ 100,000  บาท
                 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประเพณีรดนํ้าขอพรผู้สูง
อายุวันผู้สูงอายุ  ประจําปีงบประมาณ  2562  เทศบาลตําบลลํานํ้า
พอง ได้แก่ ค่าพวงมาลัย  ค่านํ้าอบนํ้าหอม  เวที  เครื่องเสียง จัดสถาน
ที่ ค่าของรางวัล ค่าอาหารเครื่องดื่ม และค่าวัสดุอื่นๆ ในการจัดกิจกรรม
ประเพณีรดนํ้าขอพรผู้สูงอายุ ฯลฯ ตามรายละเอียดในโครงการ  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงานแข่ง
ขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559  และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-
2564 หน้า 143 ลําดับที่ 3

โครงการประเพณีลอยกระทง จํานวน 100,000 บาท
2.โครงการประเพณีลอยกระทง  ตั้งไว้ 100,000  บาท 
                เพื่อใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีลอยกระทง  ประจําปีงบ
ประมาณ  2562  เทศบาลตําบลลํานํ้าพอง  ได้แก่  ค่าจ้างเหมาเวที/เครื่อง
เสียง จัดสถานที่  ของรางวัล ค่าอาหารและเครื่องดื่ม   และค่าวัสดุอื่นๆ ใน
การจัดกิจกรรมประเพณีลอยกระทง ฯลฯ ตามรายละเอียดใน
โครงการ  เป็นไปตามระเบียบกระทรววงมหาดไทยว่าด้วยการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 142 ลําดับที่ 2

โครงการป้องกันปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา (D.A.R.E.) จํานวน 50,000 บาท
3. โครงการป้องกันปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา (D.A.R.E.) ตั้ง
ไว้  50,000   บาท
              เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา  เช่น  ค่าวิทยากร  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าเอกสาร  และค่า
ใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0816.5/ว 2726 ลงวันที่ 5 ธันวาคม 2560 และเป็น
ไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 105 ลําดับที่ 2

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน รวม 8,573,320 บาท

งบลงทุน รวม 8,573,320 บาท
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 8,573,320 บาท
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

ค่าจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง จํานวน 40,000 บาท
            เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้างโครงการ
ตาม
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
ฐานอํานาจ พรบ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560
  หมวด 8  มาตรา 79 แผนพัฒนาท้องถิ่น  4 ปี พ.ศ. 2561 -2564
(เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลงฉบับที่ 2)  ลําดับที่  13   หน้า  24 
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โครงการก่อสร้าขยายผิวจราจร คสล.พร้อมวางฝาตะแกรงเหล็ก ชุมชนหนอง
หารจางหมู่ 8

จํานวน 370,500 บาท

           เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างขยายผิวจราจร ค.ส.ล.พร้อมวาง 
ฝาตะแกรงเหล็กสายสี่แยกศาลากลางบ้าน - วัดหนองหารจาง  ขนาดผิว
จราจรกว้าง  3.00  เมตร  ความยาวรวม  160 เมตร หนา 0.15 เมตร
หรือมีพื้นที่ คสล.รวมไม่น้อยกว่า 480 ตารางเมตร พร้อมวางฝา
ตะแกรง เหล็กจํานวน  16  แห่ง รายละเอียดตามแบบแปลนมาตรฐาน  ท
.1 - 01 (สําหรับงานผิวจราจร ค.ส.ล.)และแบบแปลนของเทศบาลตําบล
ลํานํ้าพอง  (สําหรับงานฝาตะแกรงเหล็ก) ฐานอํานาจ พรบ.เทศบาล พ.ศ
.2496       แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน มาตรา  50 (2)  และแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 4 ปี        พ.ศ.2561 – 2564  ลําดับที่ 3  หน้า 88

โครงการก่อสร้างขยายผิวจราจร ค.ส.ล. พร้อมวางฝาตตะแกรงเหล็ก ชุมชน
ห้วยไผ่  หมู่ที่ 1

จํานวน 372,600 บาท

               เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างขยายผิวจราจร ค.ส.ล.
 พร้อมวางฝาตะแกรงเหล็กสายบ้านห้วยไผ่ - ดอนปู่ตา (ด้านทิศเหนือ)
ขนาดผิวจราจรกว้างเฉลี่ย  2.10  เมตร ความยาวรวม  114  เมตร  
หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่ ค.ส.ล.ไม่น้อยกว่า 239.40 ตารางเมตร 
พร้อมวางฝาตะแกรงเหล็ก  จํานวน  22  แห่ง  รายละเอียดตามแบบ
มาตรฐาน  ท.1-01 (สําหรับงานผิวจราจร ค.ส.ล.) และแบบแปลนของ
เทศบาลตําบลลํานํ้าพอง (สําหรับงานฝาตะแกรงเหล็ก) ฐาน
อํานาจ             พรบ.เทศบาล พ.ศ.2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน มาตรา 50 (2)         แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  พ.ศ.2561 –
 2564  ลําดับที่  3  หน้า 88  

โครงการก่อสร้างขยายผิวจราจร ค.ส.ล. พร้อมวางฝาตะแกรงเหล็ก  ชุมชน
ห้วยเสือเต้น  หมู่ 3

จํานวน 335,400 บาท

              เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างขยายผิวจราจร ค.ส.ล. 
พร้อมวางฝาตะแกรงเหล็กสายจากถนนลาดยางทางหลวงชนบท - สี่แยก
ไปหนองหารจาง โดยแบ่งการก่อสร้างออกเป็น 2 ตอน  ตอนที่ 1  ขนาด
ผิวจราจรกว้างเฉลี่ย 1.40 เมตร ความยาวรวม    150  เมตร หนา 0.15
 เมต หรือมีพื้นที่ ค.ส.ล.ไม่น้อยกว่า 210 ตารางเมตรพร้อมวางฝา
ตะแกรงเหล็ก  จํานวน 14 แห่ง ตอนที่ 2 ขนาดผิวจราจรกว้างเฉลี่ย 1.30
 เมตร ความยาวรวม  120  เมตร  หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่ ค.ส.ล
.ไม่น้อยกว่า 156  ตารางเมตร  พร้อมวางฝาตะแกรงเหล็กจํานวน 10
 แห่งรายละเอียดตาม   แบบแปลนมาตรฐาน ท.1 - 01 (สําหรับงานผิว
จราจร   ค.ส.ล.) และแบบแปลนของเทศบาลตําบลลํานํ้าพอง  (สําหรับงาน
ฝาตะแกรงเหล็ก)  ฐานอํานาจ พรบ.เทศบาล พ.ศ. 2496   แก้ไขเพิ่ม
เติม ถึงปัจจุบัน  มาตรา  50 (2)  แผนพัฒนา ท้องถิ่น 4 ปี พ.ศ.2561 –
 2564 ลําดับที่  3   หน้า 88
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โครงการก่อสร้างขยายผิวจราจร ค.ส.ล. พร้อมวางฝาตะแกรงเหล็ก  ชุมชน
ห้วยเสือเต้น  หมู่ 3.

จํานวน 498,000 บาท

                เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างขยายผิวจราจร ค.ส.ล.พร้อม 
วางฝาตะแกรงเหล็กสายจากสี่แยกบ้านหนองหารจาง - ถนนสายรอบ
หมู่บ้านโดยแบ่งการก่อสร้างออกเป็น  2  ตอน 
   ตอนที่  1 ขนาดผิวจราจรกว้างเฉลี่ย 1.00  เมตร ความยาว 240
 เมตร หนา 0.15  เมตรหรือมีพื้นที่ค.ส.ล.ไม่น้อยกว่า  240 ตาราง
เมตร พร้อม   วางฝาตะแกรงเหล็ก จํานวน 24 แห่ง
    ตอนที่ 2 ขนาดผิวจราจรกว้างเฉลี่ย 1.00 เมตร ความยาว 213 เมตร 
หนา  0.15  เมตร หรือมีพื้นที่ ค.ส.ล. ไม่น้อยกว่า  213  ตารางเมตร 
พร้อมวางฝาตะแกรงเหล็กจํานวน  22  แห่ง รายละเอียดตามแบบ
แปลน มาตรฐาน ท.1 - 01 (สําหรับงานผิวจราจร ค.ส.ล.) และแบบแปลน
ของ
เทศบาลตําบลลํานํ้าพอง(สําหรับงานฝาตะแกรงเหล็ก) ฐานอํานาจ พรบ
.เทศบาล พ.ศ.2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน มาตรา  50 (2
)                แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  พ.ศ.2561 – 2564  ลําดับที่  3
   หน้า  88

โครงการก่อสร้างขยายผิวจราจร คสล. พร้อมวางฝาตะแกรงเหล็ก ชุมชน
หนองหารจาง หมู่ 8

จํานวน 412,500 บาท

              เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างขยายผิวจราจร ค.ส.ล.
พร้อมวางฝาตะแกรงเหล็กสายสี่แยกศาลากลางบ้าน - หน้าโรงเรียน 
ขนาดผิวจราจรกว้าง 2.20  เมตร  ความยาวรวม 230 เมตร
หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่ คสล.รวมไม่น้อยกว่า 506  ตารางเมตร 
พร้อมวางฝาตะแกรงเหล็กจํานวน  23  แห่ง รายละเอียดตามแบบแปลน
มาตรฐาน ท.1 - 01 (สําหรับงานผิวจราจร ค.ส.ล.) และแบบแปลนของ
เทศบาลตําบลลํานํ้าพอง  (สําหรับงานฝาตะแกรงเหล็ก)  ฐานอํานาจ พรบ
.เทศบาล พ.ศ.2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน  มาตรา  50 (2)
 แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  พ.ศ.2561 – 2564 ลําดับที่   3   หน้า  88
 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ชุมชนคํามืดเหนือ หมู่ 12 จํานวน 373,000 บาท
 
          เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายสวนปาล์มรอบหมู่บ้าน – ถนนลาดยางทางหลวงชนบท  โดยทําการ
ก่อสร้างถนน ค.ส.ล.  ขนาดผิวจราจรกว้าง  4.00  เมตร  ความยาว
รวม  148  เมตร หนา  0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ ค.ส.ล.ไม่น้อยกว่า 592
  ตร.ม.  รายละเอียดตามแบบแปลนมาตรฐาน ท.1 - 01   (สําหรับงานผิว
จราจร       ค.ส.ล.) ฐานอํานาจ พรบ.เทศบาล พ.ศ.2496  แก้ไขเพิ่มเติม
ถึงปัจจุบัน  มาตรา  50 (2)  แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  พ.ศ.2561 – 2564
  ลําดับที่ 7   หน้า 90

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ชุมชนโคกสูง  หมู่ 9 จํานวน 120,000 บาท

           เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายข้างวัดโนนสระบัวด้านทิศตะวันตก ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00
 เมตร   ความยาวรวม  37.00 เมตร  หนา 0.15  เมตร  หรือมีพื้นที่ ค.ส
.ล.รวม  เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 185  ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบแปลน
มาตรฐาน ท.1 - 01 (สําหรับงานผิวจราจร ค.ส.ล.)  ฐานอํานาจ พรบ
.เทศบาล               พ.ศ. 2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน  มาตรา  50 (2
)  แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 4 ปี  พ.ศ.2561 – 2564  ลําดับที่   7   หน้า 90
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ชุมชนโคกสูง หมู่ 17 จํานวน 309,500 บาท

         เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายโคก
สูง – หนองคู โดยทําการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาดผิวจราจรกว้าง  5.00
  เมตร  ความยาวรวม 100  เมตร  หนา  0.15  เมตร  หรือมีพื้นที่ ค.ส.ล
.ไม่น้อยกว่า  500  ตารางเมตร รายละเอียดตาม   แบบแปลนมาตรฐาน ท
.1 - 01 (สําหรับงานผิวจราจร ค.ส.ล.) ฐานอํานาจ พรบ.เทศบาล พ.ศ
.2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน  มาตรา  50 (2)  แผนพัฒนาท้องถิ่น   4
   ปี                 พ.ศ.  2561– 2564   ลําดับที่ 7   หน้า 90

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็้ก ชุมชนคํามืดใต้ หมู่ 14 จํานวน 371,500 บาท

              เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบ้านคํามืดใต้ไปบ้านโคกสูง โดยทําการก่อสร้างถนน ค.ส.ล
.ขนาด        ผิวจราจรกว้าง  5.00  เมตร  ความยาว  120
  เมตร  หนา  0.15  เมตร    หรือมีพื้นที่ ค.ส.ล.ไม่น้อยกว่า  600  ตาราง
เมตร  รายละเอียดตาม         แบบแปลนมาตรฐาน ท.1 - 01 (สําหรับงาน
ผิวจราจร ค.ส.ล.)
 ฐานอํานาจ พรบ.เทศบาล พ.ศ. 2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 
 มาตรา  50 (2)  แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  พ.ศ. 2561 – 2564 
 ลําดับที่   9   หน้า 90

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ชุมชนโคกสูง. จํานวน 160,000 บาท

            เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ซอยหมอกุ้งโดยทําการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาดผิวจราจรกว้าง  5.00
  เมตร  ความยาวรวม  50  เมตร หนา  0.15  เมตร  หรือมีพื้นที่ ค.ส.ล.
รวมไม่น้อยกว่า   250  ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบแปลนมาตร
ฐาน ท.1 - 01 (สําหรับงานผิวจราจร ค.ส.ล.) ฐานอํานาจ พรบ
.เทศบาล              พ.ศ.2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน  มาตรา  50 (2
)  แผนพัฒนา           ท้องถิ่น 4 ปี  พ.ศ.2561 – 2564  ลําดับที่   7
   หน้า 90

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ชุมชนหนองหญ้ารังกา หมู่ 7 จํานวน 309,500 บาท

                 เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายจากบ้านหนองหญ้ารังกา - ฟาร์มไก่ โดยทําการก่อสร้างถนน ค.ส.ล
. ขนาดผิวจราจรกว้างเฉลี่ย  5.00  เมตร  ความยาวรวม 100  เมตร 
หนา 0.15  เมตร  หรือมีพื้นที่ ค.ส.ล.ไม่น้อยกว่า  500  ตาราง
เมตร         รายละเอียดตามแบบแปลนมาตรฐาน ท.1 - 01(สําหรับงาน
ผิวจราจรค.ส.ล.) ฐานอํานาจ พรบ.เทศบาล พ.ศ. 2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน  มาตรา 50 (2) แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  พ.ศ.2561 – 2564
  ลําดับที่  7  หน้า 90

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายชุมชน ด้วง หมู่ 6 จํานวน 265,000 บาท

              เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก           สายรอบหมู่บ้าน - คลองชลประทาน  โดยทําการก่อสร้าง
ถนน คสล.
ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ความยาว108  เมตร หนา 0.15 เมตร 
 หรือมีพื้นที่ ค.ส.ล.ไม่น้อยกว่า 432 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบ
แปลนมาตรฐาน ท.1 - 01 (สําหรับงานผิวจราจร ค.ส.ล.) ฐานอํานาจ
 พรบ.เทศบาล พ.ศ.2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 
 มาตรา  50 (2)  แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี พ.ศ.2561 - 2564
 ลําดับที่  7    หน้า 90
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โครงการก่อสร้างท่อเหลี่ยม คสล. ชุมชนคํามืดเหนือ จํานวน 171,000 บาท

         เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างท่อเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
บริเวณคําโพงโคตรโดยทําการก่อสร้างท่อเหลี่ยมขนาด 1.5 x 1.5
 เมตร จํานวน  3 ช่อง  ยาว  5  เมตร  รายละเอียดตามแบบแปลน
มาตรฐาน       ทถ. - 5 – 201 และ ทถ.- 5 - 204  ฐานอํานาจ พรบ.เทศ
บาล พ.ศ.2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน  มาตรา  50 (2)  แผนพัฒนา
ท้องถิ่น  4  ปี 
พ.ศ.2561 – 2564(เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับที2่) ลําดับที่ 10
 หน้า 9

โครงการก่อสร้างท่อเหลี่ยม คสล. พร้อมบ่อพัก ชุมชนหนองโน หมู่ 11 จํานวน 114,000 บาท
 
           เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างท่อเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบริเวณโสกแสงโดยทําการก่อสร้างท่อเหลี่ยมขนาด1.5 x1.5
 เมตร  จํานวน  2  ช่อง  ยาว  5  เมตร  รายละเอียดตามแบบแปลน
มาตรฐาน       ทถ - 5 – 201 และ ทถ.- 5 -  ฐานอํานาจ พรบ.เทศบาล พ
.ศ. 2496        แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน  มาตรา  50 (2)  แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 4 ปี             พ.ศ.2561 – 2564 (เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับ
ที่ 2)  ลําดับที่   10     หน้า 9

โครงการก่อสร้างวางท่อระบายนํ้า คสล. พร้อมบ่อพัก ชุมชนกุดนํ้าใสน้อย 
หมู่ 10

จํานวน 319,800 บาท

                 เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างวางท่อระบายนํ้า ค.ส.ล
.             พร้อมบ่อพัก  สายจากสามแยกไปวัดศรีปทุมวนาราม -คลองชล
ประทาน 
โดยทําการวางท่อระบายนํ้า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.40
  เมตร   จํานวน 159  ท่อน  พร้อมบ่อพัก ค.ส.ล. จํานวน  18
  แห่ง ความยาวรวม 177 เมตร  รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาล
ตําบลลํานํ้าพอง
 ฐานอํานาจ พรบ.เทศบาล พ.ศ.2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน
 มาตรา  50 (2) และมาตรา 51(8)  แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี 
 พ.ศ.2561 – 2564  ลําดับที่  3    หน้า 88

โครงการก่อสร้างวางท่อระบายนํ้า คสล. พร้อมบ่อพักและขยายผิว จราจร 
คสล. ชุมชนหินกองน้อย  หมู่ 5

จํานวน 369,500 บาท

               เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างวางท่อระบายนํ้า คสล. พร้อมบ่อพัก
และขยายผิวจราจร คสล.สายสี่แยกกลางบ้าน -  ถนนรอบหมู่บ้านด้านทิศ
เหนือ  โดยทําการวางท่อระบายนํ้า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.40
   เมตร  จํานวน  153  ท่อน  พร้อมบ่อพัก ค.ส.ล. จํานวน  18
  แห่ง  และ ขยายผิวจราจร ค.ส.ล. กว้างเฉลี่ย 1.00  เมตร  ความยาว
รวม 171 เมตร   หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่ คสล.รวมไม่น้อย
กว่า 171  ตารางเมตร       รายละเอียดตามแบบแปลนมาตรฐาน ท.1-01
 (สําหรับงานผิวจราจรค.ส.ล.) และแบบแปลนของเทศบาลตําบลลํานํ้า
พอง  (สําหรับงานวางท่อเหล็กและ    บ่อพัก ค.ส.ล.)  ฐานอํานาจ พรบ
.เทศบาล พ.ศ.2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน  มาตรา  50 (2) และ
มาตรฐาน 51 (8)  แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี     พ.ศ.2561 – 2564  ลําดับ
ที่    6  หน้า  90
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โครงการก่อสร้างวางท่อระบายนํ้า คสล. พร้อมบ่อพักและขยายผิวจราจร 
คสล. ชุมชนกุดนํ้าใสน้อย  หมู่ 10

จํานวน 336,400 บาท

          เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างวางท่อระบายนํ้า ค.ส.ล.พร้อมบ่อ
พักและขยายผิวจราจร ค.ส.ล. สายจากบ้าน นายอภิลักษณ์  เอม
โคก - บ้าน     นายเวียง  วันปลั่ง  โดยทําการวางท่อระบายนํ้า ค.ส.ล
.ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.40 เมตร จํานวน  128  ท่อน  พร้อมบ่อพัก ค
.ส.ล.  จํานวน  14  แห่ง   และขยายผิวจราจร ค.ส.ล. กว้างเฉลี่ย 1.20
  เมตร    หนา  0.15  เมตร  ความยาว 143  เมตร หรือมีพื้นที่ คสล.ไม่
น้อยกว่า 171.60 ตารางเมตร   รายละเอียดตามแบบแปลนมาตรฐาน ท
.1- 01 (สําหรับงานผิวจราจร ค.ส.ล.) และแบบแปลนของเทศบาลตําบล
ลํานํ้าพอง  (สําหรับงานวางท่อและบ่อพัก   ค.ส.ล.)ฐานอํานาจ พรบ.เทศ
บาล พ.ศ.2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน  มาตรา  50 (2) และ
มาตรา 51(8)  แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี                      พ.ศ.  2561 –
 2564  ลําดับที่    6  หน้า 90

โครงการก่อสร้างวางท่อระบายนํ้า คสล. พร้อมบ่อพักและขยายผิวจราจร 
คสล. ชุมชนหนองโน หมู่ 11

จํานวน 423,500 บาท

 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างวางท่อระบายนํ้า ค.ส.ล.พร้อมบ่อพัก
และขยายผิวจราจร ค.ส.ล. สายจากสามแยกถนนสายกลางบ้าน - สี่แยก
โรงเรียน  โดยแบ่งการก่อสร้างออกเป็น 3  ตอน 
     ตอนที่ 1 วางท่อระบายนํ้า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.40
 เมตร  จํานวน 113  ท่อน  พร้อมบ่อพัก ค.ส.ล. จํานวน  13  แห่ง  และ
ขยายผิวจราจร ค.ส.ล.  กว้างเฉลี่ย  2.20  เมตร  ความยาวรวม  126
  เมตร 
หนา  0.15  เมตร หรือมีพื้นที่ คสล.รวมไม่น้อยกว่า 277.20 ตาราง
เมตร  
      ตอนที่ 2 วางท่อระบายนํ้า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.40
 เมตร   จํานวน 8 ท่อน  และซ่อมสร้างผิวจราจร ค.ส.ล. หนา  0.15
  เมตร  พื้นที่  รวม 40  ตารางเมตร ตอนที่ 3 วางท่อระบายนํ้า ค.ส.ล
. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.40   เมตร   จํานวน  7  ท่อน  และซ่อมสร้าง
ผิวจราจร ค.ส.ล.    หนา  0.15  เมตร  พื้นที่รวม  5  ตารางเมตร  ราย
ละเอียดตามแบบแปลนมาตรฐาน ท.1 - 01 (สําหรับงานผิวจราจร ค.ส.ล
.) และแบบแปลนของเทศบาลตําบลลํานํ้าพอง  (สําหรับงานวางท่อและบ่อ
พัก ค.ส.ล.)ฐานอํานาจ  พรบ.เทศบาล พ.ศ.2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน  มาตรา  50 (2)       แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  พ.ศ.2561 –
 2564  ลําดับที่  6    หน้า  90

โครงการก่อสร้างวางท่อระบายนํ้า คสล. พร้อมบ่อพักและขยายผิวจราจร 
คสล. ชุมชนหนองหญ้ารังกา  หมู่ 7

จํานวน 242,000 บาท

       เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างวางท่อระบายนํ้า ค.ส.ล. พร้อมบ่อพัก
และขยายผิวจราจร คสล.สายจากข้างวัด - สามแยกถนนรอบหมู่บ้านด้าน
ทิศใต้  โดยทําการวางท่อระบายนํ้า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.40
 เมตร  จํานวน  91 ท่อน  พร้อมบ่อพัก ค.ส.ล. จํานวน  11  แห่ง  และ
ขยายผิวจราจร ค.ส.ล. กว้างเฉลี่ย 1.00  เมตร    ความยาวรวม  102
  เมตร        หนา 0.15  เมตร  หรือมีพื้นที่ คสล. รวมไม่น้อยกว่า 102
  ตารางเมตร     รายละเอียดตามแบบแปลนมาตรฐาน ท.1- 01 (สําหรับ
งานผิวจราจร ค.ส.ล.) และแบบแปลนของเทศบาลตําบลลํานํ้า
พอง    (สําหรับงานวางท่อและบ่อพัก ค.ส.ล.)  ฐานอํานาจ พรบ.เทศ
บาล พ.ศ.2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน   มาตรา  50 (2) และ
มาตรฐาน 51 (8) แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี 
 พ.ศ.2561 – 2564  ลําดับที่   6   หน้า  90
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โครงการก่อสร้างวางท่อระบายนํ้า คสล. พร้อมบ่อพักและขยายผิวจราจร 
คสล. ชุมชนห้วยเสือเต้น หมู่ 16

จํานวน 762,500 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างวางท่อระบายนํ้า ค.ส.ล.พร้อมบ่อพัก
และขยายผิวจราจร ค.ส.ล. สายจากสี่แยกรอบหมู่บ้าน  –  ศาลากลาง
บ้าน    หมู่ 3 โดยทําการวางท่อระบายนํ้า ค.ส.ล.ขนาดเส้นผ่าศูนย์
กลาง 0.40 เมตร จํานวน 306  ท่อน  พร้อมบ่อพัก ค.ส.ล
.จํานวน  35  แห่ง และขยายผิวจราจร ค.ส.ล. กว้าง
เฉลี่ย  1.40  เมตร ความยาว  341 เมตร หนา  0.15  เมตร หรือมีพื้น
ที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 477.40  ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบแปลน
มาตรฐาน ท.1 - 01 (สําหรับงานผิวจราจร ค.ส.ล.)และแบบแปลนของ
เทศบาลตําบลลํานํ้าพอง (สําหรับงานวางท่อระบายนํ้าพร้อมบ่อ
พัก )    ฐานอํานาจ พรบ.เทศบาล พ.ศ.2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน  มาตรา 50 (2) และมาตรา 51 (8) แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  พ.ศ
.2561 – 2564      ลําดับที่    6  หน้า 90

โครงการก่อสร้างวางท่อระบายนํ้า คสล. พร้อมบ่อพักและขยายผิวจราจร 
คสล. ชุมชนหินกองน้อย หมู่ 5

จํานวน 262,000 บาท

 
               เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างวางท่อระบายนํ้า คสล. พร้อมบ่อพักและ
ขยายผิวจราจร คสล.สายสี่แยกกลางบ้าน - ข้างวัด โดยทําการวางท่อ
ระบายนํ้า ค.ส.ล. ขนาด เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.40  เมตร จํานวน 73
 ท่อน  พร้อม    บ่อพัก ค.ส.ล. จํานวน  9  แห่ง  และขนายผิวจราจร ค.ส
.ล. กว้างเฉลี่ย  2.50  เมตร  ความยาวรวม  82  เมตร หนา 0.15
  เมตร  หรือมีพื้นที่
 คสล.รวมไม่น้อยกว่า  205  ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบแปลน
มาตรฐาน ท.1 - 01 (สําหรับงานผิวจราจร ค.ส.ล.) และแบบแปลนของ
เทศบาลตําบลลํานํ้าพอง  (สําหรับงานวางท่อและบ่อพัก ค.ส.ล.) 
ฐานอํานาจ พรบ.เทศบาล พ.ศ.2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 
 มาตรา  50 (2) และมาตรฐาน 51 (8)   แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี 
 พ.ศ.2561 – 2564  ลําดับที่   6   หน้า 90

โครงการก่อสร้างวางท่อระบายนํ้า คสล.พร้อมบ่อพัก ชุมชนหนองโน หมู่ 11 จํานวน 93,000 บาท

              เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างวางท่อระบายนํ้า ค.ส.ล.
พร้อมบ่อพักสายจากสามแยกสระโรงเรียน  - ห้วยตับเต่า  โดยทําการวาง
ท่อระบายนํ้า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.40  เมตร จํานวน 41
ท่อน  พร้อมบ่อพัก ค.ส.ล. จํานวน 5 แห่ง  ความยาวรวม  46 เมตร ราย
ละเอียด
ตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลลํานํ้าพอง  ฐานอํานาจ พรบ.เทศบาล
พ.ศ.   2496   แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน  มาตรา  51(8)  
แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  พ.ศ.2561 – 2564  ลําดับที่   3  หน้า  88

โครงการก่อสร้างวางท่อระบายนํ้า คสล.พร้อมบ่อพัก ชุมชุนโคกสูง หมู่ 17 จํานวน 406,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างวางท่อระบายนํ้า ค.ส.ล.พร้อมบ่อ
พัก สายจากถนนโคกสูง – ห้วยไผ่ไปคลองชลประทาน โดยทําการวางท่อ
ระบายนํ้า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.40 เมตร จํานวน 247
 ท่อน พร้อมบ่อพัก ค.ส.ล. จํานวน  28  แห่ง  ความยาวรวม  275  ราย
ละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลลํานํ้าพอง ฐานอํานาจ พรบ.เทศ
บาล พ.ศ.2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน มาตรา  50 (2) และ
มาตรา 51 (8) แผนพัฒนา  ท้องถิ่น 4 ปี พ.ศ.2561 – 2564  ลําดับที่ 3
  หน้า 88
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โครงการก่อสร้างวางท่อระบายนํ้า คสล.พร้อมบ่อพักและขยายผิวจราจร คสล
. ชุมชนหนองหญ้ารังกา หมู่ 7

จํานวน 276,500 บาท

                เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างวางท่อระบายนํ้า ค.ส.ล. 
พร้อมบ่อพักและขยายผิวจราจร ค.ส.ล. สายจากบ้านนางทอง
สา ภูมิศาสตร์ – ปากซอย โดยแบ่งการก่อสร้างออกเป็น 2 ตอน
       ตอนที่ 1  โดยทําการวางท่อระบายนํ้า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์
กลาง  0.40  เมตร จํานวน  62 ท่อน  พร้อมบ่อพัก ค.ส.ล. จํานวน  7
  แห่ง 
และขยายผิวจราจร ค.ส.ล. กว้างเฉลี่ย 1.00  เมตร ความยาว  69  เมตร
 หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่ คสล.รวมไม่น้อยกว่า   69  ตารางเมตร
       ตอนที่ 2 โดยทําการวางท่อระบายนํ้า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์
กลาง 0.40   เมตร  จํานวน  21 ท่อน  พร้อมบ่อพัก ค.ส.ล. จํานวน  3
 แห่ง 
 และขยายผิวจราจร ค.ส.ล. กว้างเฉลี่ย 2.50  เมตร  ความยาว 24  เมตร 
หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่ คสล.รวมไม่น้อยกว่า   60  ตารางเมตร
รายละเอียดตามแบบแปลนมาตรฐาน ท.1 - 01 (สําหรับงานผิว
จราจร          ค.ส.ล.) และแบบแปลนของเทศบาลตําบลลํานํ้า
พอง  (สําหรับงานวางท่อ     และบ่อพัก ค.ส.ล.) 
 ฐานอํานาจ พรบ.เทศบาล พ.ศ.2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 
 มาตรา  50 (2)และมาตรฐาน 51 (8)   แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี 
 พ.ศ.2561 – 2564  ลําดับที่  6    หน้า  90

โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์  ชุมชนด้วงหมู่ 6 จํานวน 220,000 บาท

              เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์              ขนาดกว้าง  5.00  เมตร  ความยาว 10.00
  เมตร  พร้อมป้าย             ประชาสัมพันธ์โครงการและป้ายมาตรฐาน
โครงการก่อสร้าง
จํานวน  2  ป้าย  รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการที่
เทศบาลตําบลลํานํ้าพองกําหนด 
 ฐานอํานาจ พรบ.เทศบาล พ.ศ.2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน
 มาตรา  50 (2)และมาตรฐาน 51 (8)   แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี 
 พ.ศ.2561 – 2564 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2  ลําดับที่  12  
  หน้า  9

โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง ชุมชนคํามืดใต้ หมู่ 14 จํานวน 135,500 บาท

           เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาปรับปรุงถนนลูกรังเพื่อการเกษตรสาย
โคกหินลาด – ห้วยคํามืด โดยทําการปรับปรุงถนนลูกรัง  ขนาดผิวจรา
จรกว้าง  4.00  เมตร  ยาว  470.00  เมตร ถมดินหนาเฉลี่ย 0.60 เมตร
และลงลูกรังหนาเฉลี่ย  0.15  เมตร  รายละเอียดตามแบบแปลนของ
เทศบาลตําบลลํานํ้าพองกําหนด  ฐานอํานาจ พรบ.เทศบาล  พ.ศ. 2496
 แก้ไข
เพิ่มเติมถึงฉบับ ปัจจุบัน มาตรา 50 (2)  และมาตรา51 (8) และตามแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561 - 2564 (เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับ
ที่ 2)  หน้า 8 ลําดับที่่ 2
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โครงการปรับปรุงท่อระบายนํ้าและถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ชุมชนโคกสูง 
หมู่ 9

จํานวน 266,000 บาท

           เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาปรับปรุงท่อระบายนํ้าและถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายสามแยกรอบหมู่บ้านด้านทิศใต้  โดยทําการวางท่อระบาย
นํ้า
ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.40   เมตร  จํานวน  52
 ท่อน  พร้อม      บ่อพัก ค.ส.ล. จํานวน  6  แห่ง  และขยายผิวจราจร ค.ส
.ล. กว้างเฉลี่ย      1.50  เมตร ความยาวรวม  58  เมตร  หนา 0.15
  เมตร พร้อมซ่อมสร้าง   ผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก  หนา  0.15
  เมตร  พื้นที่รวม  180  ตารางเมตรรายละเอียดตามแบบแปลนมาตร
ฐาน ท.1 - 01 (สําหรับงานผิวจราจร  ค.ส.ล.) และแบบแปลนของเทศบาล
ตําบลลํานํ้าพอง  (สําหรับงานวางท่อ    และบ่อพัก ค.ส.ล.)  ฐาน
อํานาจ พรบ.เทศบาล พ.ศ.2496  แก้ไขเพิ่มเติม    ถึง
ปัจจุบัน  มาตรา  50 (2)  และมาตรา 51(8) แผนพัฒนาท้องถิ่น 4
 ปี       พ.ศ.2561 – 2564  ลําดับที่  3    หน้า 88

เงินเพิ่มค่าก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ จํานวน 238,120 บาท
 
                    เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคา
ได้  สําหรับงานก่อสร้างปรับปรุงและซ่อมแซมที่เบิกจ่ายค่างานในลักษณะ
หมวด ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้างที่อยู่ในเงื่อนไขและหลักเกณฑ์
ค่า K  ฐานอํานาจหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/ว 643  ลง
วันที่  7  ตุลาคม  2559  แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี พ.ศ.2561-2564
   เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2 ลําดับที่  15  หน้า 25

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 1,942,770 บาท

งบบุคลากร รวม 1,192,500 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,192,500 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 660,000 บาท

(1) ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล   ตั้งไว้  660,000    บาท 
                  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล  ของ  กองส่ง
เสริมการเกษตร  พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน ตามประกาศและอัตรา
ที่ ก.ท. กําหนด  รวมเป็นเงินตลอดปีงบประมาณ  ทั้งสิ้น  660,000
  บาท   ดังนี้
1. ตําแหน่ง  นักวิชาการเกษตร ชํานาญการ รวมเป็นเงิน  340,000
  บาท
2. ตําแหน่ง  นักวิชาการเกษตร ชํานาญการ รวมเป็นเงิน  320,000
  บาท
เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท.  และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว
 138 
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 520,000 บาท
(2.1)  ประเภทค่าตอบแทนจ้าง       ตั้งไว้     520,000 บาท 
           เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ที่ปฏิบัติงานในกองส่งเสริมการ
เกษตร  รวมเป็นเงินตลอดปีงบประมาณทั้งสิ้น 532,000 บาท ดังนี้
1. ตําแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร รวมเป็นเงิน    252,000  บาท
2. ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  รวมเป็นเงิน  160,000  บาท
3.  ตําแหน่ง คนงานตกแต่งสวน       รวมเป็นเงิน    108,000  บาท
เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท.  และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว
 138
 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,500 บาท
(2.2) ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 12,500  บาท 
             เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไปที่ปฏิบัติงานในกองส่งเสริมการเกษตร ดังนี้
1. ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ รวมเป็นเงิน      6,500  บาท
2. ตําแหน่ง คนงานตกแต่งสวน  รวมเป็นเงิน             6,000  บาท
เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท.  และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว
 138
 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

งบดําเนินงาน รวม 700,270 บาท
ค่าตอบแทน รวม 122,100 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 50,000 บาท

 (1) ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  (โบนัส) ตั้งไว้ 50,000 บาท 
         เพื่อจ่ายเป็นประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  (โบนัส)  ให้แก่
พนักงานเทศบาล  พนักงานครูเทศบาล  ลูกจ้าง  พนักงานจ้างของ
เทศบาล  ตามหนังสือ  ก.จ.  ก.ท.  ก.อบต.  ที่ มท.0809.3 /ว  112  ลง
วันที่ 28 ธันวาคม    2547   เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติในการกําหนด
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่ข้าราชการพนักงาน  และลูกจ้าง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
   

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,100 บาท
(2) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ       ตั้งไว้   5,100 บาท
            เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าสํารวจขึ้นทะเบียนสัตว์  ตาม โครงการสัตว์
ปลอดโรค  คนปลอดภัย  จากโรคพิษสุนัขบ้า     ตามประมาณการสํารวจ
จํานวนประชากรสุนัขและแมว  ( ข้อมูลสํารวจ  ณ  ปีงบประมาณ  2561
 )  จํานวน  1,700 ตัวๆละ 3  บาท  เป็นเงินทั้งสิ้น  5,100  บาท   
-  ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท.0810.5/ว 1745 ลงวันที่ 31
 สิงหาคม 2560

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
(3)   ประเภทค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้ 42,000 บาท 
              เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่า/เช่าซื้อบ้านของพนักงานเทศบาลตามสิทธิที่
เบิกได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 25,000 บาท
(4)   ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้ 25,000 บาท 
          เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลที่มี
สิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549

ค่าใช้สอย รวม 494,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าโฆษณาเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ จํานวน 5,000 บาท
(2) ค่าโฆษณาเผยแพร่และประชาสัมพันธ์    ตั้งไว้  5,000  บาท
           เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดทําข่าวสารทางวิทยุกระจายเสียง   หรือ
สิ่งพิมพ์ต่างๆ  การจัดพิมพ์แผ่นพับเพื่อเผยแพร่กิจการ 

ค่าจ้างเหมาดูแลสวนสาธารณะ จํานวน 84,000 บาท
(3) ค่าจ้างเหมาบุคคลทําความสะอาดสวนสาธารณะสํานักงานเทศบาลฯ 
ตั้งไว้     84,000    บาท
              เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอก   ในการทําความ
สะอาด  และตัดหญ้า   ได้แก่  บริเวณด้านหน้าป้ายเทศบาลฯ  ด้านหน้า
อาคารสํานักงานฯ  สวนสาธารณะฯ  สนามฟุตบอล   แปลงสาธิตแก้ว
มังกร  แปลงผักปลอดภัยจากสารพิษเพื่อสุขภาพ  และงานอื่น  ๆ  ตาม
ภารกิจที่ได้รับ
มอบหมาย  ฯลฯ  
  - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1536  ลง
วันที่  19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปี  ที่เบิกในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและ
ค่าสาธารณูปโภค

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 25,000 บาท
(1) ค่าจ้างเหมาเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้    25,000    บาท
           เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรถไถ   ค่าจ้างเหมาจัดทําป้าย
ประชาสัมพันธ์  และจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้แก่ผู้รับจ้างทําการอย่าง
ใดอย่างหนึ่งซึ่งมิใช่การประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม เสริมสร้าง
ครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้างและอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่า
จ้างทําของ   ค่าจ้างเหมาบุคคล  ค่าจ้างเหมาสูบนํ้า  ค่าจ้างเหมาแบกหาม
สัมภาระ  ค่าบริการกําจัดปลวก ค่าจ้างเหมาการจัดทําวิจัย  ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
 ที่เกี่ยวข้องกับการจ้างเหมาบริการต่าง ๆ และค่าจ้างเหมาทั่วไปที่จําเป็น
ต้องใช้ในงานส่งเสริมการเกษตร  ฯลฯ  
 - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1536   
ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีที่เบิกในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ
และค่าสาธารณูปโภค
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าเดินทางไปราชการ จํานวน 55,000 บาท

(1) ค่าเดินทางไปราชการ     ตั้งไว้      55,000  บาท  
         เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรเช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก
ค่าลงทะเบียนการเข้าอบรมค่าบริการจอดรถยนต์ ณ ท่าอากาศยาน  ค่า
ผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน และค่าใช้จ่ายอื่นที่
จําเป็น ให้แก่ คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาล และ
ลูกจ้างที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555  และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  3) พ.ศ. 2559 ฉบับปัจจุบัน

โครงการปลูกปอเทืองส่งเสริมการท่องเที่ยวริมบึงปากถุงเทียว จํานวน 20,000 บาท
(2) โครงการปลูกปอเทืองส่งเสริมการท่องเที่ยวริมบึงปากถุงเทียว 
ตั้งไว้      20,000  บาท
           เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการ  จัดกิจกรรมส่งเสริมการปลูกปอเทืองใน
พื้นที่ทําการเกษตรหลังฤดูเก็บเกี่ยว เพื่อบํารุงรักษาทรัพยากรดิน ซึ่งเป็น
ปัจจัยหลักสําคัญในการเพราะปลูก โดยมุ่งเน้นพื้นที่ทําการเกษตรและ
พื้นที่สาธารณะริมบึงปากถุงเทียว  และเป็นการปรับภูมิทัศน์บริเวณรอบบึง
ปากถุงเทียว  ให้มีความสวยงามจากสีเหลืองของดอกปอเทือง เหมาะแก่
การจัดกิจกรรมท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และการออกกําลังกายเพื่อ
สุขภาพ  เช่น  การปั่นจักรยานชมดอกปอเทือง  กิจกรรมการวิ่งมินิ
มาราธอน  การวิ่งออกกําลังกายแบบจ๊อกกิ้ง  ฯลฯ 
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561 - 2564   (เพิ่มเติมและ
เปลี่ยนแปลง) ฉบับที่ี่ 2 หน้า 26 ลําดับที่ 2

โครงการรณรงค์ลดการเผาอ้อยโรงงานหลังฤดูการเก็บเกี่ยว จํานวน 20,000 บาท
(3)โครงการรณรงค์ลดการเผาอ้อยโรงงานหลังฤดูการเก็บเกี่ยว
ตั้งไว้     20,000    บาท 
                 เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการจัดกิจกรรมรณรงค์ปลูกจิตสํานึกให้
เกษตรกรกลุ่มชาวไร่อ้อย ในเขตรับผิดชอบของเทศบาลตําบลลํานํ้า
พอง  ได้มีความรู้  ความเข้าใจ  และตระหนักถึงผลกระทบด้านสิ่งแวด
ล้อม  สภาพฝุ่นละออง  ภาวะโลกร้อน  และความเสี่ยงด้านการเกิด
อัคคีภัย  ที่เป็นผลกระทบโดยตรงจากการเผาอ้อยโรงงานในฤดูเปิดหีบ
อ้อย ของ ทั้งภาคการผลิตและอุตสาหกรรมการผลิตนํ้าตาลทรายในพื้นที่ 
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561 - 2564  หน้า  167
ลําดับที่ 7

โครงการลํานํ้าพองรักษ์โลก จิตอาสา สร้างป่า รักนํ้า จํานวน 25,000 บาท
(4)  โครงการลํานํ้าพองรักษ์โลก จิตอาสา สร้างป่า รักนํ้า ตั้งไว้ 25,000
 บาท 
                 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อต้นกล้ายางนา, พันธุ์ไม้ป่ายืนต้น  และ
วัสดุอื่นๆ  ที่จําเป็นต้องใช้  เพื่อปลูกต้นไม้ในพื้นที่สาธารณะริมบึงปากถุง
เทียว  พื้นที่ป่าชุมชน    หรือพื้นที่สาธารณะประโยชน์อื่นๆ    ที่อยู่ใน
เขตรับผิดชอบของเทศบาลตําบลลํานํ้าพอง  
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561 - 2564 (เพิ่มเติมและ
เปลี่ยนแปลง) ฉบับที่ี่ 2 หน้า 29 ลําดับที่ 7
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โครงการส่งเสริมการผลิตปุ๋ยอินทรีย์จากขยะเปียกในครัวเรือน จํานวน 120,000 บาท
(5) โครงการส่งเสริมการผลิตปุ๋ยอินทรีย์จากขยะเปียกในครัวเรือน 
ตั้งไว้    120,000  บาท
                  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดอบรม  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  ค่า
จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สําหรับทําปุ๋ยหมักอินทรีย์  เช่น  ถังพลาสติก  มูล
สัตว์  กากนํ้าตาล  และอุปกรณ์อื่นๆ ที่จําเป็นต้องใช้ในการฝึกอบรมการ
ผลิตปุ๋ยอินทรีย์จากขยะเปียก
 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561 - 2564 (เพิ่มเติมและ
เปลี่ยนแปลง) ฉบับที่ี่ 2 หน้า 26 ลําดับที่ 1

โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพด้านการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง

จํานวน 30,000 บาท

(6) โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพด้านการเกษตรตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง    ตั้งไว้  30,000    บาท
                  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดอบรม  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการฯ  ค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร  และวัสดุอุปกรณ์อื่นๆ ที่จําเป็นต้อง
ใช้ในการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพด้านการเกษตร  ตาม หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
-ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561 - 2564 (เพิ่มเติมและ
เปลี่ยนแปลง) ฉบับที่ี่ 2 หน้า 28 ลําดับที่ 6

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 60,000 บาท
(7) โครงการรณรงค์ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ตั้งไว้  60,000
   บาท
              เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินงาน โครงการสัตว์ปลอดโรค  คน
ปลอดภัย  จากโรคพิษสุนัขบ้า  ในเขตพื้นที่เทศบาลตําบลลํานํ้า
พอง ตาม พระปณิธานศาสตร์ตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุ
ฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี
- ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท.0810.5/ว 1745 ลงวันที่ 31
 สิงหาคม 2560
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561 - 2564 (เพิ่มเติมและ
เปลี่ยนแปลง) ฉบับที่ี่ 2 หน้า 27 ลําดับที่ 3

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
(1) รายจ่ายเพื่อบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้ 50,000  บาท
                 เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์      ที่ชํารุดเสียหาย เสื่อม
สภาพไม่สามารถใช้การได้ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์   เครื่องถ่าย
เอกสาร  เครื่องพิมพ์ดีด  รถยนต์  รถจักรยานยนต์  โต๊ะ เก้าอี้  ตู้เก็บ
เอกสาร เครื่องปรับอากาศ  เครื่องรับโทรศัพท์ ถังดับเพลิง วิทยุสื่อ
สาร เครื่องทํานํ้าเย็น พัดลม เครื่องขยายเสียง รถตัดหญ้า  รถฟาร์ม
แทรคเตอร์ รถยนต์ต่าง ๆ ที่ใช้ในสํานักงานเทศบาล ฯลฯ    

ค่าวัสดุ รวม 84,170 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 15,000 บาท

(1) วัสดุสํานักงาน  ตั้งไว้   15,000    บาท
            เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง  ๆ
  เช่น  กระดาษ  หมึก  ดินสอ  ปากกา   แฟ้ม ไม้บรรทัด  ยางลบ  ตรา
ยาง  ซอง  ฯลฯ  เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 และ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท
(2)  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ     ตั้งไว้     5,000  บาท 
           เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ    เช่น  แบตเตอรี่
แห้ง  เสาอากาศวิทยุ  และวิทยุสื่อสาร    ฟิวส์  เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า   เทป
พันสายไฟฟ้า    สายไฟฟ้า   ปลั๊กไฟฟ้า  สวิตช์ไฟฟ้า   หลอด
ไฟฟ้า   หลอดวิทยุ    ทรานซิสเตอร์   และชิ้นส่วนวิทยุ   ลูกถ้วยสาย
อากาศ   รีซีสเตอร์   ขาหลอกฟลูออเรสเซนต์  เบรคเกอร์   ฯลฯ ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561 และ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444
 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 5,000 บาท
(3) วัสดุก่อสร้าง      ตั้งไว้     5,000   บาท
              เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง   เช่น ไม้ต่าง ๆ  นํ้ามันทาสี
ไม้  ทินเนอร์  สี  แปรงทาสี  อิฐ  หิน  ทราย  ปูนซีเมนต์  ปูน
ขาว  สังกะสี  คีม   ชะแลง   จอบ  เสียม   สิ่ว  เลื่อย  ค้อนตีตะปู   ตะปู
ขนาดต่าง ๆ  ถังเปล่า  นั่งร้านเหล็ก  ลวดผูกเหล็ก  ลวดเชื่อม  หัวเชื่อม
ไฟฟ้า  หัวเชื่อมไฟฟ้า  หัวเชื่อมแก๊ส  ลม   แก๊สหุงต้ม   เหล็กเส้น   เหล็ก
ต่าง ๆ  ท่อนํ้า และอุปกรณ์ประปา  ฯลฯ  ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561
 และ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 5,170 บาท
(4) วัสดุยานพาหนะและขนส่ง     ตั้งไว้       5,170   บาท
                 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของ เครื่องใช้
ต่างๆ  เช่น  แบตเตอรี่  ยางนอก  ยางใน  สายไมล์  เพลา  ตลับลูก
ปืน  นํ้ามันเบรก  นํ้ามันเครื่อง  เบาะรถ  หัวเทียน  ไขควง  น๊อต
  สกรู  กระจกมองข้างรถยนต์  หม้อนํ้ารถยนต์  กันชนรถยนต์  ฟิล์มกรอง
แสง  เข็ดขัดนิรภัย  อะไหล่เครื่องยนต์ต่าง  ๆ  ฯลฯ  ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561
 และ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 24,000 บาท
(5)วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น        ตั้งไว้     24,000   บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นค่านํ้ามันดีเซล  นํ้ามันเบนซิน  นํ้ามันจาร
บี  นํ้ามันเครื่อง  นํ้ามันก๊าด  นํ้ามันเตา  ถ่าน  แก๊สหุงต้ม  และนํ้ามัน
ไฮโดรลิค ต่าง ๆ  และสําหรับรถฟาร์มแทรกเตอร์  รถตู้  รถตัดหญ้าแบบ
สะพาย  และรถตัดหญ้าแบบเข็น  ฯลฯ  ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561
 และ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561
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วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท
(6)วัสดุการเกษตร           ตั้งไว้        20,000    บาท
                 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องใช้ทางการเกษตร  เช่น สารเคมี  ยา
กําจัดศัตรูพืช  เวชภัณฑ์สัตว์  อาหารสัตว์  พันธุ์พืช หญ้า  ปุ๋ย  พันธุ์สัตว์
ปีก  พันธุ์สัตว์นํ้า  นํ้าเชื้อพันธุ์สัตว์  วัสดุเพาะชํา  อุปกรณ์การขยายพันธุ์
พืชและสัตว์   และค่าจัดชื้อวัสดุการเกษตรที่เกี่ยวข้อง  ตาม โครงการ
ธนาคารปลาชุมชน ฯลฯ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 และ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
(7) วัสดุคอมพิวเตอร์        ตั้งไว้    10,000    บาท
               เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง  ๆ  เช่น  แผ่นหรือ
จานบันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล  หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครื่อง
คอมพิวเตอร์  คีบอร์ด  เม๊าส์  พริ๊นเตอร์  โปรแกรม  ตลับผงหมึกสําหรับ
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์  แฮนดิสก์ไดท์  (เครื่องบันทึกข้อมูล)  ฯลฯ  ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561 และ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444
 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561

งบลงทุน รวม 50,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 50,000 บาท
ครุภัณฑ์การเกษตร

ผานรถไถ จํานวน 50,000 บาท
(1) ผานรถไถ แบบ 5 ใบ       ตั้งไว้      50,000    บาท
              เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อผานรถไถ  เป็นอุปกรณ์ที่ใช้งานร่วมกับรถ
ฟาร์มแทรคเตอร์ ฟอร์ด รุ่น  6610  รหัสครุภัณฑ์  602-42-0001  ซึ่งจํา
เป็นต้องใช้ในภารกิจงาน  ของ  กองส่งเสริมการเกษตร  มีรายละเอียดดัง
ต่อไปนี้
- ผานรถไถ  ขนาด  5   ใบ  
- ใบผาน     ขนาด  26  นิ้ว  
- จํานวน  1  ผาน

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561 - 2564 (เพิ่มเติมและ
เปลี่ยนแปลง) ฉบับที่ี่ 1 หน้า 1 ลําดับที่ 12

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 16,328,466 บาท

งบกลาง รวม 16,328,466 บาท
งบกลาง รวม 16,328,466 บาท
ค่าชําระหนี้เงินต้น จํานวน 350,000 บาท

(1)ค่าชําระหนี้เงินต้น  ตั้งไว้    350,000  บาท  
         เพื่อชําระหนี้เงินต้นแก่ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การ
เกษตร ตามสัญญาเงินกู้ ธกส. เลขที่ 516752009628 และสัญญาเงินกู้
เลขที่ ธกส.เลขที่ 516752009610 กําหนดส่งใช้คืนภายใน 20 ปี เป็น
การชําระงวดที่ 10

ค่าชําระดอกเบี้ย จํานวน 100,000 บาท
(2)  ค่าชําระดอกเบี้ย  ตั้งไว้ 100,000   บาท
              เพื่อชําระหนี้ดอกเบี้ยแก่ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การ
เกษตร ตามสัญญาเงินกู้ ธกส. เลขที่ 516752009628 และสัญญาเงินกู้
เลขที่ ธกส.เลขที่ 516752009610 กําหนดส่งใช่คืนภายใน 20 ปี  เป็น
การชําระงวดที่ 10
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เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 400,000 บาท
(3)  เงินสมทบประกันสังคม  ตั้งไว้  400,000   บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ให้แก่ พนักงาน
จ้าง เพื่อให้มีสวัสดิการและความคุ้มครองเนื่องจากการปฏิบัติงานใน
หน้าที่ ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ. 2533  และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6
 มิถุนายน 2561
- หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว
 9  
ลงวันที่  22   มกราคม  2557
- หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว
 81  ลงวันที่  10   กรกฎาคม  2557

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 11,234,400 บาท
(4) เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ    ตั้งไว้ 11,234,400   บาท
                  เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพสําหรับผู้สูงอายุ ใน
เขตเทศบาลตําบลลํานํ้าพอง ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่มท 0810.6/ว 2076 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 และหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนมาก มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561

เบี้ยยังชีพคนพิการ จํานวน 2,400,000 บาท
(5)  เบี้ยยังชีพคนพิการ   ตั้งไว้   2,400,00   บาท
          เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพสําหรับผู้พิการ ในเขต
เทศบาลตําบลลํานํ้าพอง ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่มท 0810.6/ว 2076 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 และหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนมาก มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 120,000 บาท
(6) เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์   ตั้งไว้  120,000   บาท
                เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพสําหรับผู้ป่วยเอดส์ 
ในเขตเทศบาลตําบลลํานํ้าพอง ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น
 ที่มท 0810.6/ว 2076 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 และหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนมาก มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561

สํารองจ่าย จํานวน 504,106 บาท
(7) เงินสํารองจ่าย  ตั้งไว้  504,106  บาท
             เพื่อให้ผู้บริหารได้มีเงินสําหรับจัดสรรให้หน่วยงานต่างๆ ของ
เทศบาลใช้จ่ายกรณีฉุกเฉิน หรือจําเป็น สามารถจ่ายเป็นเงินสํารองจ่าย
สําหรับเหตุการณ์ที่จําเป็น ฉุกเฉิน เร่งด่วนทุกกรณี ที่ไม่ได้ตั้งไว้ในงบ
ประมาณ รวมถึงเหตุการณ์ต่างๆ ที่ไม่ได้คาดการณ์ไว้ล่วงหน้า ที่ก่อให้
เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ สําหรับช่วยบรรเทาสาธารณภัยความ
เดือดร้อนของประชาชนกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็นเพื่อแก้ไขหรือเยียวยา
ตามหลักมนุษยธรรมในความเดือดร้อน เสียหายทางเศรษฐกิจ หรือสังคม
ของประชาชนหรือของผู้ประสบภัยให้เป็นไปตามอํานาจหน้าที่ ของ
เทศบาล 
การตั้งเงินสํารองจ่ายเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการ
จัดทํางบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541  ซึ่งการ
อนุมัติให้ใช้จ่ายเงินสํารองจ่าย เป็นอํานาจของคณะผู้บริหาร
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมาก ที่ มท 0313.4/ว 667 ลงวันที่  12
  มีนาคม  2545
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3215 ลงวันที่ 6
 มิถุนายน 2559
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน
สมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ จํานวน 360,000 บาท

   (8)สมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ 
        ตั้งไว้ 360,000  บาท
                เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้อง
ถิ่นหรือพื้นที่  เพื่อสร้างหลักประกันสุขภาพแห่งชาติให้กับบุคคลใน
พื้นที่  โดยส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมตามความพร้อม   ความเหมาะ
สม และความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น  ตามหนังสือสํานักงาน
หลักประกันสุขภาพ
 ที่ สปสช.30/ว 164 ลงวันที่  31  กรกฎาคม  2552 โดยเทศบาลตําบล
ลํานํ้าพอง  ต้องนําส่งเงินสมทบไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  ของค่าบริการสา
ธาร
ณสุขที่ได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  คิดคํานวณได้ดัง
นี้  7,977 x 45.00/2  =  358,965   บาท 

เงินช่วยพิเศษ จํานวน 10,000 บาท
(9)  เงินช่วยพิเศษ ตั้งไว้ 10,000  บาท
               เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าทําศพพนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง
ประจํา   ที่เสียชีวิตในระหว่างรับราชการเป็นจํานวนสามเท่าของเงินเดือน/
ค่าจ้าง (เต็มเดือน)    ตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงิน
ปี บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) จํานวน 849,960 บาท
(10)  เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)  
ตั้งไว้ 849,960    บาท
                  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น  ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  โดย
คํานวณตั้งจ่ายไว้ในอัตราร้อยละ 2 ของประมาณการรายรับตามงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ไม่รวมรายได้จาก
พันธบัตร  เงินกู้  เงินที่มีผู้อุทิศให้  และเงินอุดหนุนจากรัฐบาล  กล่าว
คือ  เทศบาลคํานวณรายได้ตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
  ที่ มท  0808.5/ว  30  ลงวันที่   12   กรกฎาคม  2560 และ หนังสือ
สํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น   ที่ มท  0808.5
/ว  29  ลงวันที่   12   กรกฎาคม  2560
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